Памятка выполняющим проекты по ФЦП 
"Научные и научно-педагогические кадры инновационной России"
Этапы выполнения
1. Заключение государственного контракта.

2. Получение финансирования и организация работ по проекту.

3. Подготовка отчетных документов.
Ответственные сотрудники НИЧ ИГУ
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Образец сметы:

http://www.isu.ru/science/norm_docs/blanks.html
В соответствии с бюджетной классификацией РФ

http://www.isu.ru/science/norm_docs/codes.html
Ограничения программы:

	1.2
	Затраты на оплату труда руководителей научно-исследовательских проектов, имеющих ученую степень доктора наук или кандидата наук (не более 40 процентов общего объема фонда оплаты труда по проекту).

	1.3
	Расходы по оплате труда привлекаемых для выполнения научно-исследовательского проекта третьих лиц, в том числе научного руководителя аспиранта (не более 30 процентов общего объема фонда оплаты труда по научно-исследовательскому проекту).

	
	Расходы научно-образовательного центра от общей стоимости этапа НИР (не более 10 процентов стоимости научно-исследовательского проекта).


Накладные расходы по всем проектам в централизованный фонд ИГУ – 10%
Возможные расходы.

I. Оплата труда

Вариант а).  Договоры возмездного оказания услуг. 

Бланки и правила: 

http://www.isu.ru/science/norm_docs/blanks.html
(выбрать "Договор возмездного оказания услуг за счет средств от приносящей доход деятельности (гранты, поступающие на внебюджетный счет, хоздоговора)")

Статья расходов 226; в этой же статье необходимо учесть начисления на выплаты по оплате труда – 23,1% от фонда оплаты труда

Ограничения: выплата одному физическому лицу в квартал вместе с начислениями не более 100 тыс. руб.

Вариант б).  Принятие на работу на данную тему с заключением срочного трудового договора. Выплата заработной платы надбавками по служебным запискам руководителя темы. 

Оплата труда по статье 211, начисления по статье 213 – 26,2 %

В обоих вариантах, если физическое лицо получило с 01.01.2010 в университете более 415 000 руб., то начисления не взимаются.

II. Командировки

Бланк заявления: 

http://www.isu.ru/science/norm_docs/blanks.html
у работающих виза Управления кадров, у аспирантов – начальника управления аспирантуры и докторантуры; визы зав. кафедрой, декана, ведущего экономиста НИЧ Раевской Р.М.
Транспортные расходы – статья 222 (билеты, оплата по факту; в случае электронных билетов обязательны оригиналы посадочных талонов, при оплате кредитной карточкой обязательно, чтобы владельцем карточки являлся командируемый сотрудник).

Проживание – статья 226

Ограничения: по РФ  - до 550 руб. в сутки (в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 2 октября 2002 г. № 729)

зарубежные  - Приказ Минфина РФ от 2 августа 2004 г. №64н 
См. http://www.isu.ru/science/norm_docs/zakonodat.html 

Суточные (включая день приезда и отъезда) – статья 212

Ограничения: по РФ  - 100 руб. в сутки (в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 2 октября 2002 г. № 729)

зарубежные  - Приказ Минфина РФ от 2 августа 2004 г. №64н 
См. http://www.isu.ru/science/norm_docs/zakonodat.html 

III. Закупки товаров
В соответствии с ФЗ-94

http://www.isu.ru/science/norm_docs/zakonodat.html
Статья 340 – расходные материалы, химические реактивы, канцелярские товары, комплектующие для вычислительной техники

Статья 310 – оборудование длительного пользования.

ОТЧЕТЫ
Стандарт отчета о научно-исследовательской работе. ГОСТ 7.32-2001. 
http://www.isu.ru/science/norm_docs/standarts.htm
Заполнение отчетных документов с использованием сайта 

http://www.kadryedu.ru/
(ввести пароль)

