


1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цель учреждения и порядок назначе-

ния и выплаты Стипендии Попечительского совета Иркутского государ-

ственного университета (далее Стипендия) для студентов ФГБОУ ВО «ИГУ» 

(далее Университет). 

1.2. Стипендия учреждается с целью стимулирования и поощрения студентов 

2-5 курсов (по очной форме обучения) Иркутского государственного универ-

ситета, прошедших практику в организациях, представители которых явля-

ются членами Попечительского совета Иркутского государственного универ-

ситета (далее Совет), и активно занимающихся учебной, и (или) научно-

исследовательской, и (или) общественной, и (или) культурно-творческой, и 

(или) спортивной деятельностью в Университете. 

2. Размер и источники выплат 

2.1. Совет утверждает размер Стипендии равный 10 000 рублей в месяц. 

2.2. В рамках учебного года количество Стипендий определяется как две кво-

ты на 1000 студентов, обучающихся по очной форме обучения (с округлени-

ем до целого в большую сторону). 

2.3. Стипендия Совета выплачивается из средств пожертвований членов Со-

вета, поступивших на счет Университета, с указанием целевого назначения 

данных пожертвований. 

3. Основания для выплаты стипендии 

3.1. Стипендия выплачивается студентам, указанным в п.1.2, при условии от-

сутствия у них академической задолженности и оценок «удовлетворитель-

но», на основании результатов двух промежуточных аттестаций, предше-

ствующих назначению Стипендии, а также рейтингов, сформированных 

Стипендиальной комиссией Совета на основании достижений в не менее чем 

двух из указанных ниже видов деятельности. 
3.2. Активной учебной деятельностью в Университете признается: 

3.2.1. получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, награды (приза) за результаты проектной деятельности и (или) 

опытно-конструкторской работы; 

3.2.2. признание студента победителем или призером международной, все-

российской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, сорев-

нования, состязания или иного мероприятия, направленных на выявление 

учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествую-

щего назначению Стипендии. 

3.3. Активной научно-исследовательской деятельностью в Университете при-

знается: 

3.3.1. получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии: 



- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводи-

мой студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигну-

тый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетель-

ство); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

3.3.2. наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или регио-

нальном издании, в издании Университета или иной организации в течение 

года, предшествующего назначению Стипендии. 

3.4. Активной общественной деятельностью признается: 
3.4.1. участие студента в течение года, предшествующего назначению Сти-

пендии, в проведении (обеспечении проведения) общественно значимой дея-

тельности социального, культурного, правозащитного, общественно полезно-

го характера, организуемой Университетом или с его участием, подтвержда-

емое сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или аналогич-

ными документами, заверенными печатью и подписью руководителя органи-

зации их выдавшей; 

3.4.2. участие студента в течение года, предшествующего назначению Сти-

пендии, в деятельности по информационному обеспечению общественно 

значимых мероприятий, общественной жизни Университета, подтверждаемое 

сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или аналогичными 

документами, заверенными печатью и подписью руководителя организации 

их выдавшей. 
3.5. Активной культурно-творческой деятельностью в Университете призна-

ется: 

3.5.1. получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельно-

сти, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой Университетом 

или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного ана-

логичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального 

мероприятия, подтверждаемое сертификатами, дипломами, грамотами, хода-

тайствами или аналогичными документами, заверенными печатью и подпи-

сью руководителя организации их выдавшей; 

3.5.2. публичное представление студентом в течение года, предшествующего 

назначению Стипендии, созданного им произведения литературы или искус-

ства (литературного произведения, драматического, музыкально-

драматического произведения, сценарного произведения, хореографического 

произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без 

текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульпту-

ры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 

изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сцено-

графического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, са-

дово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, 



макета, фотографического произведения, произведения, полученного спосо-

бом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой кар-

ты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, 

топографии и другим наукам, а также другого произведения), подтверждае-

мое сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или аналогичны-

ми документами, заверенными печатью и подписью руководителя организа-

ции их выдавшей; 

3.5.3.участие студента в течение года, предшествующего назначению Сти-

пендии, в проведении (обеспечении проведения) публичных культурно-

творческих мероприятий воспитательного, пропагандистского характера, 

подтверждаемое сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или 

аналогичными документами, заверенными печатью и подписью руководите-

ля организации их выдавшей. 

3.6. Активной спортивной деятельностью в Университете признается: 

3.6.1. получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осу-

ществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ве-

домственных, региональных мероприятий, проводимых Университетом или 

иной организацией; 

3.6.2. участие студента в течение года, предшествующего назначению Сти-

пендии, в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского 

характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, 

подтверждаемое сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или 

аналогичными документами, заверенными печатью и подписью руководите-

ля организации их выдавшей; 

3.6.3. выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всерос-

сийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения Стипендии. 

 

4. Порядок организации конкурса на получение Стипендии 

4.1. После принятия на заседании Совета решения о формировании перечня 

организаций, на сайте Университета и других информационных ресурсах в 

сети Интернет публикуется перечень организаций, прохождение практики в 

которых необходимо для получения Стипендии. 

4.2. Студент, прошедший практику в организации из утвержденного перечня, 

по решению руководителя практики по месту прохождения, может получить 

рекомендательное письмо для участия в конкурсе на назначение Стипендии, 

действительное в течение одного года, предшествующего назначению Сти-

пендии. 

4.3. Студент, имеющий рекомендательное письмо, может подать заявку на 

получение Стипендии по установленной форме (Приложение 1). 

4.4. На основании полученных заявок и достижений в не менее чем двух сфе-

рах, указанных в п. 3.2 – 3.6, загруженных в личном кабинете на портале 

stip.isu.ru, Стипендиальная комиссия Совета формирует перечень получате-

лей Стипендии и представляет его на заседании Совета. 



4.5. Итоговый перечень получателей Стипендии утверждается на заседании 

Совета и фиксируется Протоколом заседания. 

5. Порядок выплаты стипендии 

5.1. Выплата Стипендии назначается на основании решения Совета, зафикси-

рованного протоколом Совета. 

5.2. Соискатели, прошедшие отбор на получение Стипендии, награждаются 

дипломами на заседании Попечительского совета. 

5.3. Стипендия выплачивается в течение шести месяцев ежемесячно с перво-

го числа месяца, следующего за месяцем, в котором было принято решение о 

назначении Стипендии. 

6. Заключительные положения 

6.1. Получение Стипендии не является препятствием к получению иных ви-

дов стипендий и выплат. 
6.2. Настоящее положение доводится до сведения студентов и размещается 

на сайте Университета, и других информационных источниках в сети Интер-

нет. 

6.3. Контроль за выплатой стипендии осуществляет Стипендиальная комис-

сия Совета. 

6.4. В случае выхода члена из состава Совета и исключения организации из 

перечня мест для прохождения практики, в которых может быть получено 

рекомендательное письмо, студент может претендовать на получение Сти-

пендии, если на момент прохождения практики организация числилась в 

утвержденном перечне. 

6.5. В случае совпадения рейтинговых баллов у соискателей Стипендии, пре-

имущество в получении Стипендии имеет студент, имеющий более высокий 

средний балл за весь период обучения в Университете. 

6.6. Решение спорных ситуаций в рамках данного положения осуществляется 

на заседании Совета.  



Приложение 1 

 

Заявка на получение Стипендии Попечительского совета ИГУ 

Я, _________________________________, студент институ-

та/факультета/отделения, прошедший практику в _________ (указывается 

наименование организации), имеющий достижения в учебной, научно-

исследовательской, общественной, творческой, спортивной (нужное под-

черкнуть) деятельности, претендую на получение Стипендии Попечитель-

ского совета ИГУ. 

Рекомендательное письмо прилагаю. 

 

 

ФИО 
Дата 
Подпись/расшифровка 

  



Приложение 2 

Система оценки достижений 

За достижения в учебной деятельности 

№ Критерий Количество баллов 

1 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты проектной дея-

тельности и (или) опытно-конструкторской работы 

1 

2 признание студента победителем или призером международной 

олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного ме-

роприятия, направленных на выявление учебных достижений 

студентов, проведенных в течение года, предшествующего 

назначению Стипендии. 

4 

3 признание студента победителем или призером всероссийской 

олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного ме-

роприятия, направленных на выявление учебных достижений 

студентов, проведенных в течение года, предшествующего 

назначению Стипендии. 

2 

4 признание студента победителем или призером ведомственной 

или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состяза-

ния или иного мероприятия, направленных на выявление учеб-

ных достижений студентов, проведенных в течение года, пред-

шествующего назначению Стипендии. 

0,5 

 

  



За достижения в научно-исследовательской деятельности 

№ Критерий Количество баллов 

1 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии награды (приза) за результаты научно-

исследовательской работы, проводимой студентом 

1 

2 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии документа, удостоверяющего исключительное 

право студента на достигнутый им научный (научно-

методический, научно-технический, научно-творческий) резуль-

тат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство) 

6 

3 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии гранта на выполнение научно-

исследовательской работы 

5 

4 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском, ведом-

ственном или региональном издании, в индексируемом в базе 

данных «Сеть науки», предшествующего назначению Стипендии 

10 

5 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском, ведом-

ственном или региональном издании, в индексируемом в базе 

данных «Scopus» предшествующего назначению Стипендии 

8 

6 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском, ведом-

ственном или региональном издании, в индексируемом в базе 

данных «РИНЦ», предшествующего назначению Стипендии 

4 

7 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном издании Университета 

или иной организации в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии 

2 

8 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) всероссийском издании Университета 

или иной организации в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии 

1 

9 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) ведомственном или региональном изда-

нии Университета или иной организации в течение года, пред-

шествующего назначению Стипендии 

0,5 

 

  



За достижения в общественной деятельности 

№ Критерий Количество баллов 

1 участие студента в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, в проведении (обеспечении проведения) обществен-

но значимой деятельности социального, культурного, обще-

ственно полезного характера, организуемой Университетом или 

с его участием, подтверждаемое сертификатами, дипломами, 

грамотами, ходатайствами или аналогичными документами, за-

веренными печатью и подписью руководителя организации их 

выдавшей 

0,5 (за каждое ме-

роприятие) 

2 участие студента в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, в проведении (обеспечении проведения) обществен-

но значимой деятельности правозащитного характера, организу-

емой Университетом или с его участием, подтверждаемое сер-

тификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или анало-

гичными документами, заверенными печатью и подписью руко-

водителя организации их выдавшей 

1 (за каждое меро-

приятие) 

3 участие студента в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, в деятельности по информационному обеспечению 

общественно значимых мероприятий, общественной жизни Уни-

верситета, подтверждаемое сертификатами, дипломами, грамо-

тами, ходатайствами или аналогичными документами, заверен-

ными печатью и подписью руководителя организации их вы-

давшей 

0,5 (за каждое ме-

роприятие) 

 

  



За достижения в культурно-творческой деятельности 

№ Критерий Количество баллов 

1 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты культурно-

творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятель-

ности, проводимой Университетом или иной организацией, в 

том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного меж-

дународного мероприятия, подтверждаемое сертификатами, ди-

пломами, грамотами, ходатайствами или аналогичными доку-

ментами, заверенными печатью и подписью руководителя орга-

низации их выдавшей 

4 

2 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты культурно-

творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятель-

ности, проводимой Университетом или иной организацией, в 

том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного все-

российского мероприятия, подтверждаемое сертификатами, ди-

пломами, грамотами, ходатайствами или аналогичными доку-

ментами, заверенными печатью и подписью руководителя орга-

низации их выдавшей 

2 

3 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты культурно-

творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятель-

ности, проводимой Университетом или иной организацией, в 

том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного ве-

домственного или регионального мероприятия, подтверждаемое 

сертификатами, дипломами, грамотами, ходатайствами или ана-

логичными документами, заверенными печатью и подписью ру-

ководителя организации их выдавшей 

1 

4 публичное представление студентом в течение года, предше-

ствующего назначению Стипендии, созданного им произведения 

литературы или искусства (литературного произведения, драма-

тического, музыкально-драматического произведения, сценарно-

го произведения, хореографического произведения, пантомимы, 

музыкального произведения с текстом или без текста, аудиови-

зуального произведения, произведения живописи, скульптуры, 

графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого про-

изведения изобразительного искусства, произведения декора-

тивно-прикладного, сценографического искусства, произведения 

архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в 

том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фото-

графического произведения, произведения, полученного спосо-

бом, аналогичным фотографии, географической, геологической, 

другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, отно-

сящегося к географии, топографии и другим наукам, а также 

0,2 (за каждое ме-

роприятие) 



другого произведения), подтверждаемое сертификатами, дипло-

мами, грамотами, ходатайствами или аналогичными документа-

ми, заверенными печатью и подписью руководителя организа-

ции их выдавшей 

5 участие студента в течение года, предшествующего назначению 

Стипендии, в проведении (обеспечении проведения) публичных 

культурно-творческих мероприятий воспитательного, пропаган-

дистского характера, подтверждаемое сертификатами, диплома-

ми, грамотами, ходатайствами или аналогичными документами, 

заверенными печатью и подписью руководителя организации их 

выдавшей 

5 

 

  



За достижения в спортивной деятельности 

№ Критерий Количество баллов 

1 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках спортивных меж-

дународных мероприятий, проводимых Университетом или 

иной организацией 

4 

2 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках спортивных все-

российских мероприятий, проводимых Университетом или 

иной организацией 

2 

3 получение студентом в течение года, предшествующего назна-

чению Стипендии, награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках спортивных, ве-

домственных, региональных мероприятий, проводимых Уни-

верситетом или иной организацией; 

1 

4 участие студента в течение года, предшествующего назначе-

нию Стипендии, в спортивных мероприятиях воспитательного, 

пропагандистского характера и (или) иных общественно зна-

чимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое сертифика-

тами, дипломами, грамотами, ходатайствами или аналогичны-

ми документами, заверенными печатью и подписью руководи-

теля организации их выдавшей 

0,2(за каждое ме-

роприятие) 

5 выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов 

к труду и обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы 

на дату назначения Стипендии. 

 

5 

 


