
Приложение 1 

 
Перечень  

обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 

 
Код и 

наименование 

профессионально

го стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

07.003 

«Специалист по 

управлению 

персоналом» 

код наименование 

уровень 

квалифика

ции 

Наименование код 

уровень 

(подуровень) 

квалификаци

и 

ОТФ А 

Документационное 

обеспечение работы с 

персоналом  

6 

Ведение документации по учету и 

движению персонала 
А/01.6 6 

Администрирование процессов и 

документооборота по учету и движению 

персонала, представлению документов по 

персоналу в государственные органы 

 

А/03.6 
6 

ОТФ С 
Деятельность по оценке 

и аттестации персонала  
6 

Организация и проведение оценки 

персонала 
С/01.6 6 

Администрирование процессов 

проведения оценки и аттестации персонала 

и соответствующего  документооборота  

С/03.6 6 

ОТФ F 

Деятельность по 

формированию 

корпоративной 

социальной политики 

6 

Разработка корпоративной социальной 

политики 

 

F/01.6  6 

40.062 

«Специалист по 

качеству» 

ОТФ В 

Осуществление работ по 

управлению качеством 

продукции (работ, услуг) 

6 

Анализ причин снижения качества 

продукции (работ, услуг) и разработка 

предложений по их устранению 

В/01.6  6 

 


