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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ОП.06 Документационное обеспечение управления» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «ОП.06 Документационное обеспечение управления» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям).  

Учебная дисциплина «ОП.06 Документационное обеспечение управления» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО 

по специальности 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).  

Формируемые компетенции ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ОК10, ПК 1.1. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 
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действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

 

номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования  

ОК 04 организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

 

психологические основы деятельности  

коллектива, психологические 

особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления 
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государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

 

документов и построения устных 

сообщений 

ОК 09 применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия (текущие 

и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ПК 1.1 принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

принимать первичные 

бухгалтерские документы на 

общие требования к бухгалтерскому 

учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

определение первичных бухгалтерских 

документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих обязательные 
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бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, 

подписанного электронной 

подписью; 

проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов; 

проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских 

документов; 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

 

реквизиты первичного учетного 

документа; 

порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, 

проверки по существу, арифметической 

проверки; 

принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

порядок проведения таксировки и 

контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

порядок составления регистров 

бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

Из них: реализуются с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 
4 

в том числе: 

теоретическое обучение 7 

Практические занятия  8 

Из них практическая подготовка 8 

Самостоятельная работа  25 

Промежуточная аттестация (зачет)  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Документационное обеспечение управления» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

О
б
ъ

ем
 в

 ч
а
са

х
 

И
з 

н
и

х
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

  

п
о
д
г
о
т
о
в

к
а
 

Коды 

компетенци

й, 

формирова

нию 

которых 

способствуе

т элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

Тема 1. 

Введение. 

Документ и 

система 

документации 

Содержание учебного материала 

 

1 

 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 09, ОК 

10, ПК 1.1 

1.Значение и содержание дисциплины «Документационное обеспечение управления». 

Понятие терминов «документ», «документирование», «документационное обеспечение 

управления». Унификация и стандартизации управленческих документов. 

 

Тема 2. 

Организационно

-

распорядительн

ые документы 

Содержание учебного материала 

 

4 

 ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

09, ОК 10, 

ПК 1.1 

1. Организационные документы – устав, учредительные договор, положение. 

Распорядительные документы – приказ, распоряжение, указание, постановление, 

решение, инструкция,  протокол. 

2. Справочно-информационные документы: служебная записка, объяснительная 

записка, акт, справка, служебные письма 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2  
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Практическое занятие. Составление и оформление распорядительных документов 

согласно ГОСТ Р 7.0.97-2016 

Самостоятельная работа обучающихся  

Оформление документов ОРД, СИД на электронном и бумажном носителе. 

 

5 

2 

Тема 3. 

Кадровая 

документация 

Содержание учебного материала 

 

5 

 ОК 02, ОК 

04, ОК 05, 

ОК 09, ОК 10 

 

1.Документирование трудовых правоотношений. Состав и особенности оформления 

документов по личному составу.  

2.Комплектование личного дела. Автобиография. Резюме. Заявление о приеме на работу. 

Приказы по личному составу. 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 4  

Практическое занятие. Оформление приказов по личному составу. 2 2 

Практическое занятие. Оформление справок, докладной и служебной записки, акта. 1 1 

Практическое занятие. Оформление трудового договора, приказа о приеме на работу, 

оформление трудовой книжки. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Оформление документов по личному составу на электронном и бумажном носителе 

1 

5 

1 

Тема 4.  

Договорно-

правовая 

документация 

Содержание учебного материала 
 

3 

 ОК 01-05,  

ОК 09, ОК 

10 

 

1.Понятия договора. Виды договоров. 

2.Правила оформления претензионных писем. Формуляр искового заявления, требования 

к его оформлению 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2  
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Практическое занятие. Оформление договора купли-продажи 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление договоров об оплате, договоров-купли продажи, акта  приемки работ. 

 

5 

2 

Тема 5. 

Понятие 

документооборо

та, регистрация 

документов 

Содержание учебного материала 

 

1 

 

5 

 ОК 01, ОК 

02,  ОК 04, 

ОК 05, ОК 

09, ОК 10, 

ПК 1.1 

1.Состав и учет объема документооборота предприятий. Организация работы с входящей, 

исходящей и внутренней документацией 

2. Базы данных для хранения документов. Работа с запросами. Работа с электронными 

документами. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Оформление документов на электронном и бумажном носителе, отработка навыков 

работы с входящей документацией 

 

Тема 6.  

Организация 

оперативного и 

архивного 

хранения 

документов 

Содержание учебного материала  
1 

 

 

5 

 ОК 01-05,  

ОК 09, ОК 

10, ПК 1.1 

1.Номенклатура дел. Индивидуальные, сводные, примерные и типовые номенклатуры 

дел. 

2.Подготовка и порядок передачи дел в архив. Законодательные акты и нормативно-

методические документы по архивному хранению документов. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Формирование дела, систематизация документов дела, подготовка описи дела  

 

Промежуточная аттестация : зачет    

 Всего: 40   

 Из них: реализуются с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий 

4   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы дисциплины предусмотрено следующее 

специальное помещение: Кабинет документационного обеспечения управления 

Учебная аудитория для проведения занятий всех видов, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Перечень основного оборудования: 

Специализированная мебель: 

Доска (меловая) - 1шт. 

Стол преподавателя – 1 шт. 

Стол студенческий двухместный (шт.) – 20 шт. 

Стулья. – 41 шт. 

Перечень учебно-наглядных пособий: 

Дисциплина оснащена учебно-наглядными пособиями и электронными презентациями, 

обеспечивающими тематические иллюстрации по всем темам, указанным в рабочей 

программе дисциплины. 

Технические средства обучения: 

1. Настольный ПК HP ElliteDesk 800 G4 SFF Intel Core i5 8500 

(3Ghz)/8192Mb/1000Gb/DVDrw/war 3y/W10Pro +V 

2. Монитор ViewSonic 21,5" VA2245a - LED [LED, 1920x1080, 10M: 1 5мс, 170гор, 160вер, D-

Sub] 

3. Проектор Nec M420X LCD 4200ANSI Lm XGA 2000:1 лампа 3500ч. Eco mode HDMI USB 

Viewer RJ-45 10W 3,6 кг 

4. Колонки Jetbalance JB-115U 2.0 черные (4W) 

5. Разветвитель видеосигнала Aten VS92A 2- port VGA 

Перечень используемого  лицензионного программного обеспечения:  

1. Базовый установочный комплект по: Office 2019 Услуги по предоставлению права 

использования программы Microsoft Desktop Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc Ent., 39-

лицензий для БМБШ ИГУ. Договор № 03-К-1131 от 29.11.2021 КОСГУ 226.4 

2. Project Standard 2019, Access 2019 – Подписка ИГУ Azure Dev Tools for Teaching 

subscription (Visio, Projekt) 1 Year. Microsoft Corporation, One Microsoft Way, Redmond, WA 

98052.  
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3. Microsoft Project Professional 2019, Подписка ИГУ Azure Dev Tools for Teaching 

subscription (Visio, Projekt) 1 Year. Microsoft Corporation, One Microsoft Way, Redmond, WA 

98052.  

4. Операционные системы Windows’7, Windows’10 Услуги по предоставлению права 

использования программы Microsoft Desktop Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc Ent., 39-

лицензий для БМБШ ИГУ. Договор № 03-К-1131 от 29.11.2021 КОСГУ 226.4 

5. Антивирусные программы - Dr.Web продление Договор № Tr000792739/0118/23 от 

13 марта 2023 г. счет № Tr000792739 от 09 марта 2023 г. 

6. Архиваторы WinRAR: 3.x: Standard Licence - для юридических лиц 100-199 лицензий 

– прилож. №1 к дог №15422/IRK11 ЗАО "СофтЛайн Трейд" от 05.02.2010 

7. Сетевая клиентская часть Права на программы для ЭВМ Windows Server CAL 2012 

Russian OLP NL Akademic Edition Device CAL 120 лицензий - счет Tr000051059 ЗАО 

"СофтЛайн Трейд" от 27.10.2015 

8. Межсетевой экран, функционал Proxy - Право использования программ для ЭВМ 

Traffic Inspector GOLD льготная счет Tr005456 ЗАО "СофтЛайн Трейд" от 27.08.2013 

9. Traffic Inspector GOLD Special* на 5 лет Договор РСЗ-0000276 от 16.11.2021 КОСГУ 

226.4 Продление лицензии 

10. 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних учебных заведениях. 

Электронная поставка. 25 лицензий. 

Кабинет самостоятельной работы обучающихся - оснащен компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду ФГБОУ ВО «ИГУ».. 

Перечень основного оборудования: 

Специализированная мебель: 

Стол преподавателя – 1 шт. 

Стол компьютерный  (шт.) –16 шт. 

Стулья – 17 шт. 

Технические средства обучения: 

Оборудование для демонстрации учебной информации большой аудитории                     

презентатор 

1. HP EliteDesk 800 G3 i5-7500T, 8Gb DDR4-2400 8Gb (1x8Gb), 500Gb, USB 

kdb/mouse, Stand, Intel 8265 AC 2x2BT Vpro, VGA, Win 10Pro (64-bit), 3-3-3 Wty – 16 шт 
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2. Монитор 20" ViewSonic VA2013Wm (16:9HD), 1600x900, 5ms, 300cd/m2, 1000:1 

(16000:1DCR), 170/160, w/Spk, TCO-07  

3. Проектор Casio XJ-V1  

4. Разветвитель видеосигнала Aten VS92A 2- port VGA 

5. Настольный ПК HP ElliteDesk 800 G4 SFF Intel Core i5 8500 

(3Ghz)/8192Mb/1000Gb/DVDrw/war 3y/W10Pro +V – 1 шт 

Перечень используемого  лицензионного программного обеспечения:  

1. Базовый установочный комплект по: Office 2019 Услуги по предоставлению 

права использования программы Microsoft Desktop Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc 

Ent., 39-лицензий для БМБШ ИГУ. Договор № 03-К-1131 от 29.11.2021 КОСГУ 226.4 

2. Project Standard 2019, Access 2019 – Подписка ИГУ Azure Dev Tools for 

Teaching subscription (Visio, Projekt) 1 Year. Microsoft Corporation, One Microsoft Way, 

Redmond, WA 98052.  

3. Microsoft Project Professional 2019, Подписка ИГУ Azure Dev Tools for 

Teaching subscription (Visio, Projekt) 1 Year. Microsoft Corporation, One Microsoft Way, 

Redmond, WA 98052.  

4. Операционные системы Windows’7, Windows’10 Услуги по предоставлению 

права использования программы Microsoft Desktop Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc 

Ent., 39-лицензий для БМБШ ИГУ. Договор № 03-К-1131 от 29.11.2021 КОСГУ 226.4 

5. Антивирусные программы - Dr.Web продление Договор № 

Tr000792739/0118/23 от 13 марта 2023 г. счет № Tr000792739 от 09 марта 2023 г. 

6. Архиваторы WinRAR: 3.x: Standard Licence - для юридических лиц 100-199 

лицензий – прилож. №1 к дог №15422/IRK11 ЗАО "СофтЛайн Трейд" от 05.02.2010 

7. Сетевая клиентская часть Права на программы для ЭВМ Windows Server CAL 

2012 Russian OLP NL Akademic Edition Device CAL 120 лицензий - счет Tr000051059 ЗАО 

"СофтЛайн Трейд" от 27.10.2015 

8. Межсетевой экран, функционал Proxy - Право использования программ для 

ЭВМ Traffic Inspector GOLD льготная счет Tr005456 ЗАО "СофтЛайн Трейд" от 27.08.2013 

9. Traffic Inspector GOLD Special* на 5 лет Договор РСЗ-0000276 от 16.11.2021 

КОСГУ 226.4 Продление лицензии 

10. 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних учебных 

заведениях. Электронная поставка. 25 лицензий. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
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Обучающимся обеспечен доступ в электронную информационную 

образовательную среду ФГБОУ ВО «ИГУ», обучение проводится с частичным 

использованием ЭО и ДОТ.  

Учебные кабинеты оснащены компьютерной техникой с подключением к сети 

«Интернет». Имеется корпоративная вычислительная сеть Intranet, объединяющая 

локальные подсети САФ, сети Wi-Fi и подразделений БМБШ с выходом на каналы 

провайдеров сети Internet АО «ДСИ», ИГУ. Имеется сеть Wi-Fi с выходом в сеть Internet.  

Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, рабочим программам 

практик и методическим документам http://isu.ru/ru/about/programs 

Обучение по специальности среднего профессионального образования 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) социально-экономический профиль, 

проводится с частичным использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. В учебном процессе присутствуют как традиционные формы 

непосредственной работы преподавателя с обучающимися, так и частичное использование 

ЭО и ДОТ при освоении учебной программы. Дистанционные образовательные 

технологии, материалы лекций и практических заданий, интерактивные формы обучения 

предоставлены обучающимся  по специальности СПО в системе дифференцированного 

Интернет-обучения «Гекадем» версия 4.5.  Режим доступа:  https://edu.buk.irk.ru. 

Система интернет-обучения «Гекадем» является платформой дистанционного 

обучения и обучения с использованием цифровых технологий Байкальской международной 

бизнес-школы ФГБОУ ВО «ИГУ». Каждый обучающийся по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) социально-экономический профиль, при 

поступлении на учебу в БМБШ получает авторизованный доступ в систему 

дифференцированного интернет-обучения «Гекадем». Эта составляющая электронной 

образовательной среды ФГБОУ ВО «ИГУ» обеспечивает дистанционное обучение, в том 

числе с привлечением преподавателей других вузов из других городов и стран, которое 

применяется наряду с работой обучающихся в непосредственном контакте с 

преподавателем.  В соответствии с учебными планами учебный материал состоит из блоков 

(модулей), дисциплин. Созданные преподавателями курсы содержат теоретические и 

практические материалы, необходимые для освоения предмета, материалы текущего 

контроля уровня успеваемости и возможность обратной связи.   

Дистанционные образовательные технологии, материалы лекций и практических 

заданий доступны в системе дифференцированного Интернет-обучения «Гекадем» версия 

4.5.  Режим доступа:  https://edu.buk.irk.ru  

http://isu.ru/ru/about/programs
https://edu.buk.irk.ru/
https://edu.buk.irk.ru/
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Неограниченный доступ к электронно-библиотечной системе, содержащей издания 

по основным изучаемым дисциплинам, и сформированной по согласованию с 

правообладателем учебной и учебно-методической литературой. База данных и поисковая 

система Научной библиотеки ИГУ. Режим доступа: http://library.isu.ru. 

Для обучающихся обеспечен доступ к электронно-библиотечной системе «ЭБС 

Юрайт», где представлена вся обязательная и дополнительная литература, по 

образовательной программе. Режим доступа:  https://urait.ru.  

3.2.1. Печатные издания 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

Основная литература: 

1. Доронина, Л. А.  Документационное обеспечение управления : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Л. А. Доронина, 

В. С. Иритикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

270 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16017-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530252  

2. Абуладзе, Д. Г.  Документационное обеспечение управления персоналом : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Д. Г. Абуладзе, 

И. Б. Выпряжкина, В. М. Маслова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 374 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16657-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531449  

3. Кузнецов, И. Н.  Документационное обеспечение управления персоналом : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / И. Н. Кузнецов. — 3-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 397 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09155-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531526  

Дополнительная литература: 

1. Корнеев, И. К.  Документационное обеспечение управления : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. К. Корнеев, А. В. Пшенко, 

В. А. Машурцев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

438 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16002-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

http://library.isu.ru/
https://urait.ru/
https://urait.ru/bcode/530252
https://urait.ru/bcode/531449
https://urait.ru/bcode/531526
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https://urait.ru/bcode/523611  

2. Шувалова, Н. Н.  Документационное обеспечение управления : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Н. Н. Шувалова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 247 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16538-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531240 

  

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. База данных и поисковая система Научной библиотеки ИГУ – Режим доступа: 

// http://library.isu.ru.  

2. Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» https://rucont.ru.  

3. Российский портал открытого образования – Режим доступа: // 

http://www.openet.edu.ru  

4. Федеральный центр информационно - образовательных ресурсов (ФЦИОР) – 

Режим доступа: // http://fcior.edu.ru     

5. Электронно-библиотечная система «Айбукс» http://ibooks.ru.  

6. Электронно-библиотечная система «Библиотех» https://isu.bibliotech.ru.  

7. Электронно-библиотечная система «Издательство «Лань» 

https://e.lanbook.com.  

8. Электронно-библиотечная система «ЭБС Юрайт». https://biblio-online.ru.; 

https://urait.ru.  

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Информационно правовой портал http://consultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3.  "ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-

распорядительная документация. Требования к оформлению документов" (утв. Приказом 

Росстандарта от 08.12.2016 N 2004-ст) (ред. от 14.05.2018) Текст электронный. Режим 

доступа- http://www.consultant.ru/  

 

https://urait.ru/bcode/523611
https://urait.ru/bcode/531240
http://library.isu.ru/
https://rucont.ru/
http://www.openet.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://ibooks.ru/
https://isu.bibliotech.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://urait.ru/
http://consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен знать: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

определение первичных 

бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих 

обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских 

документов, формальной проверки 

документов, проверки по 

существу, арифметической 

проверки; 

принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских 

документов; 

порядок проведения таксировки и 

контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

порядок составления регистров 

бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации 

оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, 

умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с 

задачами и вопросами, не 

затрудняется с ответами при 

видоизменении заданий, 

правильно обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо 

знает материал курса, грамотно и 

по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет 

теоретические положения при 

решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные 

формулировки, нарушения 

логической последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

работ. 

Оценка 

выполнения 

самостоятельных 

работ.  

Тест. 

Устный опрос. 

Письменный 

опрос. 
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В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь: 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

принимать первичные 

бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, 

подписанного электронной 

подписью; 

проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов; 

проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

проводить таксировку и 

контировку первичных 

бухгалтерских документов; 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

 

который не знает значительной 

части программного материала, 

допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи или не 

справляется с ними 

самостоятельно. 

 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

работ. 

Оценка 

выполнения 

самостоятельных 

работ.  

Тест. 

Устный опрос. 

Письменный 

опрос. 

 

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 
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38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного приказом 

Минобрнауки РФ № 69 от 05.02.2018 г. 
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