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Пояснительная записка 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.08 Торговое дело, утвержденного Приказом 

Минпросвещения России от 19 июля 2023 г. N 548 и Приказом Минпросвещения России от 

08.11.2021 N 800 (ред. от 05.05.2022) «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 

Целью государственной итоговой аттестации является установление степени 

готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности 

профессиональных компетенций в соответствии с федеральным государственным 

образовательном стандартом среднего профессионального образования по специальности 

38.02.08 Торговое дело Государственная итоговая аттестация проводится в целях 

определения соответствия результатов освоения обучающимися основных 

образовательных программ соответствующим требованиям ФГОС. 

Главной  задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного стандарта является реализация практической направленности подготовки 

специалистов со средним профессиональным образованием. Это требует перестройки всего 

учебного процесса, в том числе критериев и подходов к итоговой государственной 

аттестации обучающихся. Конечной целью обучения является подготовка специалиста 

среднего звена, обладающего не только и не столько совокупностью теоретических знаний, 

но, в первую очередь, специалиста, готового решать профессиональные задачи. Отсюда 

коренным образом меняется подход к оценке качества подготовки специалиста. Упор 

делается на оценку умения самостоятельно решать профессиональные задачи. Поэтому при 

разработке программы  итоговой государственной  аттестации  учтена степень 

использования наиболее значимых профессиональных компетенций и необходимых для 

них знаний и умений. Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы. Этот вид испытаний позволяет 

наиболее полно проверить освоенность выпускником профессиональных компетенций, 

готовность выпускника к выполнению видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО. 

Проведение итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломной работы позволяет одновременно решить целый комплекс задач: 

 ориентирует каждого преподавателя и обучающегося на конечный результат; 

 позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество подготовки 

специалиста среднего звена и объективность оценки подготовленности выпускников; 

 систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время обучения 

и во время прохождения производственной практики; 

 расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических разработок 

и проведения исследований в профессиональной сфере; 

 значительно упрощает практическую работу Государственной аттестационной 

комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных компетенций). 

В программе итоговой аттестации разработана тематика дипломных работ, 

отвечающая следующим требованиям: овладение профессиональными компетенциями, 

комплексность, реальность, актуальность, уровень современности используемых средств. 
Организация и проведение итоговой аттестации предусматривает большую 

подготовительную работу преподавательского состава образовательного учреждения, 

систематичности в организации контроля в течение всего процесса обучения обучающихся 

в образовательном учреждении. 

Требования к демонстрационному экзамену и дипломной работе по специальности 

доведены до обучающихся в процессе изучения общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей. Обучающиеся ознакомлены с содержанием, методикой 

выполнения демонстрационного экзамена и дипломной работы и критериями оценки 



результатов защиты за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. К 

государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие все 

требования программы подготовки специалистов среднего звена, успешно прошедшие 

промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом. 

Программа государственной итоговой аттестации является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.08 Торговое дело. 

В Программе государственной итоговой аттестации определены: 

 материалы по содержанию итоговой аттестации; 

 сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

 условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой аттестации; 

 критерии оценки уровня качества подготовки выпускника. 

Программа государственной итоговой аттестации ежегодно обновляется цикловой 

комиссией сервиса и рекреации и утверждается проректором по непрерывному 

образованию после её обсуждения на заседании ЦК с обязательным участием 

работодателей. 



1.  СТРУКТУРА ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА БАЗОВОГО УРОВНЯ 

 

Для выпускников, осваивающих ППССЗ по специальности 38.02.08 Торговое дело, 

государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме 

демонстрационного экзамена базового уровня и защиты дипломного проекта (работы). 

Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию: 216 часов 

Объем времени и сроки, отводимые на проведение Государственной итоговой 

аттестации: 

Из них:  

Подготовка к ГИА и написание дипломного проекта (работы) -  144 часа (4 недели) 

Демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы) - 72 часа (2 недели) 

 

1.1. Структура оценочных материалов 

Оценочные материалы для проведения демонстрационного экзамена базового 

уровня включают в себя комплект(ы) оценочной документации, варианты заданий и 

критерии оценивания. 

 

1.2. Структура комплекта оценочной документации 

Комплект оценочной документации (далее – КОД) включает в себя следующие 

разделы (Приложение 1, в КОДе выделена информация актуальная для проведения ДЭ): 

1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена. 

2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания. 

3. План застройки площадки демонстрационного экзамена. 

4. Требования к составу экспертных групп. 

5. Инструкции по технике безопасности. 

6. Образец задания. 

 

2. КОМПЛЕКС ТРЕБОВАНИЙ И РЕКОМЕНДАЦИЙ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА БАЗОВОГО УРОВНЯ 

 

2.1. Организационные требования: 

1. Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием 

КОД, включенных образовательными организациями в программу ГИА. 

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, 

членов ГЭК, членов экспертной группы. 

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем собой 

площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. 

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, 

а при сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 



организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. 

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, 

обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 

(пять) рабочих дней до даты проведения экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение 

демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов 

экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с 

использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей 

между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами под руководством 

главного эксперта, также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного 

экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день 

до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в 

проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

 

2.2. Рекомендуемое содержание КОД 

Компетенции, рекомендуемые для включения в содержание КОД 

Код и наименование Код и наименование Перечень оцениваемых 

вида деятельности профессионального модуля, ПК 
 в рамках которого  

 осваивается ВД  

В соответствии с ФГОС СПО 

ВД.1 Организация и ПМ. 01 Организация и ПК 1.1. Проводить сбор и 
осуществление торговой осуществление торговой анализ информации о 
деятельности деятельности потребностях субъектов рынка 
  на товары и услуги, в том числе 

с использованием цифровых и 
информационных технологий 



  

ПК 1.2. Устанавливать 

хозяйственные связи с 

поставщиками и потребителями 

товаров и услуг, в том числе с 

применением коммуникативных 

возможностей искусственного 

интеллекта 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку, оформление и 

проверку закупочной 

документации, в том числе с 

использованием электронного 

документооборота  и  сквозных 
цифровых технологий 

ПК 1.4. Осуществлять 

подготовку к заключению 

внешнеторгового контракта и 

его документальное 

сопровождение. 

ПК 1.5. Осуществлять контроль 

исполнения обязательств по 

внешнеторговому контракту 

ПК 1.6. Организовывать 

выполнение торгово- 

технологических процессов, в 

том числе с применением 

цифровых технологий 

ВД.2 Организация и 

осуществление 

предпринимательской 

деятельности в сфере торговли 

ПМ. 02 Организация и 

осуществление 

предпринимательской 

деятельности в сфере торговли 

ПК 2.1. Проводить 

маркетинговые исследования с 

использованием инструментов 

комплекса маркетинга 

ПК 2.2. Разрабатывать 

предложения по улучшению 

системы продвижения товаров 
(услуг) организации 

ПК 2.3. Проводить сбор, 

мониторинг и систематизацию 

ценовых показателей товаров, в 

том числе с использованием 

информационных 
интеллектуальных технологий 

ПК 2.4 Устанавливать 

конкурентные  преимущества 

товара на внутреннем и внешних 

рынках 

ПК 2.5. Разрабатывать бизнес- 

план и финансовую модель 

Деятельности 
предпринимательской единицы, 
в том числе с применением 
программных продуктов 



50 Максимально возможное количество баллов 

  

ПК 2.6. Рассчитывать показатели 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности, в  том  числе  с 

применением программных 

продуктов 

ПК 2.7. Определять мероприятия 

по повышению эффективности 

предпринимательской 
деятельности 

ПК 2.8. Собирать информацию о 

бизнес-проблемах и определять 

риски   предпринимательской 
единицы 

ВД. 3 Организация и 

осуществление интернет- 

маркетинга 

ПМ. 03 Организация и 

осуществление интернет- 

маркетинга 

ПК 3.1. Определять готовность 
веб-сайта к продвижению 

ПК 3.2. Анализировать 

интернет-пространство, а также 

поведение пользователей при 

поиске необходимой 

информации в информационно- 

телекоммуникационной   сети 
«Интернет 

ПК 3.3. Разрабатывать стратегии 

проведения контекстно- 

медийной и медийной кампаний 
и их реализации в сети Интернет 

ПК 3.4. Проводить рекламные 

кампании в социальных медиа 

для привлечения пользователей 
в интернет-сообщество 

ПК 3.5. Составлять технические 

задания в соответствии с 
требованиями заказчика 

ПК 3.6. Проводить 

аналитические работы по 

реализации  стратегий 

продвижения в информационно- 

телекоммуникационной   сети 
«Интернет» 

 

Умения и навыки, рекомендуемые для включения в содержание КОД, определяются 

в соответствии с разделом 4 ПОП. 

 

2.3. Требования к оцениванию 

 



Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена 

из стобалльной шкалы в пятибалльную 

Оценка 

(пятибалльная шкала) 
«2» «3» «4» «5» 

 0,00 – 20,00% – 40,00% – 70,00% – 

Оценка в баллах 
19,99 % 
0,00-9,99 

39,99% 
10,00 – 19,99 

69,99% 
20,00 – 34,99 

100,00% 
35,00 – 50,00 

 баллов баллов баллов баллов 

 

2.4. Учет в КОД условий для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в КОД учитываются условия, 

позволяющие проводить демонстрационный экзамен базового уровня с учетом 

особенностей и возможностей такой категории лиц. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ 

(ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА) 

3.1. Общие положения 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 

для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации. 

 

3.2. Тематика дипломных работ (проектов) по специальности 

1 Совершенствование управления работой коммерческого предприятия 

2 Совершенствование финансово-кредитного механизма коммерческого 

предприятия. 

3 Формирование ценовой стратегии и политики предприятия 

4 Организационно-экономические основы деятельности торгово-промышленной палаты в 

регионе. 

5 Проблемы укрепления финансового состояния коммерческого предприятия 

6 Формирование ассортимента и управление товарными запасами на 

предприятиях оптовой (розничной) торговли. 



7 Оценка конкурентоспособности коммерческого предприятия на внутреннем (внешнем) 

рынке. 

8 Применение маркетинга в области информационных технологий. 

9 Маркетинг в развитии коммерческой деятельности розничного предприятия 

10 Формирование и использование прибыли коммерческого предприятия. 

11 Состояние и перспективы развития рекламно-информационного бизнеса. 

12 Образование и использование доходов коммерческого предприятия. 

13 Организация рекламы и ее влияние на результативность коммерческой деятельности 

предприятия. 

14 Определение стратегии коммерческой деятельности торгового предприятия 

на рынке потребительских товаров. 

15 Применение франчайзинга в розничной торговле в условиях российского 

рынка. 

16 Стратегии развития сетей оптовой и розничной торговли. 

17 Обеспечение конкурентоспособности отдельного магазина в условиях расширения 

деятельности розничных сетей. 

18 Управление логистикой сети магазинов, объединенных франчайзинговой моделью. 

19 Использование результатов маркетинговых исследований для управления 

коммерческой деятельностью предприятия. 

20 Рекламные стратегии розничных сетей (независимых магазинов). 

21 Маркетинговые принципы формирования и реализации коммерческой 

стратегии предприятия. 

22 Особенности комплекса маркетинга и его использование на коммерческом 

предприятии 

23 Анализ и совершенствование маркетинговой деятельности торговой фирмы. 

24 Формирование и развитие маркетинговой деятельности на предприятии. 

25 Разработка стратегии конкурентных преимуществ фирмы на основе 

маркетинговых исследований. 

26 Реклама в коммерческой деятельности и оценка ее эффективности 

27 Бизнес-планирование коммерческой деятельности фирмы 

28 Совершенствование системы управления сбытом коммерческого 

предприятия. 

29 Развитие материально-технической базы предприятия оптовой торговли 

30 Логистический подход к процессу (снабжения) закупок на коммерческом 

предприятии. 

 

3.3. Структура и содержание дипломной работы (проекта) 

Дипломный проект (работа), выполняемая в виде дипломной работы – это итоговая 

аттестационная, самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, 

представляющая собой результат комплексного теоретического и практического 

исследования (решения) одной из актуальных проблем в области профессиональной 

деятельности. 

В дипломной работе структурные элементы в рекомендуемом объёме располагаются 

в следующей последовательности: 

Структурный элемент дипломной работы 
Объём структурного элемента 

дипломной работы (стр.) 

Титульный лист 1 

Задание для дипломного проекта (работы) 1 



Содержание 1-2 

Введение 1-2 

1 Глава (теоретическая) 20-25 

1.1 Параграф соразмерно объёму 1-ой главы 

1.n Параграф   соразмерно объёму 1-ой главы 

2 Глава (практическая) 20-25 

2.1 Параграф соразмерно объёму 2-ой главы 

2.n Параграф соразмерно объёму 2-ой главы 

Заключение 1-2 

Список использованных источников 1-2 (не менее 20 источников) 

Приложения не ограничивается 

Титульный лист содержит сведения о названии образовательной организации, теме 

дипломной работы, специальности среднего профессионального образования, 

руководителе и исполнителе, годе выполнения работы. 

Содержание последовательно отражает все структурные элементы дипломной 

работы с указанием номеров страниц, с которых начинается: Введение, наименование 

разделов (глав и параграфов) основной части работы, Заключение, Список использованных 

источников, Приложения. 

Во Введении обосновывается актуальность выбранной темы, формулируются 

противоречия и проблемы, определяется объект и предмет, цель и задачи дипломной 

работы, дается краткий анализ степени разработанности темы исследователями, 

указываются методы исследования, характеризуется новизна, практическая значимость 

(ценность), адресность полученных результатов, описывается структура выпускной 

квалификационной работы (с краткой характеристикой глав основной части дипломной 

работы). 

Основная часть дипломной работы отражает решение исследовательских задач, 

поставленных во Введении, структурно состоит из двух глав (теоретической и 

практической), каждая из которых может быть представлена 3-4 параграфами. Название 

главы не должно дублировать название темы, а название параграфов – название глав. 

Формулировки должны быть лаконичными и отражать суть главы (параграфа) работы. 

Теоретическая глава посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта и 

предмета дипломного проекта (работы). Теоретическая глава выполняется на основе 

анализа методической и специальной литературы, нормативно-правовых документов, 

регламентирующих область профессиональной деятельности. 

Практическая глава посвящается анализу практического материала и анализу опыта 

практической работы, полученного во время прохождения производственной 

(преддипломной) практики применительно к теме дипломной работы. 

Основные положения, подлежащие отражению в практической части работы: 

 анализ конкретного материала (системы, процесса(ов), профессиональных 

ситуаций) по избранной теме; 

 описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета 



изучения на основе анализа конкретного материала по избранной теме; 

 описание способов решения выявленных проблем. 

В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, формулы, 

схемы, диаграммы и графики. 

Заключение  содержит  выводы,  отражающие  результаты  теоретической 

и практической разработки темы и рекомендации относительно возможностей 

практического применения материала работы. 

Список использованных источников представляет собой перечень использованных 

автором при подготовке дипломной работы информационных источников, расположенных 

в следующем порядке: 

 федеральные законы (в очередности от последнего года принятия к предыдущим); 

 указы Президента Российской Федерации (в очередности от последнего года 

принятия к предыдущим); 

 постановления правительства Российской Федерации (в очередности от 

последнего года принятия к предыдущим); 

 монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке); 

 интернет-ресурсы. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение при выполнении дипломной работы, например: копий 

документов, полученных в ходе прохождения производственной практики, выдержек 

из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, 

положений и т.п. 

Доклад выпускника на заседании Государственной экзаменационной комиссии 

рекомендуется сопровождать мультимедийной презентацией, включающей 

подготовленный обучающимся наглядный материал, иллюстрирующий основные 

положения дипломной работы. 

Содержание мультимедийной презентации должно отражать выполнение 

поставленных целей  и  задач  в  дипломном  проекте  (работе),  оформлено с 

соблюдением принятых правил орфографии, пунктуации, сокращений и правил 

оформления текста, лаконично располагаться на слайде. 

Рекомендуемое количество слайдов: 10-12. При оформлении презентации 

необходимо соблюдать дизайн-эргономические требования: сочетаемость и количество 

цветов (на одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов: один для фона, 

один для заголовка, один для текста), ограниченное количество объектов на слайде, единый 

стиль оформления, единый тип шрифта. 

 

3.4. Порядок оценки результатов дипломной работы (проекта) 

Оценка результатов дипломного проекта (работы) проводит руководитель 

дипломного проекта (работы) (далее - руководитель) путем написания отзыва на 

дипломный проект и рецензент путем составления рецензии. 

Отзыв на дипломный проект (работу) должен быть подготовлен руководителем 

дипломной работы не позднее 10 дней с момента представления ему текста дипломного 

проекта (работы). 

В отзыве руководителя указываются характерные особенности работы, ее 

достоинства и недостатки, проявленные обучающимся способности, оцениваются уровень 

освоения им компетенций, а также степень самостоятельности и личный вклад 



обучающегося в раскрытие проблемы и разработку предложений по её решению, анализ 

отчета о проверке на объем заимствований. Завершается текст отзыва выводом о допуске 

обучающегося к защите дипломного проекта (работы). 

Руководитель обязан знакомить обучающегося с отзывом. 

Завершенная дипломная работа обучающегося подлежит обязательному внешнему 

рецензированию. 

Рецензентом проводится анализ, представленной на дипломный проект (работу) и 

включает: 

 заключение о соответствии дипломного проекта (работы) заявленной теме; 

 заключение о соответствии дипломного проекта (работы) заданию на её 

выполнение; 

 оценку качества выполнения каждого раздела дипломного проекта (работы); 

 оценку степени разработки поставленных вопросов; 

 оценку практической значимости дипломного проекта (работы); 

 общую оценку качества выполнения дипломного проекта (работы). 

С содержанием Рецензии обучающийся должен быть ознакомлен не позднее, чем за 

день до защиты дипломного проекта (работы). После получения Рецензии внесение 

изменений обучающимся в дипломный проект (работу) не допускается. При этом замечания 

и рекомендации рецензента являются основанием для подготовки выпускником 

аргументированного ответа на публичной защите дипломного проекта (работы). 

Отрицательная рецензия не лишает обучающегося права на защиту дипломного проекта 

(работы). 

На заключительном этапе в отношении дипломного проекта (работы) 

осуществляется нормоконтроль, включающий проверку наличия всех документов, 

сопровождающих дипломную работу и правильности оформления представленного 

обучающимся оригинала работы. Отметка о прохождении процедуры нормоконтроля 

проставляется на титуле дипломного проекта (работы). 

Оригинал дипломной работы, прошедший процедуру нормоконтроля, вместе с 

Отзывом руководителя и Рецензией, представляется в Цикловую комиссию 

образовательной организации. Председателем Цикловой комиссии решается вопрос о 

допуске обучающегося к защите и передаче дипломного проекта (работы) в 

Государственную экзаменационную комиссию. 

 

3.5 Порядок оценки защиты дипломной работы (проекта) 

Показатели и критерии оценивания Шкала 

оценивания 

(кол-во 

баллов) 

1. Оценка выполненной работы по содержанию  



1.1. Актуальность и новизна темы для организации и региона До 5 

1.2. Содержательность и глубина проведенного теоретического 
анализа проблемы (1 глава) 

До 15 

1.3. Содержательность и глубина проведенного анализа проблемы (2- 
3 глава) 

До 20 

1.4. Использование литературы (достаточное количество актуальных 
источников, достаточность цитирования) 

До 5 

1.5. Наличие предложений и рекомендаций, оригинальность выводов 
и возможность их применения 

До 10 

1.6. Самостоятельный вклад автора в ВКР (наличие самостоятельно 

разработанных методик, прогнозов, использование проектных 
методов, наличие исследовательских результатов и прочее) 

До 10 

1.7. Структура и оформление работы До 5 

Всего баллов До 70 

2. Оценка процедуры защиты  

2.1. Качество доклада (соответствие содержанию работы, полное 
раскрытие основных значимых положений работы) 

До 10 

2.2. Качество и использование презентационного материала 

(соответствие содержанию доклада, наглядность, достаточный 
объем) 

До 5 

2.3. Качество ответов на вопросы (владение материалом, полнота, 
глубина) 

До 15 

Всего баллов До 30 

Итого До 100 

 

Шкала оценивания результатов защиты дипломной работы 

 

Баллы Оценка 
Уровень сформированности 

компетенций 

100-91 отлично высокий 

90-76 хорошо средний 

75-61 удовлетворительно низкий 

60 и менее неудовлетворительно недостаточный 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для проведения Государственной итоговой аттестации: защиты дипломного 

проекта (работы) и проведения демонстрационного экзамена предусмотрены специальные 

помещения. 

Оснащение рабочего места для проведения демонстрационного экзамена по 

типовому заданию:  

Перечень оборудования 

Наименование Минимальные характеристики 

Компьютер/ноутбук Наличие выхода в Интернет, программное 

обеспечение - офисный пакет приложений 
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(текстовый и табличный редактор), монитор не 

менее 14 дюймов. Клавиатура и мышь, совместимые 

с компьютером рабочего места 

Сетевая инфраструктура Сервер, коммутатор, маршрутизатор, точка доступа 

(может быть в серверной) 

Принтер или многофункциональное 

устройство (принтер-сканер-копир) 

Совместимый с компьютером рабочего места 

ПО Операционные системы:  

Microsoft Windows (версии Vista, 7, 10) 

Unix-подобных операционные системы на базе 

ядра Linux 

Пакеты офисных приложений: 

Microsoft Office (ред. Professional Plus, Standard; 

вер. 2007, 2010, 2013) 

LibreOffice, OpenOffice 

Интернет-браузеры: 

YandexBrowser 

Атом 

Mozilla Firefox 

Google Chrome 

Прикладное ПО для работы с документами: 

Архиватор RAR WinRAR (5.x Версия 

Академическая) 

Far Manager 

Adobe Reader 

Средства антивирусной защиты: 

Kaspersky Endpoint Security 

Специализированное прикладное ПО 

Система Консультант-плюс 

Справочно-правовая система Содержание нормативно-правовой базы в области 

торговли 

Офисный стол Размеры (ШхГхВ) не менее 1400х600х750 см или 

два одноместных стола в сумме таких же размеров, 

столешница не тоньше 2 см 

Стул На четырех ножках или крестовине, рассчитанный 

на вес не менее 100 кг. 

Огнетушитель Углекислый ОУ-1 или аналог 

Перечень инструментов 

Клавиатура Совместимая с компьютером рабочего места 

Мышь Совместимая с компьютером рабочего места 

Перечень расходных материалов 

Картридж Совместимый с принтером / многофункциональным 

устройством 

Офисная бумага (не менее 5 листов 

на человека) 

Формат: А4 Плотность: 80 г/м3 Белизна: от 140 

единиц белизны 

Шариковая ручка   С чернилами синего или черного цвета 

Корзина для мусора Пластиковая, объемом более 7 литров 

 

Для создания равных условий участникам экзамена место проведения экзамена 
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оснащается компьютерами, имеющими одинаковые системные требования. 

Технические средства обучения для презентации наглядного материала и 

доклада на защите дипломного проекта (работы) 

Кабинет информационных технологий. Аудитория оборудована: Экран 

проекционный - 1 шт. Проектор - 1 шт. Персональные компьютеры -30 шт. 

Многофункциональное устройство -1 шт. Стол учебный двухместный- 30 шт. Стол для 

преподавателя – 1 шт. Стулья – 30 шт.  

4.2. Информационное обеспечение ГИА 

Для подготовки дипломного проекта (работы) и к демонстрационному экзамену 

обучающимся обеспечен доступ в электронную информационную образовательную среду 

ФГБОУ ВО «ИГУ». Для подготовки к ГИА обучающиеся обеспечиваются рабочим 

местом в Кабинете для самостоятельной работы, учебные кабинеты оснащены 

компьютерной техникой с подключением к сети «Интернет».  

Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, рабочим программам 

практик и методическим документам https://isu.ru/ru/education/programs/list7/.  

Неограниченный доступ к электронно-библиотечной системе, содержащей издания 

по основным изучаемым дисциплинам, и сформированной по согласованию с 

правообладателем учебной и учебно-методической литературой. База данных и поисковая 

система Научной библиотеки ИГУ. Режим доступа: http://library.isu.ru. 

Для обучающихся обеспечен доступ к электронно-библиотечной системе «ЭБС 

Юрайт», где представлена вся обязательная и дополнительная литература, по 

образовательной программе. Режим доступа:  https://urait.ru.  

3.2.1. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. PR в сфере коммерции: учебник / под ред. д-ра экон. наук, проф. И. 

М. Синяевой. — Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2019. — 298 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — ISBN 978-5-9558-0614-3. — Текст: электронный. 

— URL: https://znanium.com/catalog/product/1018359 (дата обращения: 18.06.2022). – 

Режим доступа: по подписке. 

2. Жулидов С.И. Организация торговли: учебник / С.И. Жулидов. — 

2-е изд., перераб.и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 350 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI 10.12737/987233. - ISBN 978- 5-8199-0842-

6.Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1820262 (дата обращения: 18.06.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

3. Иванов Г.Г. Организация торговли (торговой деятельности): 

учебник/Г.Г. Иванов. – Москва: КНОРУС, 2022. -222 с.-(среднее профессиональное 

образование) ISBN 978-5-406-09325-2 

4. Изотова Г.С. Управление государственными и муниципальными 

https://isu.ru/ru/education/programs/list7/
http://library.isu.ru/
https://urait.ru/
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закупками: учебник для среднего профессионального образования / Г. С. Изотова, С. 

Г. Еремин, А. И. Галкин. — 2-е изд. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 396 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15057-5. 

— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495531 

5. Информационные технологии в маркетинге: учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / С. В. Карпова [и др.]; под общей 

редакцией С. В. Карповой. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 367 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9115-4. — Текст: электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491722 

6. Кнутов А. В. Управление государственными и муниципальными 

закупками и контрактами: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Кнутов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 316 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11348-8. — Текст: электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495532 

7. Мамедова Н. А. Управление государственными и 

муниципальными закупками: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования 

/ Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 420 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13829-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495169 

8. Методы стимулирования продаж в торговле: учебник / С.Б. 

Алексина, Г.Г. Иванов, В.К. Крышталев, Т.В. Панкина. — Москва: ФОРУМ: 

ИНФРАМ, 2020. — 304 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

8199-0796-2.Текст: электронный. -URL: https://znanium.com/catalog/product/1077649 

(дата обращения: 18.06.2022). – Режим доступа: по подписке. 

9. Пахомова, Н. Г. Организация деятельности торгового предприятия: 

оптовая торговля: учебное пособие для СПО / Н. Г. Пахомова. — 2-е изд. — Липецк, 

Саратов: Липецкий государственный технический университет, Профобразование, 

2022. — 89 c. — ISBN 978-5-00175-118-2, 978-5-4488-1518-8. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121367.html 

10. Пахомова, Н. Г. Организация и технология розничной торговли: 

учебное пособие для СПО / Н. Г. Пахомова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов: Липецкий 

государственный технический университет, Профобразование, 2022. 

— 63 c. — ISBN 978-5-00175-117-5, 978-5-4488-1517-1. — Текст: электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121368.html 

11. Саталкина Н. И. Экономика торговли: учебное пособие / Н. И. 

Саталкина, Б. И. Герасимов. Г. И. Терехова. — Москва: ФОРУМ, 2021. — 232 с. 

— (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-91134-485-6. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1287439 (дата обращения: 

18.06.2022). – Режим доступа: по подписке. 

12. Чернухина Г.Н., Курганова Н. Ю. Основы товародвижения в 

торговле: учебник. Московский финансово-промышленный университет «Синер-гия». 

170 с. (Среднее профессиональное образование). М._2023_ ISBN: 978-5- 4257-0559-4. 

DOI: 10.37791/978-5-4257-0559-4-2023-1-168 Текст: электронный. 

– URL https://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=699002 

https://urait.ru/bcode/495531
https://urait.ru/bcode/491722
https://profspo.ru/books/121367.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=author_red&id=162505
https://biblioclub.ru/index.php?page=author_red&id=130969
https://biblioclub.ru/index.php?page=publisher_red&pub_id=15026
https://biblioclub.ru/index.php?page=publisher_red&pub_id=15026
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=699002
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Дополнительная литература 

1. Ашманов, И. Оптимизация и продвижение сайтов в поисковых 

системах / И. Ашманов. СПб.: Питер, 2021. 

2. Безлапов В.В. Технологии управления внешнеторговой 

деятельностью региона: монография /В.В Безналов, С.А.Лочан, Д.В.Федюнин, 

А.Д.Петросян, руков. авт.колл. В.В. Безпалов.- Москва: РУСАЙИС, 2022-586 с. 

3. Волгина Н.А. Международная торговля: учебник/Н.А Волгина.- 

Москва: КНОРУС, 2022.- 274с- (Бакалавриат) 

4. Гаврилов, Л. П. Инновационные технологии в коммерции и бизнесе 

/ Л. П. Гаврилов. – М.: Юрайт, 2021. 

5. Гаврилов, Л. П. Основы электронной коммерции и бизнеса / Л. П. 

Гаврилов. – М.: Юрайт, 2021. 

6. Заволокина, Л. И. Мировая экономика: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Л. И. Заволокина, Н. А. Диесперова. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 182 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13765-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497346 

7. Иванов Г. Г. Экономика торговой организации: учебник / Г.Г. 

Иванов. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 182 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-16-016902-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1343176 (дата обращения: 18.06.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

8. Лазарева Н.В. Актуальные проблемы учета внешнеэкономической 

деятельности: учебное пособие/ Н. В. Лазарева. – Москва: РУСАЙНС, 2023. - 122 с. 

ISBN978-5-4365-9920-5 

9. Современное торговое дело: учебное пособие/ кол.авторов; под 

ред. Л.Б. Нюренбергер Н.А Лучиной.- Москва: РУСАЙИС, 2022 – 138с. ISBN 978-5-

4365-8388 

10. Стерлигова, А. Н. Управление запасами в цепях поставок: учебник 

/ А.Н. Стерлигова. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 430 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-011223-7. DOI: 10.37791/978-5-4257-0559-4-2023-1-168

 - Текст-электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1832388 (дата обращения: 18.06.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

11. Сулоева А.А. Управление закупками в процессе принятия управ 

ленческих решений: учебное пособие (А.А Сулоев- Москва: РУСАЙИС, 2022- 104 с. 

ISBN 978- 5- 4365-9728-7 

12. Трофимовская А.В. Эффективность контрактной системы в сфере 

государственных и муниципальных закупок в современных социально- экономических 

условиях: учебное пособие / А.В. Трофимовская, С.А. Сергеева, И.П. Гладилина – 

Москва: РУСАЙИС, 2022 – 80 с. ISBN 978-5-4365-9730-0 

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. База данных и поисковая система Научной библиотеки ИГУ – Режим 

доступа: // http://library.isu.ru.  

2. Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» https://rucont.ru.  

https://urait.ru/bcode/497346
http://library.isu.ru/
https://rucont.ru/
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3. Российский портал открытого образования – Режим доступа: // 

http://www.openet.edu.ru  

4. Федеральный центр информационно - образовательных ресурсов (ФЦИОР) 

– Режим доступа: // http://fcior.edu.ru     

5. Электронно-библиотечная система «Айбукс» http://ibooks.ru.  

6. Электронно-библиотечная система «Библиотех» https://isu.bibliotech.ru.  

7. Электронно-библиотечная система «Издательство «Лань» 

https://e.lanbook.com.  

8. Электронно-библиотечная система «ЭБС Юрайт». https://biblio-online.ru.; 

https://urait.ru.  

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

 

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 

38.02.08 Торговое дело, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 19 июля 2023 г. № 548.  

 

 

 

Автор программы                                                             Р.В. Кравцов, директор Колледжа 

ИГУ 

                                                                                                (Ф.И.О., 

должность) 
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http://fcior.edu.ru/
http://ibooks.ru/
https://isu.bibliotech.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://urait.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.gks.ru/
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Сведения о переутверждении Программы ГИА на очередной учебный год и 

регистрации изменений 

 

Учебный 

год 

Решение 

кафедры  

(№ протокола, 

дата, подпись 

зав. кафедрой) 

Внесенные 

изменения 

Номера листов 

замененных новых аннулированных 

      

      

      

 

Настоящая программа, не может быть воспроизведена ни в какой форме без 

предварительного письменного разрешения кафедры-разработчика программы. 
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Приложение 1 

Форма заявления на дипломный проект (работу) 

 Директору колледжа ИГУ__________ 

________________________________ 

________________________ (Ф.И.О.) 

от студента ____курса _____ группы 

специальности ___________________ 

колледжа ФГБОУ ВО «ИГУ» 

_________________________________ 

_________________________________ 

(ФИО студента) 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу утвердить тему дипломного проекта (работы)_________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

и назначить руководителем _____________________________________________________   

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Обучающийся __________________________Подпись, дата 

 

 

Согласовано: 

Руководитель ___________________________Подпись, дата
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Приложение 2 

Содержание отзыва руководителя  

дипломного проекта (работы) 

 

В заголовочной части документа указываются фамилия, имя, отчество студента, тема 

дипломного проекта (работы). 

Далее приводятся: 

1. Соответствие дипломного проекта (работы) утвержденной теме. 

2. Оценка степени самостоятельности выпускника при выполнении 

дипломного проекта (работы). 

3. Оценка умений анализировать, обобщать, делать выводы и оформлять 

полученные результаты. 

4. Оценка возможности практического использования материалов 

дипломного проекта (работы). 

5. Выводы об уровне подготовки выпускника и возможности присвоения ему 

соответствующей квалификации. 

 

 

Подпись руководителя выпускной квалификационной работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


