
 

 



1. Цель научных исследований 

Целью проведения научных исследований является подготовка аспиранта к осуществлению 

профессиональной деятельности в области научно-исследовательских процессов: развитие навы-

ков самостоятельной научно-исследовательской работы, закрепление знаний, полученных в рам-

ках теоретического обучения, приобретение требуемых научно-исследовательских профессио-

нальных компетенций, приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы, со-

ставляющей предмет научно-квалификационной работы.  

2. Задачи научных исследований 
Обучающийся по направлению подготовки кадров высшей квалификации 37.06.01 «Психо-

логические науки» готовится к научно-исследовательской деятельности в области психологии. 

При осуществлении НИ аспирант должен быть подготовлен к решению следующих задач: 

- выявлению и решению концептуальных (фундаментальных) проблем психологической 

науки по различным направлениям; 

- выявлению и решению прикладных проблем психологической науки. 

В соответствии с вышеуказанным, конкретные задачи проведения НИ состоят в: 

 формировании комплексного представления о специфике научно-исследовательской дея-

тельности в области психологии; 

 подготовке аспиранта к самостоятельной научно-исследовательской деятельности с при-

менением современных методов и инструментов проведения исследований; 

 формировании перечня требуемых компетенций; 

 формировании знаний и умений по овладению методами и методиками научного позна-

ния, исходя из задач конкретного исследования; 

 развитии умений разрабатывать модели процессов в области психологии; 

 формировании умения определять цель, задачи и составлять план исследования; 

 осуществлении сбора материалов по теме исследования; 

 формировании умения обрабатывать полученные результаты исследования, анализиро-

вать их и осмысливать; 

 вовлечении аспиранта в практику научно-исследовательских работ, проводимых на ка-

федре, в лаборатории, в школе или другом образовательном учреждении и т.п.; 

 овладении навыками подготовки академического текста, отчета по результатам научно-

исследовательской работы.  

3. Место научных исследований в структуре подготовки кадров высшей квалифи-

кации по направлению 37.06.01 «Психологические науки»  

НИ базируются на освоенных дисциплинах как базовой, так и вариативной части ОПОП 

подготовки кадров высшей квалификации.  

Научные исследования охватывают процесс подготовки аспиранта по всем направлениям 

профессиональной деятельности и является связующим звеном между теоретической подготовкой 

к профессиональной деятельности и формированием практического опыта ее осуществления. 

Для успешного проведения НИ аспирант должен обладать компетенциями, сформирован-

ными при изучении базовых дисциплин ОПОП, в т.ч.: 

  способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в 

соответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследова-

ния и современных информационно – коммуникационных технологий (ОПК-1); 

  способностью использовать научно – обоснованные методы и технологии в психолого-

педагогической деятельности, владеть методами культурно – исторического и методологического 

анализа, знаниями современных технологий организации, сбора, обработки данных и их интерпре-

тации (ПК-1); 

  способностью к формулировке обоснованных психологических рекомендаций по результа-

там научных исследований (ПК-3); 

  способностью к планированию, организации и психологическому сопровождению внедре-

ния результатов научных исследований (ПК-4); 



  способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, гене-

рированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в меж-

дисциплинарных областях (УК-1); 

  способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использовани-

ем знаний в области истории и философии науки (УК-2); 

  готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских кол-

лективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3); 

  готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на 

государственном и иностранном языках (УК-4); 

  способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личност-

ного развития (УК-5). 

Научные исследования проводятся параллельно и непосредственно после освоения аспи-

рантом следующих дисциплин учебного плана программы подготовки кадров высшей квалифика-

ции по направлению «Психологические науки»: «Методология психологического исследования»; 

«История и философия науки»; «Теоретическая психология»; «Основы подготовки и оформления 

диссертаций, монографий, статей», «Современные информационные технологии в науке и образо-

вании». 

Проведение научных исследований неразрывно связано с дисциплинами, после освоения 

которых, аспирант должен знать основные результаты новейших исследований по проблемам 

психологии; основные понятия, методы и инструменты качественного и количественного анализа.  

4. Место и время проведения научных исследований 

Научные исследования проводятся в учебных, научных подразделениях и временных твор-

ческих коллективах (исследовательских группах, лабораториях) Университета, а также в учрежде-

ниях и организациях, деятельность которых соответствует целям и содержанию исследований.  

Исследования могут проводиться в тех сторонних организациях или на кафедрах и в лабо-

раториях вуза (других вузов), которые обладают необходимым кадровым и научно-техническим 

потенциалом. 

Организацию и непосредственное руководство научными исследованиями аспиранта обес-

печивает его научный руководитель.  

Продолжительность исследований в соответствии с учебным планом подготовки обучаю-

щихся по программе подготовки кадров высшей квалификации по направлению 37.06.01 «Психо-

логические науки» составляет 90 недель.  

В зависимости от особенностей индивидуальной подготовки период проведения научных 

исследований может быть изменен в установленном порядке. 

5. Компетенции аспиранта, формируемые в результате проведения научных иссле-

дований 

В результате проведения НИ аспирант должен совершенствовать следующие компетенции: 

 способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в со-

ответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследования 

и информационно-коммуникационных технологий (ОПК-1); 

 способностью использовать научно – обоснованные методы и технологии в психолого-

педагогической деятельности, владеть методами культурно – исторического и методологического 

анализа, знаниями современных технологий организации, сбора, обработки данных и их интерпре-

тации (ПК-1); 

 способностью к формулировке обоснованных психологических рекомендаций по резуль-

татам научных исследований (ПК-3); 

 способностью к планированию, организации и психологическому сопровождению внед-

рения результатов научных исследований (ПК-4); 

 способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, гене-

рированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в меж-



дисциплинарных областях (УК-1); 

 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использовани-

ем знаний в области истории и философии науки (УК-2); 

 готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских кол-

лективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3); 

 готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на 

государственном и иностранном языках (УК-4); 

 способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личност-

ного развития (УК-5). 

В результате проведения научных исследований аспирант должен: 

знать: 

 основные методы и технологии проведения научных исследований; 

 современные требования к теоретическому и эмпирическому исследованию; 

 методы и технологии продуктивной научной коммуникации; 

 уметь:  

 использовать современные методы научного исследования и информационно – коммуни-

кационные технологии; 

 обосновывать гипотезы, научную, теоретическую и практическую значимость исследова-

ния; 

 организовывать и проводить теоретическое и эмпирическое исследование; 

 осуществлять критико-аналитический обзор научной литературы по исследуемой пробле-

ме;  

 определять перспективные направления научных исследований;  

 готовить научные публикации в соответствии с современными требованиями;  

 владеть:  

 методологией и методами проведения научных исследований;  

 навыками самостоятельной исследовательской работы; 

 навыками продуктивной научной коммуникации;  

 приемами представления результатов научного исследования; 

 навыками обработки и интерпретации результатов исследования. 

6. Объем научных исследований 

Всего: 135 ЗЕТ, 4860 ч., из них: 

Научно-исследовательская деятельность  – 94 ЗЕТ, 3384 ч.; 

Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание учёной степени кан-

дидата наук – 41 ЗЕТ, 1476 ч. 

Вид учебной работы 

 

Всего ча-

сов / за-

четных 

единиц 
очн./заочн 

Курсы  

1 2 3 

Самостоятельная работа  (всего) 135/4860    

В том числе:     

Б3.1 Научно-исследовательская де-

ятельность 
94/3384 43/1548 51/1836  

Другие виды самостоятельной ра-

боты 
    

Б3.2 Подготовка научно-

квалификационной работы (дис-
41/1476   41/1476 



сертации) на соискание ученой 

степени кандидата наук 

Вид промежуточной аттестации 

(зачет, экзамен) 
Диф.зачет Диф.зачет Диф.зачет Диф.зачет 

Общая трудоемкость:     

часы  

зачетные единицы 

 

4860 

135 

   

7. Структура и содержание научных исследований 

При проведении научных исследований учитывается индивидуальная образовательная тра-

ектория, тема исследования, а также вид профессиональной деятельности, избранной аспирантом. 

НИ обычно проводятся в форме индивидуальной самостоятельной работы под руковод-

ством научного руководителя (возможна как форма без прикрепления к конкретной исследова-

тельской организации, так и с прикреплением к конкретной организации).  

НИ включают выполнение аспирантом ряда заданий, направленных на формирование тре-

буемых компетенций и выполнение плана научных исследований (в т.ч. подготовку к итоговой 

аттестации).  

НИ сопровождаются тематическими консультациями, проводимыми руководителем инди-

видуально с аспирантом. Консультации содержательно упорядочены, оговариваются их сроки, а 

также материалы, предоставляемые на проверку в рамках каждой консультации.  

Таблица 1 

Этапы проведения научных исследований и их содержание 

N 

п.п. 
Этап 

Виды работ, включая самостоя-

тельную работу обучающихся 

Формы текущего кон-

троля 

Сроки выпол-

нения и трудо-

емкость в 

неделях 

(для заочн.) 

1. Организаци-

онный этап 

Закрепление за научным руково-

дителем.  

Работа с научным руководителем. 

Определение направления иссле-

дования. Первоначальная форму-

лировка темы работы 

Составление плана научных ис-

следований, графика выполнения 

научных исследований 

Обзор литературы по теме иссле-

дования. 

Заполненный индивиду-

альный план аспиранта 

Отчет, содержащий 

график проведения ис-

следования, краткий об-

зор литературы по теме 

выполняемых научных 

исследований 

Материалы подготов-

ленной к опубликова-

нию статьи, содержащей 

основные положения, 

обосновывающие акту-

альность темы научных 

исследований 

1 курс, 28 2/3 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Основной  

 

Планирование 

работы 

 

 

 

Проведение ра-

боты 

Обсуждение гипотезы, которая 

ставится перед исследованием.  

Уточнение темы, методологии и 

методик проведения исследова-

ния.  

Изучение основных теоретико-

методологических аспектов рас-

сматриваемой исследовательской 

проблемы. 

Сбор и обработка эмпирических 

данных. Анализ полученных ис-

следовательских результатов. 

Подготовка статьи для публика-

ции 

Подготовка и оформление отчета 

о проведенных научных исследо-

ваниях 

Заполненный индивиду-

альный план аспиранта 

Отчет, содержащий: 

- развернутый план и 

программу проведения 

научных исследований; 

- данные, полученные в 

результате проводимых 

научных исследований; 

- публикации, выпол-

ненные автором по ре-

зультатам проведенных 

научных исследований  

(в сроки промежуточной 

аттестации за уч.год) 

 

 

 

2 курс, 34  

 

3. Заключитель-

ный 

Изучение контингента в соответ-

ствии с темой исследования 

Проверка доказанности выдвину-

тых гипотез. 

Подготовка и оформление отчета 

о научных исследованиях. Пуб-

личная защита отчета 

Заполненный индивиду-

альный план аспиранта 

Публикации 

Подготовка научного 

доклада по результатам 

научно-

квалификационной ра-

боты (диссертации) 

Итоговый отчет по ре-

зультатам всех этапов 

проведенных научных 

исследований, содер-

жащий: 

- обоснование теорети-

ческой значимости ис-

следования; 

- выработанные пред-

ложения по продолже-

нию (окончанию) иссле-

дования; 

- публикации по резуль-

татам проведенных 

научных исследований 

3 курс 

27 1/3  

(4.1 – 4.2) 

Отчет до 15.09 

 

8. Формы промежуточной аттестации (по итогам проведенных исследований) 

По итогам Научных исследований аспирант ежегодно предоставляет отчет, который рас-

сматривается на кафедре во время проведения промежуточной аттестации, в сроки, определенные 

КУГ по направленности «Педагогическая психология». 

Аттестация по итогам НИ проводится на основании публичной защиты оформленного от-

чета и отзыва научного руководителя (Приложение 3). Результаты Научных исследований оцени-

ваются дифференцированным зачетом. 

По результатам проведенных НИ аспиранты представляют к печати подготовленные ими 

статьи, разделы в монографиях, главы научно-квалификационной работы. 

Отчеты о проведении исследований представляются в письменном виде на проверку науч-

ному руководителю в течение 7 дней после завершения соответствующего этапа. Для получения 



положительной оценки аспирант должен полностью выполнить программу исследований, свое-

временно оформить все виды необходимых документов и пройти публичную защиту отчета.  

Непредставление отчета, как и получение неудовлетворительной оценки по итогам Науч-

ных исследований является невыполнением программы обучения, считается академической за-

долженностью, которую необходимо ликвидировать для получения допуска к прохождению ито-

говой аттестации. 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

1) Оценочные средства, критерии и показатели оценивания (для аспирантов 1 года обучения) 

 
Оценочное сред-

ство 

Критерии Показатели оценивания 

 

«Неудовлетво-

рительно» 

«Удовлетвори-

тельно» 

«Хорошо»  

 

«Отлично»  

1. План научно- 

квалификацион-

ной работы 

Логичность 

Соответствие теме 

исследования 

Соответствие цели и 

задачам исследова-

ния 

План не логи-

чен, не соот-

ветствует теме 

исследования. 

 

 

План состав-

лен в целом 

логично, но 

присутствуют 

отдельные 

недочеты.  

Имеются от-

дельные недо-

четы  

 

Логика иссле-

дования со-

блюдена в 

плане работы.  

План полно-

стью соответ-

ствует теме 

исследования.  

 

Разработан 

четкий, ло-

гичный план 

изложения. 

План полно-

стью соот-

ветствует 

теме иссле-

дования. 

2. Составление 
библиографии 

Полнота и разнооб-
разие представлен-

ных источников 

Правила техническо-

го оформления 

В библиогра-
фии отсут-

ствуют значи-

мые для изу-

чения данной 

проблемы ис-

точники. 

 

Библиография 

составлена без 

учета требова-

ний ГОСТ  
 

 

Библиография 
недостаточно 

полна и разно-

образна с точ-

ки зрения 

представлен-

ных источни-

ков, присут-

ствуют от-

дельные заме-

чания. 

В целом, биб-
лиография 

составлена в 

соответствие с 

требованиями 

ГОСТ, но с 

отдельными 

недостатками 

В целом, Биб-
лиография 

полна и разно-

образна с точ-

ки зрения 

представлен-

ных источни-

ков, но при-

сутствуют от-

дельные заме-

чания. 

Составлена в 
соответствии с 

требованиями 

ГОСТ  

 

 

Библиогра-
фия полна и 

разнообразна 

с точки зре-

ния пред-

ставленных 

источников. 

Составлена в 

соответствии 

с требовани-

ями ГОСТ  

 
 

3. Проведение 
критико-

аналитического 

обзора литературы 
по теме исследова-

ния 

Глубина и систем-

ность анализа, ло-

гичность выводов, 

выявление и форму-

лирование теорети-

ческих проблем 

Обзор не соот-

ветствует тре-

бованиям ана-

литичности и 

критичности, 

не реализован 
системный 

подход к рабо-

те с научной 

литературой, 

выводы не 

соответствуют 

поставленным 

задачам 

Обзор научной 

литератур не-

достаточно 

полон. Сопо-

ставлены ос-

новные пози-
ции по решае-

мой проблеме. 

Данные теоре-

тического об-

зора недоста-

точно система-

тизированы. 

Выводы без-

относительны 

к гипотезам 

исследования 

Критико-

аналитический 

обзор научной 

литературы 

полон, соот-

ветствует кри-
терию систем-

ности. В выво-

дах отсутству-

ет научная 

новизна. 

Осуществлен 

полный, си-

стемный 

критико-

аналитиче-

ский обзор 
научной ли-

тературы по 

теме иссле-

дования, вы-

воды соот-

ветствуют 

поставлен-

ным задачам, 

характери-

зуются 

научной но-



визной и 

теоретиче-

ской значи-

мостью 

4. Написание 

введения к дис-

сертационной 

работе, определе-

ние актуальности 

научной пробле-

мы, уточнение 
предмета иссле-

дования, форму-

лирование теоре-

тических гипотез, 

цели и задач 

научного иссле-

дования 

Соответствие требо-

ваниям дедуктивно-

номологической 

модели представле-

ния данных научного 

исследования. 

Обоснованность и 
научная новизна ос-

новных гипотетиче-

ски предположений. 

Формулировка 

основных раз-

делов введения 

к научной ра-

боте не соот-

ветствует со-

временным 
требованиям, 

положения не 

убедительны и 

не актуальны. 

Разделы вве-

дения в целом 

отражают ло-

гику дедук-

тивно- 

номологиче-

ской модели, 
присутствуют 

неточности и 

несогласован-

ности в фор-

мулировке 

предмета, це-

ли, задач и 

гипотез иссле-

дования 

Введение в 

целом соответ-

ствует логике 

дедуктивно- 

номологиче-

ской модели. 

Положения 
логичны. В 

формулировке 

гипотетиче-

ских предпо-

ложений и 

цели исследо-

вания не до-

статочно пред-

ставлена но-

визна исследо-

вания. 

Разделы вве-

дения отра-

жают логику 

современно-

го научного 

исследова-

ния, эври-
стичны, ло-

гичны и со-

ответствуют 

требованию 

научной но-

визны. 

5. Проведение 
пилотажного эм-

пирического ис-

следования и ана-

лиз его результа-

тов 

Соответствие основ-
ным требованиям к 

проведению эмпири-

ческого исследова-

ния, логичность и 

глубина анализа его 

результатов, убеди-

тельность выводов 

Проведение 
исследования 

не соответ-

ствует основ-

ным методоло-

гическим тре-

бованиям, ана-

лиз результа-

тов некор-

ректен, выво-

ды неубеди-

тельны 

Исследование 
проведено с 

нарушением 

требований к 

эмпирическо-

му исследова-

нию, анализ 

результатов 

неполон, вы-

воды недоста-

точно убеди-

тельны 

Исследование 
проведено в 

полном соот-

ветствии с 

требованиями, 

анализ резуль-

татов недоста-

точно крити-

чен, выводы 

логичны, но не 

полны. 

Планирова-
ние, прове-

дение и ана-

лиз результа-

тов пило-

тажного ис-

следования 

полностью 

соответству-

ют совре-

менным тре-

бованиям к 

эмпириче-
скому иссле-

дованию, 

выводы ар-

гументиро-

ваны 

 

2) Оценочные средства, критерии и показатели оценивания (для аспирантов 2 года обучения) 

 
Оценочное 

средство 

Критерии Показатели оценивания 

 

«Неудовлетво-

рительно» 

«Удовлетвори-

тельно» 

«Хорошо»  

 

«Отлично»  

1. Определение 

исследователь-

ских гипотез, 

планирование 

эмпирического 

исследования, 

обоснование базы, 

методов и мето-
дик его проведе-

ния 

Обоснованность ис-

следовательских ги-

потезы выбранных 

методов исследова-

ния, логичность и 

последовательность 

изложения материала 

Исследова-

тельские гипо-

тезы не соот-

ветствуют тео-

ретическим, 

база и методы 

исследования 

определены 
некорректно 

Исследова-

тельские гипо-

тезы сформу-

лированы не-

корректно, 

обоснование 

базы и методов 

исследования 
не достаточно 

убедительно 

Полно и ло-

гично аргу-

ментирован 

выбор азы и 

методов эмпи-

рического ис-

следования, 

исследова-
тельские гипо-

тезы не в пол-

ной мере соот-

ветствуют ре-

шаемым ис-

следователь-

Исследова-

тельские ги-

потезы опи-

раются на 

результаты 

теоретиче-

ского иссле-

дования и 
эвристичны, 

выбор мето-

дов исследо-

вания убеди-

тельно обос-

нован 



ским задачам 

2. Проведение 

основной части 

эмпирического 

исследования 

Соответствие плана, 

выборки и методов 

исследования основ-

ным требованиям 

валидности, надеж-

ности и репрезента-

тивности. Исследо-

вание проведено в 

соответствии с со-

временными требо-
ваниями, обеспечи-

вающими достовер-

ность результатов 

Нарушены 

основные тре-

бования к про-

ведению ис-

следования, 

выборка нере-

презентативна, 

методы нева-

лидны и нена-

дежны 

Планирование 

исследования в 

целом соответ-

ствует дости-

жению постав-

ленной цели. 

Проведенное 

исследование 

не соответ-

ствует плану, 
нарушены тре-

бования к ва-

лидности ис-

следования 

Планирование 

и проведение 

исследование 

соответствует 

достижению 

поставленных 

целей. План 

исследования 

реализован 

полностью. 
При этом не 

все требования 

к валидности 

исследования 

выполнены 

План иссле-

дования и 

его реализа-

ция соответ-

ствуют ре-

шаемым за-

дачам, пол-

ностью отве-

чают совре-

менным тре-
бованиям к 

проведению 

эмпириче-

ского иссле-

дования, его 

валидности и 

достоверно-

сти получен-

ных резуль-

татов 

3. Обработка дан-

ных эмпирическо-
го исследования, 

проверка стати-

стически гипотез 

Корректность поста-

новки и проверки 
статистических гипо-

тез. Логичность и 

убедительность 

представления ре-

зультатов статисти-

ческой обработки 

данных 

Статистиче-

ские гипотезы 
некорректны, 

использован-

ные методы 

статистиче-

ской 

обработки 

данных не со-

ответствуют 

характеру диа-

гностических 

показателей и 
решаемым 

задачам. 

Использован-

ные статисти-
ческие методы 

в целом соот-

ветствуют ре-

шаемым зада-

чам. Методы 

не достаточны 

для проверки 

исходных ги-

потетических 

суждений. Ре-

зультаты ста-
тистической 

обработки 

представлены 

недостаточно 

аргументиро-

ванно. 

Статистиче-

ские гипотезы 
соответствуют 

исследова-

тельским. Ме-

тода обработ-

ки данных 

применены 

корректно и 

отражают тип 

шкал и рас-

пределения. 

Результаты 
статистиче-

ской обработ-

ки представле-

ны не полно, 

не осуществ-

лена их анали-

тическая ин-

терпретация 

Статистиче-

ские гипоте-
зы адекватны 

целям иссле-

дования. Ме-

тоды анализа 

данных соот-

ветствуют их 

типу измери-

тельных 

шкал и ха-

рактеру рас-

пределения. 
Результаты 

статистиче-

ской обра-

ботки дан-

ных описаны 

последова-

тельно и ар-

гументиро-

ванно 

4. Анализ резуль-

татов научного 

исследования 

Соответствие анализа 

результатов исследо-

вания критериям ло-

гичности, системно-
сти и критичности. 

Последовательность 

и аргументирован-

ность выводов, их 

соответствие цели и 

гипотезам исследо-

вания. Анализ явля-

ется основой обосно-

вания суждений о 

достоверности ис-

ходных гипотез 

Результаты 

исследования 

описаны, но не 

проанализиро-
ваны. На осно-

ве представ-

ленных дан-

ных нельзя 

сформулиро-

вать суждения 

о достоверно-

сти исходных 

гипотетиче-

ских предпо-

ложений 

Анализ ре-

зультатов ис-

следования не 

соответствует 
критериям 

системности, 

логичности и 

критичности. 

Суждения о 

достоверности 

исходных ги-

потез не обос-

нованы анали-

тическим ма-

териалом и 
неубедитель-

ны. 

Анализ ре-

зультатов 

научного 

исследования в 
основном со-

ответствует 

предъявляе-

мым требова-

ниям. Недо-

статочная кри-

тичность при 

интерпретации 

результатов не 

позволяет счи-

тать выводы 
исследования 

убедительны-

ми 

Анализ ре-

зультаты 

исследования 

выполнен в 
соответствии 

с требовани-

ями логично-

сти, аргумен-

тированно-

сти, критич-

ности. Выво-

ды соответ-

ствуют цели 

и задачам 

исследова-
ния. На ос-

нове анализа 

результатов 

исследования 



обоснована 

достовер-

ность исход-

ных гипотез 

 

3) Оценочные средства, критерии и показатели оценивания (для аспирантов 3 года обучения) 

 
Оценочное 

средство 

Критерии Показатели оценивания 

 

«Неудовлетво-

рительно» 

«Удовлетвори-

тельно» 

«Хорошо»  

 

«Отлично»  

Научный доклад 

об основных ре-

зультатах подго-

товленной науч-

но-

квалификацион-

ной работы (дис-

сертации) 

Соответствие подго-

товленного материа-

ла требованиям де-

дуктивно-

номологической мо-

дели представления 

данных научного 

исследования. Убе-
дительность обосно-

вания научной но-

визны, теоретической 

и практической зна-

чимости представ-

ленного исследова-

ния. 

Корректность веде-

ния научной дискус-

сии.  

Применение инфор-

мационных техноло-
гий с учетом особен-

ностей восприятия 

аудитории 

Доклад не от-

ражает резуль-

таты исследо-

вания, не соот-

ветствует тре-

бованиям 

представления 

научных дан-
ных. 

Подготовлен-

ный доклад в 

основном от-

ражает резуль-

таты прове-

денного ис-

следования и 

общую логику 
преставления 

результатов 

научного ис-

следования. Не 

обоснованы 

научная но-

визна, теоре-

тическая и 

практическая 

значимость 

проведенного 

исследования. 
Суждения о 

достоверности 

гипотез недо-

статочно аргу-

ментированы. 

Доклад пред-

ставлен логич-

но и наглядно. 

Применение 

презентацион-

ных материа-

лов 

корректно. 
Суждения о 

верифициро-

ванности ги-

потез аргумен-

тированы. Не 

полно обосно-

ваны 

научная но-

визна, теоре-

тическая и 

практическая 

значимость 
исследования. 

Ответы на во-

просы недо-

статочно убе-

дительны 

Подготов-

ленный до-

клад полно-

стью соот-

ветствует 

требованиям 

дедуктивно-

номологиче-
ской модели 

представле-

ния данных 

научного 

исследова-

ния. 

Представ-

ленный ма-

териал ха-

рактеризует-

ся ориги-

нальностью, 
научной но-

визной, тео-

ретической и 

практиче-

ской 

значимо-

стью. 

Представле-

ние логично, 

наглядно, 

аргументи-
рованно. Вы-

воды досто-

верны 

      

      

 

Оценка «отлично» выставляется за научно-исследовательскую практику, в которой:  

Разработан четкий, логичный план изложения.  

Во введении всесторонне обоснована актуальность избранной темы.  

В теоретической части работы дан анализ широкого круга научной и научно-методической 

литературы по теме, выявлены методологические, психолого-педагогические основы изучаемой 

проблемы, освещены вопросы истории ее изучения в науке. Полнота и четкость основных теоре-

тических понятий, используемых в работе. 

Теоретический анализ литературы отличается глубиной, критичностью, самостоятельностью, 



умением оценить разные подходы и точки зрения, показать собственную позицию по отношению 

к изучаемому вопросу.  

Обобщен педагогический и исследовательский опыт по избранной теме, выявлены его силь-

ные и слабые стороны.  

На основе теоретического анализа сформулированы гипотеза и конкретные задачи исследо-

вания. Методы исследования адекватны поставленным задачам. Показана хорошая осведомлен-

ность аспиранта в современных исследовательских методиках, используется комплекс методов.  

Подробно и тщательно освещена экспериментальная, опытная работа. Дан качественный и 

количественный анализ полученных материалов. Установлены причинно-следственные связи 

между полученными данными.  

Изложение опытной работы иллюстрируется графиками, схемами, выдержками из протоко-

лов и пр.  

В заключении сформулированы развернутые, самостоятельные выводы по работе, раскрыва-

ется то новое, что вносит аспирант в теорию и практику изучаемой проблемы. обосновываются 

конкретные рекомендации для работы, определяются направления дальнейшего изучения пробле-

мы.  

Работа безукоризненно оформлена (орфография, стиль изложения аккуратность и стандарты 

оформления).  

Все этапы работы выполнены в срок.  

По материалам работы сделаны сообщения на научной конференции, круглом столе, опуб-

ликована статья в соавторстве с руководителем и т. п.  

Оценка «хорошо» 
Разработан примерный план изложения научного исследования.  

Обоснована актуальность избранной темы.  

В теоретической части работы дан неполный анализ научной и научно-методической литера-

туры по теме, выявлены не все методологические, психолого-педагогические основы изучаемой 

проблемы. Не достаточно чётко представлены основные теоретические понятия, используемые в 

работе. 

Не достаточно проанализированы разные подходы и точки зрения к научной проблеме. Не 

достаточно ярко и убедительно представлена собственная позиция по отношению к изучаемому 

вопросу.  

На основе теоретического анализа сформулированы гипотеза и конкретные задачи исследо-

вания. Методы исследования адекватны поставленным задачам.  

Не достаточно чётко и убедительно представлена программа эксперимента. Не установлены 

причинно-следственные связи между полученными данными.  

Заключение нуждается в доработке. Не чётко сформулированы выводы по главам. Не опре-

деляются направления дальнейшего изучения проблемы.  

По материалам работы сделаны сообщения на научных конференциях. Опубликовано не до-

статочное количество научно-методических статей.  

Оценка «удовлетворительно» 
Не представлен чёткий план научного исследования.  

Актуальность избранной темы обоснована односторонне. 

Дан неполный анализ научной и научно-методической литературы по теме, выявлены не все 

методологические, психолого-педагогические основы изучаемой проблемы. Основные теоретиче-

ские понятия представлены в работе не системно. 

Не достаточно проанализированы разные подходы и точки зрения к научной проблеме. Не 

выявляется собственная позиция по отношению к изучаемому вопросу.  

Гипотеза, цели и задачи исследования нуждаются в доработке.  

Не достаточно чётко и убедительно представлена программа эксперимента. Не установлены 

причинно-следственные связи между полученными данными.  

В заключении сформулированы общие выводы, отдельные педагогические рекомендации.  

Не чётко сформулированы выводы по главам и по работе в целом.  



По материалам работы сделаны сообщения на одной научной конференции. Опубликовано 

не достаточное количество научно-методических статей.  

«Неудовлетворительно» оценивается научно-исследовательская практика, в которой: 

Не разработан общий план изложения научного исследования. Библиография ограничена.  

Актуальность темы раскрыта не достаточно, теоретический анализ не представлен, аспирант 

не сумел отразить собственной позиции по отношению к материалам современных психолого-

педагогических исследований, ряд суждений отличается поверхностностью, слабой аргументаци-

ей.  

Передовой опыт работы представлен описательно, аспирант испытывает трудности в анализе 

практики с позиции теории.  

Задачи опытно-экспериментальной работы сформулированы не конкретно. Методы исследо-

вания не соответствуют поставленным задачам. Анализ опытной работы дан описательно, мало 

примеров, выписок из протоколов, но дать последовательную оценку проделанной работы с пози-

ции теории аспирант затрудняется.  

Не представлено заключение и библиография. 

Оформление работы не соответствует требованиям. Работа представлена не в срок. 

Аспирант отчитывается с докладом о выполнении плана НИР за отчетный период на заседа-

нии кафедры. Результаты аттестации по НИР фиксируются в индивидуальном плане и в зачетной 

книжке аспиранта. 

10. Таблица соответствия компетенций, критериев оценки их освоения и оценоч-

ных средств 

Компетенции  Расшифровка ком-

петенции  
Показатель формирования 

компетенции  
Оценочное средство  

УК-1 способность к крити-

ческому анализу и 

оценке современных 
научных достижений, 

генерированию но-

вых идей при реше-
нии исследователь-

ских и практических 

задач, в том числе в 

междисциплинарных 
областях 

Может осуществить коррект-

ный критико-аналитический 

обзор научной литературы, со-
поставить и обобщить научные 

подходы к решению научной 

проблемы, в том числе реали-
зованные в разных научных 

дисциплинах. Способен сфор-

мулировать теоретические ги-

потезы на основе анализа 
научной литературы по теме 

исследования 

Критико-

аналитический обзор 

научной литературы 
по теме исследования.  

 

Составление плана 
научного исследова-

ния. 

 

Доклад. 
 

Научная статья 

УК-2 способность проек-
тировать и осуществ-

лять комплексные 

исследования, в том 

числе междисципли-
нарные, на основе 

целостного систем-

ного научного миро-
воззрения с исполь-

зованием знаний в 

области истории и 
философии науки 

Может выявлять актуальные 
научные проблемы в процессе 

анализа научной литературы, 

формулировать гипотезы ис-

следования, составлять иссле-
довательские алгоритмы. Спо-

собность определять научную 

новизну и значимость исследо-
вания. Способность представ-

лять результаты исследования 

в форме научных докладов и 
статей. 

Критико-
аналитический обзор 

научной литературы.  

 

Составление плана 
научного исследова-

ния. 

 
Доклад. 

 

Научная статья 

УК-3 готовностью участ-

вовать в работе рос-

сийских и междуна-
родных исследова-

тельских коллекти-

вов по решению 

научных и научно-

Способен к научной коммуни-

кации в письменной и устной 

форме. Способность к обобще-
нию и систематизации научных 

данных, полученными разными 

исследователями 

Научная статья. 

 

Участие в междуна-
родной научно-

практической конфе-

ренции 



образовательных за-

дач 

УК-4 готовностью исполь-

зовать современные 
методы и технологии 

научной коммуника-

ции на государствен-
ном и иностранном 

языках 

Готов к научной коммуника-

ции в письменной и устной 
форме 

Научная статья. 

 
Участие в научной, 

научно-практической 

конференции 

УК-5 способностью плани-

ровать и решать за-
дачи собственного 

профессионального и 

личностного разви-
тия 

Может проводить критический 

анализ литературных источни-
ков и полученных в процессе 

проводимого исследования 

научных данных 

План научного иссле-

дования Критико-
аналитический обзор 

научной литературы. 

Аналитический отчет 

ОПК-1 способностью само-

стоятельно осу-

ществлять научно- 
исследовательскую 

деятельность в соот-

ветствующей про-
фессиональной обла-

сти с использованием 

современных мето-
дов исследования и 

современных инфор-

мационно-

коммуникационных 
технологий 

Может осуществлять критиче-

ский анализ данных, подбирать 

адекватные целям исследова-
ния методы и методики. Спо-

собность использовать методы 

математической статистики 
для обработки данных эмпири-

ческого исследования. Способ-

ность доступно и наглядно 
представить результаты науч-

ного исследования 

Критико- 

аналитический обзор 

научной литературы 
по теме исследования. 

 

Доклад о результатах 
научного исследова-

ния. 

 
Аналитический отчет. 

 

Научная статья. 

 
Выступление на науч-

ной конференции 

ПК-1 способностью ис-
пользовать научно-

обоснованные мето-

ды и технологии в 

психолого-
педагогической дея-

тельности, владеть 

методами культурно-
исторического и ме-

тодологического ана-

лиза, знаниями со-

временных техноло-
гий организации, 

сбора, обработки 

данных и их интер-
претации 

Может критически оценивать 
методы и технологии психоло-

го- педагогической деятельно-

сти, отбирать их с позиции со-

ответствия основным положе-
ниям психологической науки. 

Способен организовать сбор, 

обработку и интерпретацию 
научных данных 

Доклад о результатах 
научного исследова-

ния. 

 

Научная статья. 
 

Выступление на науч-

ной конференции 

ПК-3 способностью к фор-

мулировке обосно-

ванных психологиче-
ских рекомендаций 

по результатам науч-

ных исследований 

может систематизировать и 

обобщить данные научного 

исследования, представить и в 
соответствии с современными 

требованиями (дедуктивно-

номологической моделью) 

Научный доклад по 

результатам исследо-

вания. 
 

Научная статья 

ПК-4 способностью к пла-

нированию, органи-

зации и психологиче-

скому сопровожде-
нию внедрения ре-

Может обосновать важность 

внедрения результатов иссле-

дования, организовать процесс 

практического применения по-
лученных в процессе исследо-

Написание научной 

статьи. 

 

Написание ВКР Уча-
стие в научно- практи-



зультатов научных 

исследований 

вания заключений ческой конференции 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение научных исследований 

а) Основная литература 

1. Колесникова, Г. И. Методология психолого-педагогических исследований: учеб. посо-

бие для вузов по напр.: 190007 Педагог. психология, 090011 Соц. философия, 090005 Соц. психо-

логия / Г. И. Колесникова. - Ростов н/Д : Феникс, 2015. (7 экз.) 

2. Резник, С. Д. Как защитить свою диссертацию: практ. пособие / С. Д. Резник. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - М.: Инфра-М, 2011. - 246 с. (5 экз.) 

б) Дополнительная литература 

1.  Ануфриев, А. Ф. Научное исследование: курсовые, дипломные и диссертационные ра-

боты / А.Ф. Ануфриев; Московс.гос.открытый пед.ун-т им.М.А.Шолохова,Фак.психологии. - М.: 

Ось-89, 2002. - 112 с.(1 экз.) 

2.  Волков, Ю. Г.  Диссертация. Подготовка, защита, оформление: практическое пособие / 

Ю. Г. Волков. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Альфа-М : Инфра-М, 2011. - 171 с. (1 экз.) 

3.  Коржуев, А. В. Научное исследование по педагогике: теория, методология, практика: 

учеб. пособие / А. В. Коржуев, В. А. Попков. - М.: Академ. проект : Трикста, 2008. - 287 с. (2 экз) 

4.  Кузнецов, И. Н.  Научное исследование: Методика проведения и оформление / И. Н. 

Кузнецов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К', 2008. - 457 с. (1 экз) 

5.  Райзберг, Б. А. Диссертация и ученая степень: пособие для соискателей / Б. А. 

Райзберг. - 3-е изд.,доп. - М. : Инфра-М, 2006. - 430 с. (3 экз.) 

в) Программное обеспечение:  

Программное обеспечение: ОС Windows XP. 

г) Интернет ресурсы, базы данных, информационно-справочные и поисковые систе-

мы (при наличии) 

http://elibrary.ru – крупнейший российский информационный портал «РУНЭБ». 

http://e.lanbook.com – электронно-библиотечная система издательства «Лань». 

http://rucont.ru – электронно-библиотечная система «Руконт». 

https://isu.bibliotech.ru – электронно-библиотечная система издательства «Библиотех». 

http://ibooks.ru – электронно-библиотечная система издательства «Айбукс». 

http://academia-moscow.ru – электронно-библиотечная система издательства «Академия» 

http://biblio-online.ru – электронно-библиотечная система издательства «Электронное изда-

тельство Юрайт». 

http://diss.rsl.ru – электронная библиотека диссертаций ФБГУ «РГБ». 

https://www.consultant.ru – справочная правовая система КонсультантПлюс. 

12. Материально-техническое обеспечение научных исследований 

Минимально необходимый перечень материально-технического обеспечения включает в 

себя: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для презента-

ций, средствами звуковоспроизведения, экраном), помещения для проведения семинарских и 

практических занятий (оборудованные учебной мебелью), библиотеку (имеющую рабочие места 

для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет), компьютер-

ные классы. 

При использовании электронных изданий вуз обеспечивает каждого аспиранта во время 

самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в со-

ответствии с объемом изучаемых дисциплин.  
 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

37.06.01 «Психологические науки» (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утвер-

жденного приказом Минобрнауки РФ № 897 от 30 июля 2014 г. 

http://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://rucont.ru/
https://isu.bibliotech.ru/
http://ibooks.ru/
http://academia-moscow.ru/
http://biblio-online.ru/


 

Приложение 1 

 

Утверждаю 

Руководитель программы 

Ф.И.О.__________________  

________________________ 

подпись 

«___»_____________20__ г. 

 

Индивидуальный план работы 

в период проведения научных исследований 

аспиранта     ____________________________ 

                                    Ф.И.О. 

Время проведения НИ с «___»____________20__ г.  по «___»____________20__ г. 

№ Виды деятельности 
Сроки 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

Комментарии 

руководителя 

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

Задание выдал_____________________                               ____________________ 

Ф.И.О. руководителя                         Подпись 

 

 

Задание получил_____________________                               ____________________ 

Ф.И.О. аспиранта                                         Подпись 

 



 

Приложение 2 

 

 

 

ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА О НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЯХ 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет» 

 

 

 

Кафедра психологии образования и развития личности 

 

 

Направление: 37.06.01 «Психологические науки» 

Направленность: «Педагогическая психология» 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о проведенных научных исследованиях 

аспиранта       ____________________________ 

                                                Ф.И.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель ____________________________ 

                                                         должность, Ф.И.О. 

 

 

 

Иркутск, 20__ 



 

Приложение 3 

Отзыв руководителя научных исследований  

Аспиранта ____________________________ 
                          (Ф.И.О.) 

Направление: 37.06.01 «Психологические науки» 

Направленность: «Педагогическая психология» 

 

№ Критерии оценки 
Оценочная шкала 

1 2 3 4 5 

1. Профессиональные знания      

2. Количество использованных литературных источни-

ков при проведении реферативного обзора 

     

3. Мотивация и интерес к исследовательской деятельно-

сти 

     

4. Степень ответственности и самостоятельности      

5. Качество методических разработок      

6. Качество публичного выступления и презентации ре-

зультатов исследования 

     

7. Полнота выполнения заданий      

8. Творческий подход к выполнению заданий      

9. Качество отчетной документации      

10 Своевременность выполнения заданий      

 

Общая оценка за научные исследования__________________________________ 

Комментарии и пожелания__________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель_____________________                               ____________________ 

                      должность, Ф.И.О.                                                    Подпись 

«____»_______________20__ г. 



 


