
 

 
 

 

 

 



 

 

1. ЦЕЛИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 
 

Государственная итоговая аттестация направлена на установление соответствия резуль-

татов освоения обучающимися ОПОП требованиям ФГОС ВО по направлению 44.04.01 Пе-

дагогическое образование направленность (профиль) Естественнонаучное образование.  Го-

сударственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется по-

сле освоения основной профессиональной образовательной программы в полном объеме.  

Требования ФГОС к уровню профессиональной подготовки выпускника по данному 

направлению подготовки задаются совокупностью универсальных, общепрофессиональных  

и профессиональных компетенций, которыми он должен обладать для решения профессио-

нальных задач в соответствии с квалификационными требованиями. 

 

2.  ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

 Определение готовности выпускников к решению профессиональных задач: 

в методической  и  научно-исследовательской  деятельности 

 

3. ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ  ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

Государственная итоговая аттестация  магистра, в соответствии с ФГОС ВО, заключает-

ся в защите выпускной квалификационной работы (ВКР). Выпускная квалификационная ра-

бота выполняется в период прохождения преддипломной практик и представляет собой са-

мостоятельную и логически завершенную работу, связанную с решением задач того вида 

(видов) деятельности, к которым готовится магистр (методической и научно-

исследовательской).  

Темы ВКР определяются выпускающей кафедрой. ВКР является итогом научно-

исследовательской и педагогической работы бакалавра за весь период обучения.  

 

4. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА (ВКР) 

 

4.1. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВКР  

Таблица №1  

Подведения итогов покомпонентной оценки выпускной квалификационной работы  

Процент результативности 

(успешно пройденных оце-

ночных испытаний) 

Качественная оценка индивидуальных образовательных 

достижений 

Балл (отметка) Вербальный аналог 

91 -100% 5  отлично  

76 – 90% 4 Хорошо 

61-75% 3 Удовлетворительно 

менее 60% 2 неудовлетворительно 

 

Максимально возможное количество баллов – 54. Компетенция считается сформиро-

ванной, если количество набранных баллов не менее 60% от максимально возможного.  



 

Таблица №2  

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ И УРОВНИ ВЫПОЛНЕНИЯ ВКР 

Показатели Критерии Шкала оценивания оценка 

 

1.Способность опре-

делять цель, задачи и 

методы деятельности, 

направленной на раз-

решение проблемы 

1.1. Сформулирована проблема 

исследования, соответствующая 

выбранной теме 

0 – не приведена формулировка проблемы исследова-

ния 

 

1 – приведена формулировка проблемы исследования, 

частично соответствующая теме исследования 

2 – приведена формулировка проблемы, соответст-

вующая теме исследования 

1.2. Обоснована актуальность те-

мы исследования 

0 – не обоснована актуальность темы исследования  

1 - недостаточно обоснована актуальность темы иссле-

дования, с использованием аргументов основанных на 

фактах или на авторитетных мнениях  

2 - достаточно обоснована актуальность темы исследо-

вания, 

1.3. Определена цель исследова-

ния, направленная на разрешение 

сформулированной проблемы 

0 – не определена цель исследования  

1 – приведенная цель исследования не способствует 

разрешению сформулированной проблемы в полном 

объеме  

2 - приведенная цель исследования способствует разре-

шению сформулированной проблемы в полном объеме 

1.4. Определены задачи иссле-

дования,  последовательно и в 

полном объеме описывающие 

путь достижения цели и разреше-

ния проблемы 

0 – не определены задачи исследования  

1 – задачи частично определены или определены в пол-

ном объеме, но в несоответствующей цели последова-

тельности  

2 - Определены задачи, последовательно и в полном 

объеме описывающие путь достижения цели и разреше-

ния проблемы 

 

 

 



 

 1.5. Определены методы исследования 0 – не определены методы исследования  

1 - определены методы исследования необходимые, но не 

достаточные для достижения цели исследования 

2 - определены методы исследования необходимые и доста-

точные для достижения цели исследования 

1.6. Определена методологическая ос-

нова исследования 

0 – не определена методологическая основа исследования, 

или продекларирована, но не соблюдена в процессе исследо-

вания 

 

1 - определенная методологическая основа исследования 

реализована лишь в части процесса исследования требующе-

го ее применения 

2 - Определена методологическая основа исследования и 

весь процесс исследования требующий ее применения по-

строен на ее основе 

2.Способность опре-

делять объект и 

предмет исследования 

2.1. Определен объект исследования 0 – не определен объект исследования  

1 - определен объект исследования, частично соответст-

вующий цели исследования 

2 - определен объект исследования, соответствующий цели 

исследования, 

2.2. Определен предмет исследования 0 – не определен предмет исследования, или определенный 

в работе предмет исследования либо не связанный с объек-

том, либо не соответствующий цели исследования  

 

1 - определен предмет, связанный с объектом, лишь частич-

но соответствующий цели исследования 

2 – определен предмет исследования 

3. Способность целе-

направлен но анали-

зировать информа-

цию по теме исследо-

вания 

3.1. Проведен анализ терминологиче-

ского поля по теме исследования 

0 – не проведен анализ терминологического поля  

1 – проведен анализ недостаточного количества необходи-

мых для исследования понятий 

2 - проведен анализ достаточного количества необходимых 

для исследования понятий  

3.2. Проведен анализ существующих 

подходов к решению проблем исследо-

вания 

0 – не проведен анализ существующих подходов к решению 

проблем исследования  
 

1 – Проведен анализ части выделенных автором подходов к 

решению проблем исследования  



 

2 – Проведен анализ части выделенных автором подходов к 

решению проблем исследования 

4. Способен обоб-

щать, конкретизирова 

ть и систематизиров 

ать полученную в ре-

зультате анализа ин-

формацию в соответ-

ствии с темой иссле-

дования 

4.1. Устанавливает отношения между 

понятиями (объектами) в заданном кон-

тексте, иллюстрируя примерами, в том 

числе и авторскими 

0 - не установил отношения между понятиями (объектами) в 

заданном контексте  
 

1 - установил отношения между понятиями (объектами) в 

заданном контексте, но не проиллюстрировал их примерами, 

или установил большую часть отношений между понятиями 

(объектами) в заданном контексте, проиллюстрировал их 

примерами, или установил отношения между всеми необхо-

димыми понятиями (объектами) в заданном контексте, про-

иллюстрировав лишь часть из них  

 

2 - установил отношения между всеми необходимыми поня-

тиями (объектами) в заданном контексте, проиллюстрировал 

их примерами, в том числе и авторскими  

 

4.2. Устанавливает причинно- следст-

венные связи между фактами и следст-

венные связи между фактами и положе-

ниями, опираясь на собственную пози-

цию и позицию авторов используемых 

информационных источников 

0 - не установил причинно-следственные связи между фак-

тами и положениями, 
 

1 - установил необходимые причинно-следственные связи 

между фактами и положениями, но не достаточно обоснова-

но, или установил большую часть причинно-следственных 

связей между фактами и положениями, достаточно обосно-

вав их, или установил необходимые причинно-следственные 

связи между фактами и положениями, обосновав лишь часть 

из них  

2 - установил необходимые причинно-следственные связи 

между фактами и положениями, обосновав их в полном объ-

еме  

 

4.3. Формулирует промежуточные и 

итоговые выводы 

0 - не сформулирован вывод ни на одном из этапов иссле-

дования, или сформулированы выводы не адекватные ре-

зультатам деятельности на большей части этапов исследова-

ния  

 

1 – корректно сформулированы вывод на большей части 

этапов исследования, или сформулированы выводы на всех 

этапах исследования, но на некоторых из них не корректно  

2 - корректно сформулированы выводы на всех этапах ис-



 

следования 

5. Способен созда-

вать новый общест-

венно значимый в 

контексте темы ис-

следования продукт 

5.1. Создает новый в контексте темы 

исследования продукт, обосновывая 

личный вклад в его создание 

0 - не создан новый в контексте темы исследования про-

дукт, или созданный продукт не соответствует цели иссле-

дования  

 

1 - создан новый в контексте темы исследования продукт, 

соответствующий цели исследования, но не обосновывав 

личный вклад в его создание  

2 - создан новый в контексте темы исследования продукт, 

соответствующий цели исследования и обоснован личный 

вклад в его создание  

5.2. Оценил новизну и (или)  практиче-

скую значимость созданного продукта 

0 – не приведена оценка новизны и (или) практической зна-

чимость практическую значимость созданного продукта соз-

данного  

 

продукта 1 - приведена оценка новизны и (или) практиче-

ской значимость созданного продукта, но не достаточно 

обосновано  

2 - приведена оценка новизны и (или) практической значи-

мость созданного продукта, достаточно обосновано 

5.3. Созданный продукт соответствует 

нормативно-правовыми актам сферы 

образования 

0- созданный продукт не соответствует нормативно-

правовым актам сферы образования  
 

1- созданный продукт частично соответствует нормативно-

правовым актам сферы образования  

2- созданный продукт соответствует нормативно-правовыми 

актам сферы образования  

6. Владеет 

культурой 

представления 

результатов 

работы 

6.1. Соблюдает требования, 

предъявленные к оформлению 

выпускной квалификационной 

работы 

0- не реализовал большую часть требований,  

1 - реализовал большую часть требований  

2 - реализовал все требования, предъявленные к оформле-

нию дипломной работы 

 

6.2. Соблюдает логическую 

последовательность в 

изложении материала 

0 - нарушена логическая последовательность в изложении 

материала 
 

1 - соблюдена логическая последовательность в большей 

части изложенного материала 

2 - соблюдена логическая последовательность при изложе-

нии 



 

материала в полном объеме 

6.3. Соблюдает авторские права 0 - не представлены ссылки на авторов использованных ма-

териалов 
 

1 - представлены ссылки на авторов части использованных 

материалов 

2 - представлены ссылки на авторов всех использованных 

материалов 

6.4. Стиль изложения материала соот-

ветствует стилю, принятому в предмет-

ной области темы исследования 

0 - стиль изложения большей части материала не соот-

ветствует стилю, принятому в предметной области темы ис-

следования 

 

1 - стиль изложения большей части материала соответствует 

стилю, принятому в предметной области темы исследования, 
 

2 - стиль изложения всего материала соответствует стилю, 

принятому в предметной области темы исследования, 
 

7. Владеет 

культурой 

публичного 

представления 

результатов 

работы 

7.1. Соблюдает логическую последова-

тельность в изложении материала в 

процессе защиты ВКР , в полном объе-

ме отражающей 

ее содержание 

0 - нарушена логическая последовательность в изложении 

материала, 
 

1 - соблюдена логическая последовательность в большей 

части изложенного материала, 
 

2 - соблюдена логическая последовательность при изложе-

нии материала 

 

7.2. Для презентации результатов рабо-

ты 

использует наглядные и иллюстратив-

ные материалы, выполненные с приме-

нением 

современных информационно- комму-

никационных технологии 

 

0 - не использовал необходимые для представления работы 

наглядные и иллюстративные материалы, 
 

1 - использовал недостаточное количество необходимых для 

представления работы наглядных и иллюстративных мате-

риалов, 

 

2 - использовал достаточное количество необходимых для 

представления работы наглядных и иллюстративных мате-

риалов, 

 

7.3. Соблюдает авторские 

права в процессе защиты ВКР 

0 - не представлены ссылки на авторов использованных ма-

териалов 
 

1 - представлены ссылки на авторов части использованных 

материалов 

2 - представлены ссылки на авторов всех использованных 



 

материалов 

7.4. Аргументировано отвечает на во-

просы в 

процессе защиты ВКР 

0 - не отвечает на поставленные вопросы 

отвечает на вопросы в процессе защиты ВКР, 
 

1 - аргументировано отвечает на отдельные вопросы, 

2 - аргументировано отвечает на все поставленные вопросы, 

8. Способен 

организовывать 

собственную 

научно-

исследовательскую 

деятельность в 

соответствии с 

учебным планом 

8.1. Представил анализ литературы по 

теме 

исследования 

0 - не представил анализ литературы по теме исследования,  

2 - Представил анализ литературы по теме 

8.2. Представил теоретическую часть 

исследования 

0 – Не представил теоретическую часть  

2 - Представил теоретическую часть 

8.3. Представил практическую часть 

исследования 

0 - Не представил практическую часть  

2 - Представил практическую часть 

 



 

4.2. Содержание выпускной квалификационной работы (ВКР) выпускника, ее соотне-

сение с совокупным ожидаемым результатом образования в компетентностном форма-

те по ОПОП ВО в целом 

 

4.2.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

 

Наименование  

категории (группы)  

универсальных  

компетенций 

Код и наименова-

ние универсальной 

компетенции 

Признаки проявления 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1.  

Способен осуществ-

лять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий 

ИДКУК1.1 

Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи 

между ними 

ИДКУК1.2 

Критически оценивает надежность источ-

ников информации, работает с противоре-

чивой информацией из разных источников 

ИДКУК1.3 

Разрабатывает и содержательно аргументи-

рует стратегию решения проблемной си-

туации на основе системного и междисцип-

линарного подходов 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2.  

Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его жизнен-

ного цикла 

ИДКУК2.1  

Разрабатывает концепцию проекта, в рам-

ках обозначенной проблемы 

ИДКУК2.2  

Организует и координирует работу участ-

ников проекта, способствует конструктив-

ному преодолению возникающих разногла-

сий и конфликтов,  обеспечивает работу 

команды необходимыми ресурсами  

ИДКУК2.3 

Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта (исследования), вносит дополни-

тельные изменения (при необходимости) в 

план и предлагает возможные пути (алго-

ритмы) внедрения  в практику результатов 

проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3.  

Способен организо-

вать и руководить 

работой команды, 

вырабатывая ко-

мандную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели 

ИДКУК3.1 

Вырабатывает стратегию сотрудничества и, 

на ее основе, организует отбор членов ко-

манды для достижения поставленной цели  

ИДКУК3.2 

Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы с привле-

чением оппонентов разработанным идеям  

ИДКУК3.3 

Планирует командную работу, распределя-

ет   поручения и делегирует полномочия 

членам команды 



 

Коммуникация УК-4.  

Способен применять 

современные ком-

муникативные тех-

нологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для ака-

демического и про-

фессионального 

взаимодействия 

ИДКУК4.1 

Применяет современные  коммуникативные 

технологии для установления и развития 

профессиональных контактов в соответст-

вии с потребностями совместной деятель-

ности, включая обмен информацией и вы-

работку единой стратегии взаимодействия 

ИДКУК4.2 

Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различ-

ных публичных мероприятиях, включая 

международные, выбирая наиболее подхо-

дящий формат  

Межкультурное  

взаимодействие 

УК-5.  

Способен анализи-

ровать и учитывать 

разнообразие куль-

тур в процессе меж-

культурного взаи-

модействия 

ИДКУК5.1 

Анализирует и учитывает социокультурные 

особенности в межкультурном взаимодей-

ствии с субъектами профессиональной дея-

тельности 

ИДКУК5.2 

Обеспечивает создание толерантной среды 

взаимодействия при выполнении профес-

сиональных задач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6.  

Способен опреде-

лять и реализовы-

вать приоритеты 

собственной дея-

тельности и способы 

ее совершенствова-

ния на основе само-

оценки 

 

ИДК -УК6.1 

Определяет приоритеты профессионального 

развития способы совершенствования соб-

ственной деятельности на основе самооцен-

ки по выбранным критериям 

ИДК-УК6.2 

Оценивает рынок труда и предложения 

рынка образовательных услуг с целью реа-

лизации приоритетов профессиональной 

деятельности и профессионального разви-

тия 

 

4.2.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

 

Наименование  

категории (груп-

пы) ОПК 

Код и наименование об-

щепрофессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индика-

тора* достижения общепрофес-

сиональной компетенции 

Правовые и эти-

ческие основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.  

Способен осуществлять и 

оптимизировать профессио-

нальную деятельность в соот-

ветствии с нормативными 

правовыми актами в сфере об-

разования и нормами профес-

сиональной этики 

ИДК ОПК1.1: оптимизирует 

процесс профессиональной дея-

тельности в соответствии с право-

выми и нормами, регулирующими 

образовательную деятельность 

ИДК ОПК1.2: реализует  профес-

сиональную деятельность с участ-

никами образовательных отноше-

ний в соответствии с нормами 

профессиональной этики 



 

Разработка ос-

новных и дополни-

тельных образова-

тельных программ 

ОПК-2.  

Способен проектировать 

основные и дополнительные 

образовательные программы и 

разрабатывать научно-

методическое обеспечение их 

реализации 

ИДК ОПК2.1: проектирует ос-

новные и дополнительные образо-

вательные программы с учетом 

имеющихся ресурсов 

ИДК ОПК2.2: разрабатывает на-

учно методическое обеспечение 

основных и дополнительных обра-

зовательных программ 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и воспита-

тельная деятель-

ность обучающихся 

ОПК-3. 

Способен проектировать 

организацию совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

ИДК ОПК3.1: анализирует и про-

гнозирует  учебную и воспита-

тельную деятельности обучаю-

щихся 

ИДК ОПК3.2: проектирует и вы-

бирает виды учебных задач и ор-

ганизовывает их решение  в соот-

ветствии с уровнем познаватель-

ного и личностного развития обу-

чающихся 

Построение вос-

питывающей обра-

зовательной среды 

ОПК-4.  

Способен создавать и реа-

лизовывать условия и прин-

ципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей 

ИДК ОПК4.1: оценивает уровень 

духовно-нравственного развития 

обучающихся 

ИДК ОПК4.2: анализирует пси-

холого-педагогические условия 

реализации программ духовно-

нравственного воспитания на ос-

нове базовых национальных цен-

ностей 

ИДК ОПК4.3: разрабатывает и 

организовывает ситуации, способ-

ствующие воспитанию  у  обу-

чающихся  нравственной позиции, 

духовности, ценностного отноше-

ния к человеку 

Контроль и 

оценка формирова-

ния результатов об-

разования 

ОПК-5. 

Способен разрабатывать 

программы мониторинга ре-

зультатов образования обу-

чающихся, разрабатывать и 

реализовывать программы 

преодоления трудностей в 

обучении 

ИДК ОПК5.1: определяет цели и 

задачи, функции мониторинга, 

подбирает диагностический инст-

рументарий и разрабатывает про-

граммы отслеживания и контроля 

результатов освоения образова-

тельной программы 

ИДК ОПК5.2: проводит анализ 

результатов мониторинговых ис-

следований, выявляет и прогнози-

рует у обучающихся трудности в 

обучении и соотносит их с техно-

логиями психолого-

педагогической помощи в их пре-

одолении 



 

ИДК ОПК5.3: разрабатывает и 

реализовывает программы пре-

одоления трудностей в обучении, 

в т.ч. адаптированные образова-

тельные программы 

Психолого-

педагогические тех-

нологии в профес-

сиональной дея-

тельности 

ОПК-6. 

Способен проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, в 

том числе инклюзивные, тех-

нологии в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания 

обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями 

ИДК ОПК6.1: проектирует опти-

мальные психолого-

педагогические технологии обуче-

ния и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

ИДК ОПК6.2: проектирует и ис-

пользует эффективные инклюзив-

ные технологии в профессиональ-

ной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающих-

ся с особыми образовательными 

потребностями 

Взаимодействие 

с участниками обра-

зовательных отно-

шений 

ОПК-7.  

Способен планировать и 

организовывать взаимодейст-

вия участников образователь-

ных отношений 

ИДК ОПК7.1: осуществляет пла-

нирование и организацию взаимо-

действий участников образова-

тельных отношений с учетом их 

групповых и индивидуальных 

особенностей 

ИДК ОПК7.2: использует техно-

логии и методы, в том числе соци-

альные сети, организации взаимо-

действия участников образова-

тельных отношений для реализа-

ции образовательной деятельности 

ИДК ОПК7.3: участвует в разра-

ботке и реализации модели конст-

руктивного педагогического взаи-

модействия в образовательной ор-

ганизации в целях создания безо-

пасной и комфортной образова-

тельной среды 

Научные основы 

педагогической дея-

тельности 

ОПК-8. 

Способен проектировать 

педагогическую деятельность 

на основе специальных науч-

ных знаний и результатов ис-

следований 

ИДК ОПК8.1: использует совре-

менные научные знания и резуль-

таты психолого-педагогических 

исследований в педагогическом 

проектировании 

ИДК ОПК8.2: проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой 

на знания основных закономерно-

стей возрастного развития когни-

тивной и личностной сфер обу-

чающихся, научно-обоснованных 

закономерностей организации об-

разовательного процесса 



 

4.2.3.Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

 

Обобщенная 

трудовая функция 

(ОТФ) 

Трудовая функ-

ция (ТФ) 

Профессио-

нальная компетен-

ция 

Индикаторы про-

фессиональной компе-

тенции 

Код G (уровень 

квалификации 7, по-

дуровень 7.3) 

Научно-

методическое и 

учебно-

методическое обес-

печение реализации 

программ профес-

сионального обуче-

ния, СПО и ДПП 

Разработка на-

учно-методических 

и учебно-

методических мате-

риалов, обеспечи-

вающих реализацию 

программ профес-

сионального обуче-

ния, СПО и ДПП 

Педагогический и Методический тип  

ПК-1 – Спосо-

бен разрабатывать 

и применять учеб-

но-методическое 

сопровождение   

образовательных 

программ  

ИДК-1 - Разраба-

тывает научно-

методическое и учеб-

но-методическое обес-

печение реализации 

естественнонаучных 

учебных курсов, дис-

циплин и отдельных 

видов учебных заня-

тий. 

ИДК-2 – демонст-

рирует, исходя из соб-

ственного педагогиче-

ского опыта, особен-

ности реализации есте-

ственнонаучных учеб-

ных курсов, дисциплин 

и отдельных видов 

учебных занятий. 

Научно-исследовательский тип 

Код H (уровень 

квалификации 7, по-

дуровень 7.1) 

Преподавание 

по программам ба-

калавриата и ДПП, 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень квалифика-

ции 

 

Разработка под 

руководством спе-

циалиста более вы-

сокой квалифика-

ции учебно-

методического 

обеспечения реали-

зации учебных кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей) или отдель-

ных видов учебных 

занятий программ 

бакалавриата и 

(или) ДПП 

ПК-2 - Спосо-

бен обеспечивать 

реализацию про-

грамм обучения на 

основе специаль-

ных научных зна-

ний в области есте-

ственных наук и 

результатов науч-

ных исследований. 

ИДК-2.1. - Анали-

зирует и грамотно из-

лагает специальные 

научные знания по 

дисциплинам естест-

веннонаучного цикла, 

демонстрирует пони-

мание использования 

научного содержания в 

профессиональном об-

разовании. 

ИДК-2.2. - Демон-

стрирует специальные 

умения самостоятель-

ного проведения есте-

ственнонаучных ис-

следований и исполь-

зует в своей педагоги-

ческой деятельности 

 

  



 

4.3. Типовые задания для оценки сформированности компетенций 

 

1. Определить цель, задачи и методы деятельности, направленной на разрешение проблемы, 

связанной с темой исследования.  

2. Определить объект и предмет исследования, направленного на разрешение заданной про-

блемы.  

3. Провести анализ терминологического поля по теме исследования.  

4. Провести анализ существующих подходов к решению проблем исследования.  

5. Установить причинно-следственные связи между фактами и положениями, опираясь на 

собственную позицию и позицию авторов используемых информационных источников.  

6. Установить отношения между понятиями (объектами) в заданном контексте, иллюстрируя 

примерами, в том числе и авторскими.  

7. Разработать дидактические и методические материалы, соответствующие требованиям со-

временных методов обучения и диагностики.  

 

4.4. Процедура оценивания результатов освоения основной образовательной програм-

мы  

 

Итоговый уровень сформированности компетенций, основанный на показателях 

1-6 Таблицы №2 определяется руководителем ВКР и отражается в приложении к его от-

зыву.  

Показатель 7 таблицы №2 оценивается государственной экзаменационной ко-

миссией.  

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ ВЫПУСКНИКОВ ВУЗА 

 

а) перечень  литературы: 
1. Канке В. А.- История, философия и методология естественных наук [Текст] : учеб. для ма-

гистров : учеб. для студ. вузов, обуч. по естественнонауч. направл. и спец. / В. А. Канке. - М. 

: Юрайт, 2015. - 505 с. ; 21 см. - (Магистр). - Библиогр. в конце ст. - ISBN 978-5-9916-3440-3 : 

634.94 р. (10 экз.)  

2. Лапина О.А. Методология и методы научного исследования [Текст] : учеб. пособие для 

магистрантов / О. А. Лапина ; рец.: Е. Л. Федотова, Н. А. Чапоргина ; Вост.-Сиб. гос. акад. 

образования. - Иркутск : Изд-во ВСГАО, 2014. - 101 с. : табл. ; 21 см. - Библиогр. в конце ст. - 

ISBN 978-5-85827-912-9 : 101.00 р. (10 экз.)  

б) программное обеспечение: 
программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

Windows XP, Антивирус Kaspersky, LibreOffice , MSOffice2007, Mozilla Firefox, WinDjView, 

XnView MP,  

Acrobat Reader DC, windows 7, PeaZip, SMART NoteBook  

в) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

1. ООО»Библиотех» Адрес доступа: https://isu.bibliotech.ru/  

2. ОИЦ «Академия» Адрес доступа: http://academia-moscow.ru/  

3. Исполнитель: ООО «Издательство Лань» Адрес доступа: http://e.lanbook.com/  

4. ЦКБ «Бибком» Адрес доступа: http://rucont.ru/  

5. http://ibooks.ru/ Электронно-библиотечная система (ЭБС) iBooks.Ru. Учебники и учебные 

пособия для университетов.  

6 . Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования направ-

ления подготовки 44.03.05 – «Педагогическое образование»: [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php#, Индивидуальный неограниченный доступ [Элек-

тронный ресурс].  



 

7. http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php#, [Электронный ресурс],  Индивидуальный неог-

раниченный доступ.  

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО 44.04.01 Педагогическое об-

разование (квалификация (степень) «магистр»), утвержденный приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации № 126 от «22» февраля 2018 г.   

 

Автор программы:  Пенькова О.Г., канд.биол.наук, доцент.                

 

Настоящая программа не может быть воспроизведена ни в какой форме без предвари-

тельного письменного разрешения кафедры-разработчика программы.  
 


