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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

1.1. Назначение и область применения программы ГИА  
Программа государственной итоговой аттестации является компонентом Блоком 3 «Государ-

ственная итоговая аттестация» структуры основной образовательной программы магистратуры по 
направлению подготовки 37.04.01 Психология, направленность (профиль) подготовки: «Психоло-
гическое консультирование», составлена в соответствии с ФГОС ВО и учебным планом, устанавли-
вает процедуру организации и проведения государственной итоговой аттестации обучающихся.  

 Государственная итоговая аттестация обучающихся выпускника образовательной организа-
ции осуществляется по окончании освоения основной профессиональной образовательной про-
граммы магистратуры в соответствии с утвержденным Положение о государственной итоговой ат-
тестации в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего обра-
зования «Иркутский государственный университет» (принято наседании ученого совета ИГУ 
25.08.2017 г. Протокол № 10). 

 

1.2. Документы, на основании которых разработана Программа ГИА 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников разработана в соответствии с 
нормативными документами:  

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образова-
нии в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направ-
лению подготовки 37.04.01 «Психология» (уровень высшего образования), утвержденный приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от «29» июля 2020 г. № 841, 
зарегистрированный в Минюсте России «21» августа 2020 г. № 59373; 

 Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 N301 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образова-
ния - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утвер-
жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.07. 2015 

г. № 514н;  
 Профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «18» ноября 2013 г. № 682н; 
 Профессиональный стандарт «Психолог-консультант», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «14» сентября 2022 № 537н;  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-
мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета,  и программам 
магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 (с изм. 
27.03.2020 № 490); 

 Устав ФГБОУ ВО «ИГУ», утвержденный Приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 28.11.2018 г. № 1071 http://old.isu.ru/sveden/document/index.html; 

 Положение о государственной итоговой аттестации в федеральном государственном бюд-
жетном образовательном учреждении высшего образования «Иркутский государственный универ-
ситет» (принято наседании ученого совета ИГУ 25.08.2017 г. Протокол № 10) 

http://old.isu.ru/ru/about/umo/norm_docs/pologeniya.html; 

 Положение о подготовке и защите выпускных квалификационных работ в федеральном гос-
ударственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Иркутский государ-
ственный университет» (принято наседании ученого совета ИГУ 25.08.2017 г. Протокол №10) 
http://old.isu.ru/ru/about/umo/norm_docs/pologeniya.html; 

 Основная профессиональная образовательная программа 37.04.01 Психология, направлен-
ность (профиль) подготовки «Психологическое консультирование», утвержденная на заседании 
ученого совета «ИГУ» 19 мая 2021 г. № 8 

 

http://old.isu.ru/sveden/document/index.html
http://old.isu.ru/ru/about/umo/norm_docs/pologeniya.html
http://old.isu.ru/ru/about/umo/norm_docs/pologeniya.html
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2. ЦЕЛИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 
 

Целью ГИА, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Феде-
рации» от 29.12.2012 г. является «Определение  соответствия результатов освоения обучающимися 
основных образовательных программ соответствующим требованиям  федерального государствен-
ного образовательного стандарта». Согласно п. 3.6. ФГОС ВО, Совокупность компетенций, уста-
новленных программой магистратуры должна обеспечивать выпускнику способность осуществлять 
профессиональную деятельность не менее чем в одной области профессиональной деятельности и 
сфере профессиональной деятельности, установленных в соответствии с пунктом 1.11 ФГОС ВО, и 
решать задачи профессиональной деятельности не менее, чем одного типа, установленного в соот-
ветствии с п. 1.12 ФГОС ВО. Совокупность запланированных результатов обучения по дисципли-
нам (модулям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, 
установленных программой магистратуры (п. 3.8.ФГОС ВО). 

 

3. ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Выявление уровня подготовки к осуществлению профессиональной деятельности в области 
(областях) профессиональной деятельности и сфере (сферах) профессиональной деятельности, 
установленной ОПОП в п. 2.1.1, и способности решать задачи профессиональной деятельности типа 
(типов), установленного ОПОП (п. 2.1.2, 2.2), в соответствии с п. 1.12 ФГОС ВО. 

 

4. ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫ-
ПУСКНИКОВ 

 

Государственная итоговая аттестация по направлению 37.04.01. «Психология», направлен-
ность (профиль) подготовки «Психологическое консультирование» включает защиту Выпускной 
квалификационной работы (ВКР) – магистерской диссертации (далее вместе - государственные ат-
тестационные испытания). 

К государственной итоговой аттестации по направлению 37.04.01. «Психология», направлен-
ность (профиль) подготовки «Психологическое консультирование» допускаются обучающиеся, не 
имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или инди-
видуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего образования.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся образовательной программы по направ-
лению 37.04.01. «Психология», направленность (профиль) подготовки «Психологическое консуль-
тирование» включает в себя подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификацион-
ной работы.  

На государственную итоговую аттестацию отводится 6 зачетных единиц (216 часов) - 4 недели 
в 5 семестре обучения. 

 

5. СОВОКУПНОСТЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ ПРОГРАММОЙ МАГИ-
СТРАТУРЫ, которые должны быть сформированы у обучающихся в процессе подготовки к госу-
дарственной итоговой аттестации и обеспечивающих выпускнику способность осуществлять про-
фессиональную деятельность в областях профессиональной деятельности (по Реестру Минтруда) 
01 «Образование и наука», 03.008 «Социальное обслуживание» (оказание психологической помощи 
отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуацию) в сферах профессио-
нальной деятельности выпускников - консультативная и социальная помощь субъектам образова-
тельного процесса; оказание психологической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в 
трудную жизненную ситуацию, и решать задачи профессиональной деятельности следующих ти-
пов: 

 консультативный 

 педагогический 

 научно-исследовательский 

https://base.garant.ru/5632903/
https://base.garant.ru/5632903/
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 просветительско-профилактический. 

 просветительско-профилактический. 

представлены в таблице. 

Компетенции, установленные ОПОП и  
сформированные в результате обучения по дисциплинам (модулям), практикам 

Ко
д 

ко
мп

ет
ен

ци
и  

 

Наименование 

Компетенции 

(в соответствии с ФГОС 
ВО) 

Наименование 

Индикаторов достижения компетенции 

(ИДК указываются в соответствии с ОПОП) 

Дисциплины (модули), прак-
тики, обеспечивающие фор-

мирование и оценку 

сформированности 

компетенции 

УК-1 Способен осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций 
на основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий  

ИДКУК1.1 

Анализирует проблемную ситуацию как систему, 
выявляя ее составляющие и связи между ними 

Б1.О.01  
Управление исследователь-
ской и проектной деятельно-
стью 

Б1.В.ДВ.02.03  
Социокультурная реабилита-
ция и адаптация инвалидов и 
лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКУК1.2 

Критически оценивает надежность источников 
информации, работает с противоречивой инфор-
мацией из разных источников 

ИДКУК1.3 

Разрабатывает и содержательно аргументирует 
стратегию решения проблемной ситуации на ос-
нове системного и междисциплинарного подхо-
дов 

УК-2 Способен управлять 
проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

ИДКУК2.1  
Разрабатывает концепцию проекта, в рамках обо-
значенной проблемы 

Б1.О.01 

Управление исследователь-
ской и проектной деятельно-
стью 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКУК2.2  
Организует и координирует работу участников 
проекта, способствует конструктивному преодо-
лению возникающих разногласий и конфликтов, 
обеспечивает работу команды необходимыми ре-
сурсами  
ИДКУК2.3 

Осуществляет мониторинг хода реализации про-
екта (исследования), вносит дополнительные из-
менения (при необходимости) в план и предла-
гает возможные пути (алгоритмы) внедрения в 
практику результатов проекта 

УК-3 

 

Способен организовы-
вать и руководить рабо-
той команды, выраба-
тывая командную стра-
тегию для достижения 
поставленной цели 

ИДКУК3.1 

Вырабатывает стратегию сотрудничества и, на ее 
основе, организует отбор членов команды для до-
стижения поставленной цели  

Б1.О.01 

Управление исследователь-
ской и проектной деятельно-
стью 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКУК3.2 

Организует дискуссии по заданной теме и обсуж-
дение результатов работы с привлечением оппо-
нентов разработанным идеям  
ИДКУК3.3 

Планирует командную работу, распределяет по-
ручения и делегирует полномочия членам ко-
манды 

УК-4 

 

Способен применять 
современные коммуни-
кативные технологии, в 
том числе на иностран-
ном (ых) языке (ах), для 
академического и про-
фессионального взаи-
модействия 

ИДКУК4.1 

Применяет современные коммуникативные тех-
нологии для установления и развития професси-
ональных контактов в соответствии с потребно-
стями совместной деятельности, включая обмен 
информацией и выработку единой стратегии вза-
имодействия 

Б1.О.02 

Иностранный язык в профес-
сиональной деятельности 

Б1.О.10 

Информационные и коммуни-
кационные технологии в дея-
тельности психолога 

Б3.01(Д) ИДКУК4.2 



 

5 

 

Ко
д 

ко
мп

ет
ен

ци
и  

 

Наименование 

Компетенции 

(в соответствии с ФГОС 
ВО) 

Наименование 

Индикаторов достижения компетенции 

(ИДК указываются в соответствии с ОПОП) 

Дисциплины (модули), прак-
тики, обеспечивающие фор-

мирование и оценку 

сформированности 

компетенции 

Представляет результаты академической и про-
фессиональной деятельности на различных пуб-
личных мероприятиях, включая международные, 
выбирая наиболее подходящий формат  

Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

УК-5 

 

Способен анализиро-
вать и учитывать разно-
образие культур в про-
цессе межкультурного 
взаимодействия  

ИДКУК5.1 

Анализирует и учитывает социокультурные осо-
бенности в межкультурном взаимодействии с 
субъектами профессиональной деятельности 

Б1.О.03 

Теория и практика межкуль-
турной коммуникации 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКУК5.2 

Обеспечивает создание толерантной среды взаи-
модействия при выполнении профессиональных 
задач 

УК-6 

 

Способен определять и 
реализовывать приори-
теты собственной дея-
тельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

 

ИДКУК6.1 

Определяет приоритеты профессионального раз-
вития способы совершенствования собственной 
деятельности на основе самооценки по выбран-
ным критериям 

Б1.О.01 

Управление исследователь-
ской и проектной деятельно-
стью 

Б1.В.ДВ.03.03 

Основы личностного и про-
фессионального роста 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКУК6.2 

Оценивает рынок труда и предложения рынка об-
разовательных услуг с целью реализации прио-
ритетов профессиональной деятельности и про-
фессионального развития 

ОПК-1 Способен организовы-
вать научное исследо-
вание в сфере профес-
сиональной деятельно-
сти на основе современ-
ной методологии 

ИДКОПК1.1 

Осуществляет критический анализ, систематиза-
цию и обобщение научной информации в про-
фессиональной деятельности, определят методо-
логические характеристики исследования, обос-
нованно выбирает методологию и оптимальные 
методы решения исследовательских задач. 

Б1.О.04 

Методологические проблемы 
психологии 

Б2.О.02(У) 
Научно-исследовательская 
работа 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК1.2 

Моделирует характеристики эмпирического 
научного исследования – этапы, базу и выборку, 
частные методики сбора, количественного и ка-
чественного анализа данных на основе принци-
пов оптимальности и достаточности. 
ИДКОПК1.3. 
Оформляет и представляет результаты научных 
исследований в различных формах - научные от-
четы, публикации, презентации, доклады, интер-
нет продукты (сайты, социальные сети) и обеспе-
чивать психологическое сопровождение внедре-
ния результатов исследования 

ОПК-2 Способен планировать, 
разрабатывать и реали-
зовывать программы 
научного исследования 
для решения теоретиче-
ских и практических за-
дач в сфере профессио-
нальной деятельности, 
применять обоснован-
ные методы оценки ис-
следовательских и при-
кладных программ 

ИДКОПК2.1 

Планирует  и разрабатывает программы научного 
исследования для решения теоретических и прак-
тических задач в сфере профессиональной дея-
тельности 

Б1.О.06 

Актуальные проблемы теории 
и практики современной пси-
хологии 

Б2.О.02(У) 
Научно-исследовательская 
работа 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 

ИДКОПК2.2 

Реализует программы научного исследования для 
решения теоретических и практических задач в 
профессиональной деятельности 

ИДКОПК2.3 

Применяет обоснованные методы оценки иссле-
довательских и прикладных программ 
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Дисциплины (модули), прак-
тики, обеспечивающие фор-

мирование и оценку 

сформированности 

компетенции 

Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ОПК-З 

 

Способен использовать 
научно обоснованные 
подходы и валидные 
способы количествен-
ной и качественной ди-
агностики и оценки для 
решения научных, при-
кладных и экспертных 
задач 

ИДКОПК3.1 

Применяет  научно обоснованные подходы для 
решения научных, прикладных и экспертных за-
дач 

Б1.О.05 

Качественные и количествен-
ные методы исследования в 
психологии 

Б1.О.07 

Статистические методы в 
психологии 

Б1.О.08 

Научные школы и теории в 
современной психологии 

Б1.О.10 

Информационные и коммуни-
кационные технологии в дея-
тельности психолога 

Б2.О.02(У) 
Научно-исследовательская 
работа 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК3.2 

Использует валидные способы количественной и 
качественной диагностики и оценки для решения 
научных, прикладных и экспертных задач  

ОПК-4  

 

Способен проводить 
оценку психометриче-
ских характеристик ис-
пользуемых психодиа-
гностических инстру-
ментов, составлять про-
токолы, заключения, 
отчеты по результатам 
психологической 
оценки, диагностики и 
экспертизы, а также 
представлять обратную 
связь по ним 

ИДКОПК4.1 

Дает развернутую содержательную характери-
стику психометрических характеристик психо-
диагностических инструментов (стандартизация, 
валидность, надежность, дискриминативность) 
на основе справочных данных и собственных ба-
зовых процедур их определения. 

Б1.О.12 

Диагностика в деятельности 
психолога 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК4.2 

Осуществляет выбор психодиагностического ин-
струмента на основе психометрических характе-
ристик, его корректное использование для реше-
ния психодиагностических задач 

ИДКОПК4.3 

Представляет результаты диагностики и экспер-
тизы в различных формах (протоколы, заключе-
ния, отчеты) и осуществляет их обсуждение с за-
казчиком. 

ОПК-5 

 

Способен разрабаты-
вать и реализовывать 
научно обоснованные 
программы вмешатель-
ства профилактиче-
ского, развивающего, 
коррекционного или ре-
абилитационного ха-
рактера для решения 
конкретной психологи-
ческой проблемы от-
дельных лиц, групп и 
(или) организаций 

ИДКОПК5.1 

Разрабатывает и реализует научно обоснованные 
программы вмешательства профилактического, 
развивающего характера для решения конкрет-
ной психологической проблемы отдельных лиц, 
групп и (или) организаций 

Б1.О.06 

Актуальные проблемы теории 
и практики современной пси-
хологии 

Б1.О.13 

Психологическая помощь: 
виды и содержание 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК5.2 

Разрабатывает и реализует научно обоснованные 
программы вмешательства коррекционного или 
реабилитационного характера для решения кон-
кретной психологической проблемы отдельных 
лиц, групп и (или) организаций 

ОПК-6  ИДКОПК6.1 Б1.О.13 
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компетенции 

 Способен разрабаты-
вать и реализовывать 
комплексные про-
граммы предоставления 
психологических услуг 
по индивидуальному, 
семейному и группо-
вому психологиче-
скому консультирова-
нию в соответствии с 
потребностями и це-
лями клиента 

Осуществляет разработку комплексных про-
грамм предоставления психологических услуг 
по индивидуальному, семейному и групповому 
психологическому консультированию в соот-
ветствии с потребностями и целями клиента 

Психологическая помощь: 
виды и содержание 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК6.2 

Реализует комплексные программы предоставле-
ния психологических услуг по индивидуальному, 
семейному и групповому психологическому кон-
сультированию в соответствии с потребностями 
и целями клиента 

ОПК-7 

 

Способен вести просве-
тительскую и психо-
лого-профилактиче-
скую деятельность 
среди различных кате-
горий населения с це-
лью повышения психо-
логической культуры 
общества и понимания 
роли психологии в ре-
шении социально- и ин-
дивидуально значимых 
задач в сфере охраны 
здоровья и смежных с 
ней областей 

ИДКОПК7.1 

Разрабатывает и реализует просветительские и 
психолого-профилактические лекции и иные 
учебные занятия для обучающихся различных 
образовательных организаций, направленные на 
повышение психологической культуры, понима-
ния ее роли в жизнедеятельности человека. 

Б1.О.11 

Преподавание психологии в 
системе высшего и дополни-
тельного образования 

Б2.О.01(У) 
Педагогическая практика 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК7.2 

Использует технологии организации просвети-
тельских и психолого-профилактических соци-
альных публичных акций разных форм (кон-
курсы, квесты, круглые столы, театрализованные 
представления (концерты) и иные культурно-до-
суговые мероприятия) для разных категорий 
населения, направленные на повышение психо-
логической культуры и понимания роли психоло-
гии в решении социально- и индивидуально зна-
чимых задач в сфере охраны здоровья и смежных 
с ней областей 

ИДКОПК7.3 

Реализует просветительские и психолого-профи-
лактические информационные социальные тех-
нологии размещения информации в интернет-

пространстве (социальных сетях), направленные 
на повышение психологической культуры и по-
нимания роли психологии в решении социально- 

и индивидуально значимых задач в сфере охраны 
здоровья и смежных с ней областей  

ОПК-8 

 

Способен использовать 
модели и методы супер-
визии для контроля и 
совершенствования 
профессиональной дея-
тельности психолога 

ИДКОПК8.1 

Осуществляет выбор моделей и методов супер-
визии профессиональной деятельности психо-
лога 

Б1.О.14 

Супервизия в консультатив-
ной деятельности психолога 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК8.2 

Реализует методы для контроля и совершенство-
вания профессиональной деятельности психо-
лога с учетом выбранной модели супервизии  

ОПК-9 

 

Способен выполнять 
основные функции 
управления психологи-
ческой практикой 

ИДКОПК9.1 

Осуществляет целеполагание, планирование, 
разработку нормативно-плановой документации 
в сфере практической профессиональной психо-
логической деятельности на основе проблемно 
ориентированного мониторинга в организации  

Б1.О.09 

Отрасли психологии, психо-
логические практики и психо-
логические службы 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) ИДКОПК9.2 
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Осуществляет функции руководства командой в 
сфере практической профессиональной психоло-
гической деятельности, включая подбор сотруд-
ников, распределение функционала, мотивацию 
и стимулирование, консультирование, арбитраж-
ные и воспитательные функции. 

Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК9.3 

Осуществляет функцию контроля качества ре-
зультатов в сфере практической профессиональ-
ной психологической деятельности, включая 
определение норм и стандартов качества, объек-
тивную оценку и проблемный анализ достигну-
тых результатов деятельности 

ОПК-10 

 

Способен осуществлять 
педагогическую дея-
тельность на основе но-
вейших разработок в 
области образования и 
психологической науки 
и практики примени-
тельно к образователь-
ным потребностям 
представителей различ-
ных групп населения, в 
том числе особых соци-
альных групп населе-
ния (групп риска, уяз-
вимых категорий насе-
ления, лиц с ограничен-
ными возможностями 
здоровья) и при органи-
зации инклюзивного 
образования 

ИДКОПК10.1 

Использует современные методы выявления, 
обобщения и систематизации образовательных 
потребностей различных групп населения в 
сфере психологии 

Б1.О.11 

Преподавание психологии в 

системе высшего и дополни-
тельного образования 

Б2.О.01(У) 
Педагогическая практика 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКОПК10.2 

Реализует в сфере психологического образования 
обучение, воспитание и развитие личности обу-
чающихся различных социальных групп, вклю-
чая уязвимые категории населения, лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья 

ИДКОПК10.3 

Использует, модифицирует и адаптирует совре-
менные инновационные психолого-педагогиче-
ские технологии в образовательном процессе, 
разрабатывает новые приемы обучения, воспита-
ние и развития обучающихся различных соци-
альных групп 

ПК-1 

 

Способен осуществлять 
психологическое кон-
сультирование субъек-
тов образовательного 
процесса в организа-
циях общего и профес-
сионального образова-
ния 

ИДКПК1.1 

Анализирует и прогнозирует риски образова-
тельной среды в организациях общего и профес-
сионального образования, планирует комплекс-
ные мероприятия по их предупреждению и пре-
одолению в ходе психологического консультиро-
вания 

Б1.В.04 

Психологическое консульти-
рование в образовании 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б2.В.01(П) 

Производственная практика в 
профильных   
Б3.01 (Д) 

Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКПК1.2 

Проектирует и осуществляет необходимую диа-
гностическую, профилактическую и коррекци-
онно-развивающую работу в ходе психологиче-
ского консультирования субъектов образователь-
ного процесса общего и профессионального об-
разования 

ПК-2 

 

Способен осуществлять 
профилактику, коррек-
цию и экспертизу пси-
хических свойств и со-
стояний у лиц разного 
возраста и социального 
статуса, а также попав-
ших в трудную жизнен-
ную ситуацию 

ИДКПК2.1 

Осуществляет подбор средств и методов диагно-
стики с целью экспертизы психических свойств и 
состояний на разных этапах психологического 
консультирования лиц разного возраста и соци-
ального статуса, в том числе у представителей 
опасных профессий, а также попавших в труд-
ную жизненную ситуацию. 

Б1.В.02 

Практикум по психологиче-
скому консультированию 

Б1.В.03 

Возрастно-психологическое 
консультирование 

Б1.В.05 

Психологическое консульти-
рование в медицине ИДКПК2.2 
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(ИДК указываются в соответствии с ОПОП) 
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сформированности 

компетенции 

Осуществляет индивидуальные и групповые про-
граммы психологического консультирования с 
целью профилактики негативных состояний у 
лиц разного возраста и социального статуса, в 
том числе у представителей опасных профессий, 
а также попавших в трудную жизненную ситуа-
цию. 

Б1.В.06 

Психологическое консульти-
рование семьи 

Б1.В.07 

Кризисное психологическое 
консультирование 

Б1.В.08 

Методы психологического 
воздействия в деятельности 
психолога 

Б1.В.09 

Психотерапия в работе психо-
лога 

Б1.В.12 

Телефонное психологическое 
консультирование 

Б1.В.ДВ.01.01 

Психологическая экспертиза 

Б1.В.ДВ.01.02 

Арт-терапия в психологиче-
ском консультировании 

Б1.В.ДВ.02.01 

Профилактика и психотера-
пия зависимости 

Б1.В.ДВ.02.02 

Профилактика и коррекция 
невротических расстройств 

Б1.В.ДВ.03.01 

Психофизиологические ос-
новы психической деятельно-
сти и поведения 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б2.В.01(П) 
Производственная практика в 
профильных организациях 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ФТД.01 

Психологическая помощь 
при посттравматических 
стрессовых расстройствах 

ИДКПК2.3 

Осуществляет коррекцию нарушенных психиче-
ских свойств и состояний у лиц разного возраста 
и социального статуса, в том числе у представи-
телей опасных профессий, а также попавших в 
трудную жизненную ситуацию, соответствую-
щими средствами психологического воздействия 
с учетом этапов психологического консультиро-
вания 

ПК-3  

 

Способен оказывать 
комплексную психоло-
гическую помощь тру-
довым коллективам и 
отдельным лицам в 
условиях действующих 
производств 

ИДКПК3.1 

Подбирает психодиагностический инструмента-
рий и осуществляет необходимую работу по 
оценке эффективности деятельности персонала, 
служб и подразделений действующих произ-
водств 

Б1.В.10 

Организационное консульти-
рование 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б2.В.01(П) 
Производственная практика в 
профильных организациях 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ИДКПК3.2 

Разрабатывает и реализует комплекс мероприя-
тий, направленных на улучшение качества руко-
водства и повышение эффективности работы как 
предприятия в целом, так и каждого из сотрудни-
ков 

ИДКПК3.3 
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Ко
д 

ко
мп

ет
ен

ци
и  

 

Наименование 

Компетенции 

(в соответствии с ФГОС 
ВО) 

Наименование 

Индикаторов достижения компетенции 

(ИДК указываются в соответствии с ОПОП) 

Дисциплины (модули), прак-
тики, обеспечивающие фор-

мирование и оценку 

сформированности 

компетенции 

Способствует развитию организации путем улуч-
шения качества руководства и увеличения лич-
ной производительности каждого сотрудника ор-
ганизации с помощью методов и техник психоло-
гического консультирования 

ПК-4  

 

Способен планировать, 
разрабатывать и реали-
зовывать программы 
психологической по-
мощи в области психо-
логического консульти-
рования, направленные 
на профилактику и кор-
рекцию отклонений в 
личностном, социаль-
ном и профессиональ-
ном статусах клиентов 

ИДКПК4.1 

Знает психофизиологические механизмы функ-
ционирования психики и поведения человека, 
проявления психических процессов, свойств и 
состояний в различных областях деятельности, 
межличностном и социальном взаимодействии 

Б1.В.01 

Теория и практика психологи-
ческого консультирования 

Б1.В.08 

Методы психологического 
воздействия в деятельности 
психолога 

Б1.В.11 

Индивидуальное и групповое 
консультирование 

Б1.В.13 

Профессиональное консуль-
тирование 

Б1.В.ДВ.03.01 

Психофизиологическое ос-
новы психической деятельно-
сти и поведения 

Б1.В.ДВ.03.02 

Психология разрешения кон-
фликтов 

Б2.О.03(Пд) 
Преддипломная практика 

Б2.В.01(П) 
Производственная практика в 
профильных организациях 

Б3.01(Д) 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ФТД.02 

Методы диагностики и кор-
рекции девиантного поведе-
ния 

ИДКПК4.2 

Знает теоретико-методологические основы пси-
хологического консультирования, требования к 
организации и построению консультативного 
процесса, основные методы психологического 
воздействия для решения практических консуль-
тативных задач. 
ИДКПК4.3 

Разрабатывает и реализует программы индивиду-
ального и группового психологического консуль-
тирования профилактической и коррекционно-

развивающей направленности для разрешения 
проблем и принятия решений человеком или 
группой людей относительно профессиональной 
карьеры, совершенствования личности и меж-
личностных отношений 

 

6. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТА-
ЦИИ И ЛИЦ С ОВЗ И ИНВАЛИДОВ 

 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следу-
ющих общих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории сов-
местно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 
трудностей для обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации;  

 проведение в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инвали-
дам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее 
место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной экзаме-
национной комиссии);  

 пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при про-
хождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 
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 обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в ауди-
тории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 
должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения государственного 
экзамена подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных условий 
при проведении государственного экзамена с указанием особенностей его психофизического разви-
тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности). 
К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных 
особенностей (при отсутствии указанных документов в организации). 

 

7. ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН  
 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 

7.1. Форма проведения государственного экзамена 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 
7.2. Показатели и критерии оценки государственного экзамена 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 

7.3 Содержание государственного экзамена* и его соотнесение с совокупным ожидаемым 
результатом образования в компетентностном формате по ОПОП ВО в целом 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 

7.3.1. Типовые контрольные задания или материалы, необходимые для оценки резуль-
татов  освоения образовательной  программы магистратуры 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 

7.3.2. Содержание тем, включенных в государственный экзамен 

Государственный экзамен не предусмотрен. 
 

8. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА (ВКР) 
 

8.1. Критерии оценки ВКР 

Оценка «отлично» выставляется за выпускную квалификационную работу, в которой: чётко 
обозначена актуальность  проблемы, согласован методологический аппарат (цель, объект, предмет, 
задачи, гипотеза, теоретическая и практическая значимость, основные положения, выносимые на 
защиту), проанализирована классическая и современная психологическая литература,  проведен 
тщательный качественно-количественный анализ результатов  эмпирического и формирующего  ис-
следования,  грамотно сформулированы основные результаты.  

Оценка «хорошо» выставляется за выпускную квалификационную работу, в которой: обозна-
чена актуальность исследования, согласованы рубрики методологического аппарата (цель, объект, 
предмет, задачи, гипотеза, теоретическая и практическая значимость, основные положения, выно-
симые на защиту), проанализировано достаточное количество психологической литературы,  пред-
ставлен количественно-качественный анализ результатов, сформулированы основные выводы, од-
нако при  их формулировании встречаются неточности. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за выпускную квалификационную работу, в ко-
торой: представлены основные рубрики методологического аппарата работы (цель, объект, пред-
мет, задачи, гипотеза, теоретическая и практическая значимость, основные положения, выносимые 
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на защиту), дан поверхностный анализ психологической литературы по исследуемой проблеме, по-
казаны основные результаты исследования, однако при их интерпретации недостаточно глубины и 
доказательности.  

 

8.2*. Содержание выпускной квалификационной работы (ВКР) выпускника, ее соот-
несение с совокупным ожидаемым результатом образования в компетентностном формате по 
ОПОП ВО в целом 

 

Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

УК УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-1 

Способен осуществлять 
критический анализ про-
блемных ситуаций на ос-
нове системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий 

ИДКУК1.1 

Анализирует проблемную 
ситуацию как систему, вы-
являя ее составляющие и 
связи между ними 

Знает основные методы критического анализа;  
Умеет выявлять проблемные ситуации, используя методы 
анализа, синтеза и абстрактного мышления; 
Владеет технологиями выхода из проблемных ситуаций, 
навыками выработки стратегии действий. 

ИДКУК1.2 

Критически оценивает 

надежность источников 
информации, работает с 
противоречивой информа-
цией из разных источников 

Знает как осуществлять сбор информации, определять ре-
сурсы, выбирать и реализовывать стратегию действий раз-
решения проблемной ситуации; 

Умеет определять пробелы в информации, необходимой 
для решения проблемной ситуации, и проектирует про-
цессы по их устранению; 
Владеет навыками критической оценки надежности ис-
точников информации, работает с противоречивой инфор-
мацией из разных источников. 

ИДКУК1.3 

Разрабатывает и содержа-
тельно аргументирует 
стратегию решения про-
блемной ситуации на ос-
нове системного и междис-
циплинарного подходов 

Знает методологию системного подхода; 
Умеет осуществлять поиск решений проблемных ситуа-
ций на основе действий, эксперимента и опыта; 
Владеет навыками критического анализа. 

УК-2 

Способен управлять про-
ектом на всех этапах его 
жизненного цикла 

 ИДКУК2.1  
Разрабатывает концепцию 
проекта, в рамках обозна-
ченной проблемы 

Знает принципы формирования концепции проекта в рам-
ках обозначенной проблемы;  
Умеет разрабатывать концепцию проекта в рамках обозна-
ченной проблемы, формулируя цель, задачи, актуальность, 
значимость (научную, практическую, методическую и 
иную в зависимости от типа проекта), ожидаемые резуль-
таты и возможные сферы их применения;  
Владеетнавыками составления плана-графика реализации 
проекта в целом и плана-контроля его выполнения. 

ИДКУК2.2  
Организует и координи-
рует работу участников 
проекта, способствует кон-
структивному преодоле-
нию возникающих разно-
гласий и конфликтов, обес-
печивает работу команды 
необходимыми ресурсами  

Знает основные требования, предъявляемые к проектной 
работе и критерии оценки результатов проектной деятель-
ности; 
Умеет уметь предвидеть результат деятельности и плани-
ровать действия для достижения данного результата; 
Владеет навыками конструктивного преодоления возни-
кающих разногласий и конфликтов. 

ИДКУК2.3 

Осуществляет мониторинг 
хода реализации проекта 
(исследования), вносит до-
полнительные изменения 
(при необходимости) в 
план и предлагает возмож-
ные пути (алгоритмы) 
внедрения в практику ре-
зультатов проекта 

Знает теоретико-методологические, методические и орга-
низационные аспекты осуществления проектной деятель-
ности и методы ее мониторинга; 
Умеет прогнозировать проблемные ситуации и риски в 
проектной деятельности. 
Владеет навыками организации, координации и контроля 
работы участников проекта 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

УК-3 

Способен организовывать 
и руководить работой ко-
манды, вырабатывая ко-
мандную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

ИДКУК3.1 

Вырабатывает стратегию 
сотрудничества и, на ее ос-
нове, организует отбор 
членов команды для дости-
жения поставленной цели  

Знает общие формы организации деятельности коллек-
тива, а также психологию межличностных отношений в 
группах разного возраста;  
Умеет создавать в коллективе психологически безопас-
ную доброжелательную среду;  
Владеет способами управления командной работой в ре-
шении поставленных задач.  

ИДКУК3.2 

Организует дискуссии по 
заданной теме и обсужде-
ние результатов работы с 
привлечением оппонентов 
разработанным идеям  

Знает технологию организации дискуссии; 
Умеет предвидеть результаты (последствия) как личных, 
так и коллективных действий; 
Владеет навыками постановки цели в условиях командой 
работы. 

 

ИДКУК3.3 

Планирует командную ра-
боту, распределяет   пору-
чения и делегирует полно-
мочия членам команды 

Знает основы стратегического планирования работы кол-
лектива для достижения поставленной цели; 
Умеет планировать командную работу, распределять по-
ручения и делегировать полномочия членам команды; 
Владеет навыками объективного оценивания деятельно-
сти участников командной работы. 

УК-4 

Способен применять со-
временные коммуникатив-
ные технологии, в том 
числе на иностранном (ых) 
языке (ах), для академиче-
ского и профессиональ-
ного взаимодействия 

ИДКУК4.1 

Применяет современные  
коммуникативные техно-
логии для установления и 
развития профессиональ-
ных контактов в соответ-
ствии с потребностями сов-
местной деятельности, 
включая обмен информа-
цией и выработку единой 
стратегии взаимодействия 

Знает современные коммуникативные технологии органи-
зации взаимодействия; 
Умеет устанавливать контакты и организовать общение в 
соответствии с потребностями совместной деятельности, 
используя современные коммуникационные технологии; 

Владеет средствами и формами коммуникации в соответ-
ствии с типом коммуникации. 

ИДКУК4.2 

Представляет результаты 
академической и профес-
сиональной деятельности 
на различных публичных 
мероприятиях, включая 
международные, выбирая 
наиболее подходящий фор-
мат  

Знает языковой материал (лексические единицы и грамма-
тические структуры), необходимый и достаточный для об-
щения в различных средах и сферах речевой деятельности;  
Умеет представлять результаты академической и профес-
сиональной деятельности на различных научных меропри-
ятиях; 

Владеет практическими навыками использования совре-
менных коммуникативных технологий на различных пуб-
личных мероприятиях, включая международные, выбирая 
наиболее подходящий формат. 

УК-5 

Способен анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе меж-
культурного взаимодей-
ствия 

ИДКУК5.1 

Анализирует и учитывает 
социокультурные особен-
ности в межкультурном 
взаимодействии с субъек-
тами профессиональной 
деятельности 

Знает различные исторические типы культур; 
Умеет адекватно оценивать межкультурные диалоги в со-
временном обществе;  
Владеет навыками выбора адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от культурного контекста комму-
никации на иностранном языке. 

ИДКУК5.2 

Обеспечивает создание то-
лерантной среды взаимо-
действия при выполнении 
профессиональных задач 

Знает механизмы межкультурного взаимодействия в об-
ществе на современном этапе, принципы соотношения об-
щемировых и национальных культурных процессов; 
Умеет толерантно взаимодействовать с представителями 
различных культур; 
Владеет навыками межкультурного взаимодействия с уче-
том разнообразия культур. 

УК-6 

Способен определять и ре-
ализовывать приоритеты 
собственной деятельности 

ИДК УК6.1 

Определяет приоритеты 
профессионального разви-
тия способы совершен-
ствования собственной де-

Знает основы планирования профессиональной траекто-
рии с учетом особенностей как профессиональной, так и 
других видов деятельности и требований рынка труда;  
Умеет определить и реализовать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе 
самооценки; 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

и способы ее совершен-
ствования на основе само-
оценки 

ятельности на основе само-
оценки по выбранным кри-
териям 

Владеет навыками определения реалистических целей 
собственного профессионального роста.  

ИДКУК6.2 

Оценивает рынок труда и 
предложения рынка обра-
зовательных услуг с целью 
реализации приоритетов 
профессиональной дея-
тельности и профессио-
нального развития 

Знает собственные образовательные потребности и спо-
собы совершенствования собственной (в том числе про-
фессиональной) деятельности на основе самооценки; 

Умеет выбирать и реализовывать возможности развития 
профессиональных компетенций и социальных навыков с 
использованием инструментов непрерывного образова-
ния;  

Владеет навыками выстраивания гибкой профессиональ-
ную траекторию с учетом накопленного опыта профессио-
нальной деятельности, динамично изменяющихся требо-
ваний рынка труда и стратегии личного развития. 

ОПК  ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-1 

Способен организовывать 
научное исследование в 
сфере профессиональной 
деятельности на основе со-
временной методологии 

ИДКОПК1.1 

Осуществляет критиче-
ский анализ, систематиза-
цию и обобщение научной 
информации в профессио-
нальной деятельности, 
определят методологиче-
ские характеристики ис-
следования, обоснованно 
выбирает методологию и 
оптимальные методы ре-
шения исследовательских 
задач. 

Знает способы поиска научной и профессиональной ин-
формации, в том числе с использованием компьютерных 
средств, сетевых технологий, баз данных. 
Умеет обобщать и систематизировать результаты научно-

теоретического анализа и практической деятельности в 
рамках исследовательской работы. 
Владеет опытом применения практических способов по-
иска, систематизации и обобщения научной и профессио-
нальной информации с использованием современных ком-
пьютерных средств и технологий для решения учебных и 
профессиональных задач. 

ИДКОПК1.2 

Моделирует характери-
стики эмпирического науч-
ного исследования – этапы, 
базу и выборку, частные 
методики сбора, количе-
ственного и качественного 
анализа данных на основе 
принципов оптимальности 
и достаточности. 

Знает содержание и структуру научно-исследовательской 
деятельности. 
Умеет работать с эмпирической базой исследования в со-
ответствии с выбранной темой магистерской диссертации 
(составление программы и плана эмпирического исследо-
вания, постановка и формулировка задач, определение 
объекта, выбор методики, изучение методов сбора и ана-
лиза эмпирических данных). 
Владеет приемами проектирования и осуществления диа-
гностической работы, необходимой в профессиональной 
деятельности. 

ИДКОПК1.3. 
Оформляет и представляет 
результаты научных иссле-
дований в различных фор-
мах - научные отчеты, пуб-
ликации, презентации, до-
клады, интернет-продукты 
(сайты, социальные сети) и 
обеспечивать психологиче-
ское сопровождение внед-
рения результатов исследо-
вания 

Знает требования к анализу и представлению результатов 
психологического исследования в различных формах - 

научные отчеты, публикации, презентации, доклады, ин-
тернет-продукты (сайты, социальные сети). 
Умеет подготовить научные отчеты, обзоры, публикации 
по результатам выполненных исследований.  
Владеет приемами презентации научному сообществу ис-
следовательских достижений в виде научных статей, до-
кладов, мультимедийных презентаций в соответствии с 
принятыми стандартами и форматами профессионального 
сообщества. 

ОПК-2 

Способен планировать, 
разрабатывать и реализо-
вывать программы науч-
ного исследования для ре-
шения теоретических и 
практических задач в 
сфере профессиональной 

ИДКОПК2.1 

Планирует  и разрабаты-
вает программы научного 
исследования для решения 
теоретических и практиче-
ских задач в сфере профес-
сиональной деятельности 

Знает методологию научного исследования для решения 
теоретических и практических задач в сфере профессио-
нальной деятельности 

Умеет разрабатывать алгоритм научного исследования 
для решения теоретических и практических задач в сфере 
профессиональной деятельности  

Владеет способами планирования и разработки программ 
научного исследования для решения теоретических и 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

деятельности, применять 
обоснованные методы 
оценки исследовательских 
и прикладных программ 

практических задач в сфере профессиональной деятельно-
сти 

ИДКОПК2.2 

Реализует программы 
научного исследования для 
решения теоретических и 
практических задач в про-
фессиональной деятельно-
сти 

Знает методы и технологии научного исследования для 
решения теоретических и практических задач в професси-
ональной деятельности при реализации разработанной 
программы 

Умеет разрабатывать методическое обеспечение программ 

научного исследования для решения теоретических и 
практических задач в профессиональной деятельности 

Владеет навыками реализации программ научного иссле-
дования для решения теоретических и практических задач 
в профессиональной деятельности 

ИДКОПК2.3 

Применяет обоснованные 
методы оценки исследова-
тельских и прикладных 
программ 

Знает специфику методов оценки исследовательских и 
прикладных программ 

Умеет подбирать обоснованные методы оценки исследо-
вательских и прикладных программ  

Владеет методами оценки эффективности исследователь-
ских и прикладных программ 

ОПК-3 

Способен использовать 
научно обоснованные под-
ходы и валидные способы 
количественной и каче-
ственной диагностики и 
оценки для решения науч-
ных, прикладных и экс-
пертных задач 

ИДКОПК3.1 

Применяет  научно обосно-
ванные подходы для реше-
ния научных, прикладных 
и экспертных задач 

Знает современные подходы для решения научных, при-
кладных и экспертных задач 

Умеет осуществлять критический анализ и выбор совре-
менных научно обоснованных подходов для решения 
научных, прикладных и экспертных задач 

Владеет навыками применения современных подходов 
для решения научных, прикладных и экспертных задач 

ИДКОПК3.2 

Использует валидные спо-
собы количественной и ка-
чественной диагностики и 
оценки для решения науч-
ных, прикладных и экс-
пертных задач  

Знает валидные способы количественной и качественной 
диагностики и оценки для решения научных, прикладных 
и экспертных задач 

Умеет осуществлять выбор валидного способа количе-
ственной и качественной диагностики и оценки для реше-
ния научных, прикладных и экспертных задач 

Владеет способами количественной и качественной диа-
гностики и оценки для решения научных, прикладных и 
экспертных задач 

ОПК-4 

Способен проводить 
оценку психометрических 
характеристик используе-
мых психодиагностиче-
ских инструментов, со-
ставлять протоколы, за-
ключения, отчеты по ре-
зультатам психологиче-
ской оценки, диагностики 
и экспертизы, а также 
представлять обратную 
связь по ним 

ИДКОПК4.1 

Дает развернутую содер-
жательную характеристику 
психометрических харак-
теристик психодиагности-
ческих инструментов 
(стандартизация, валид-
ность, надежность, дискри-
минативность) на основе 
справочных данных и соб-
ственных базовых проце-
дур их определения. 

Знает определение и психометрические характеристики 

психодиагностических инструментов (стандартизация, ва-
лидность, надежность, дискриминативность) на основе 
справочных данных и собственных базовых процедур их 
определения. 
Умеет подобрать психодиагностический инструментарий, 
отличающийся стандартизацией, валидностью, надежно-
стью, дискриминативностью 

Владеет навыками оценки психодиагностических инстру-
ментов с точки зрения их стандартизации, валидности, 
надежности и дискриминативности. 

ИДКОПК4.2 

Осуществляет выбор пси-
ходиагностического ин-
струмента на основе психо-
метрических характери-
стик, его корректное ис-
пользование для решения 
психодиагностических за-
дач 

Знает методики психологической диагностики, использу-
емыми в различных областях научной и прикладной пси-
хологии и психологическом консультировании. 
Умеет подобрать методики для решения психодиагности-
ческих задач. 
Владеет навыками диагностики для решения психодиа-
гностических задач. 

ИДКОПК4.3 

Представляет результаты 
диагностики и экспертизы 
в различных формах (про-

Знает методы и технологии проведения разных видов экс-
пертиз (судебной психолого-психиатрической, военно-

врачебной, врачебно-трудовой, медико-психолого-педаго-
гической экспертизы). 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

токолы, заключения, от-
четы) и осуществляет их 
обсуждение с заказчиком. 

Умеет анализировать и представлять результаты диагно-
стики в экспертном заключении. 
Владеет навыками представления результатов диагно-
стики в форме протоколов, заключений и отчетов. 

ОПК-5 

Способен разрабатывать и 
реализовывать научно 
обоснованные программы 
вмешательства профилак-
тического, развивающего, 
коррекционного или реа-
билитационного характера 
для решения конкретной 
психологической про-
блемы отдельных лиц, 
групп и (или) организаций 

ИДКОПК5.1 

Разрабатывает и реализует 
научно обоснованные про-
граммы вмешательства 
профилактического, разви-
вающего характера для ре-
шения конкретной психо-
логической проблемы от-
дельных лиц, групп и (или) 
организаций 

Знает принципы, правила и методы психологического 
вмешательства профилактического, развивающего харак-
тера  
Умеет дифференцированно подбирать методы психоло-
гического вмешательства для решения конкретной психо-
логической проблемы отдельных лиц, групп и (или) орга-
низаций профилактического, развивающего характера 

Владеет алгоритмами разработки и реализации  научно 
обоснованных программ вмешательства профилактиче-
ского, развивающего характера для решения конкретной 
психологической проблемы отдельных лиц, групп и (или) 
организаций 

ИДК ОПК5.2 

Разрабатывает  и реализует 
научно обоснованные про-
граммы вмешательства 
коррекционного или реа-
билитационного характера 
для решения конкретной 
психологической про-
блемы отдельных лиц, 
групп и (или) организаций 

Знает принципы, правила и методы психологического 
вмешательства коррекционного или реабилитационного 
характера  
Умеет дифференцированно подбирать методы психоло-
гического вмешательства для решения конкретной психо-
логической проблемы отдельных лиц, групп и (или) орга-
низаций коррекционного или реабилитационного харак-
тера 

Владеет алгоритмами разработки и реализации  научно 
обоснованных программ вмешательства коррекционного 
или реабилитационного характера для решения конкрет-
ной психологической проблемы отдельных лиц, групп и 
(или) организаций 

ОПК-6 

Способен разрабатывать и 
реализовывать комплекс-
ные программы предостав-
ления психологических 
услуг по индивидуаль-
ному, семейному и груп-
повому психологическому 
консультированию в соот-
ветствии с потребностями 
и целями клиента 

ИДКОПК6.1 

Осуществляет  разработку 
комплексных программ 
предоставления психоло-
гических услуг по индиви-
дуальному, семейному и 
групповому психологиче-
скому консультированию в 
соответствии с потребно-
стями и целями клиента 

Знает специфику разных видов психологического кон-
сультирования  
Умеет разрабатывать методическое обеспечение про-
грамм разных видов психологического консультирования 
в соответствии с потребностями и целями клиента 

Владеет навыками разработки комплексных программ 
предоставления психологических услуг по индивидуаль-
ному, семейному и групповому психологическому кон-
сультированию в соответствии с потребностями и целями 
клиента  

ИДКОПК6.2 

Реализует комплексные 
программы предоставле-
ния психологических услуг 
по индивидуальному, се-
мейному и групповому 
психологическому кон-
сультированию в соответ-
ствии с потребностями и 
целями клиента 

Знает алгоритмы реализации комплексных программ 
психологических услуг по индивидуальному, семейному 
и групповому психологическому консультированию в 
соответствии с потребностями и целями клиента 

Умеет подбирать методы и технологии психологиче-
ского консультирования при реализации комплексных 
программ в соответствии с потребностями и целями кли-
ента 

Владеет навыками индивидуального, семейного и группо-
вого психологического консультирования в соответствии 
с потребностями и целями клиента 

ОПК-7 

Способен вести просвети-
тельскую и психолого-

профилактическую дея-
тельность среди различ-
ных категорий населения с 
целью повышения психо-
логической культуры об-
щества и понимания роли 

ИДКОПК7.2 

Использует технологии ор-
ганизации просветитель-
ских и психолого-профи-
лактических социальных 
публичных акций разных 
форм (конкурсы, квесты, 
круглые столы, театрализо-
ванные представления 

Знает современные технологии организации просвети-
тельских и психолого-профилактических социальных пуб-
личных акций разных форм (конкурсы, квесты, круглые 
столы, театрализованные представления (концерты) и 
иные культурно-досуговые мероприятия) для разных кате-
горий населения, направленные на повышение психологи-
ческой культуры и понимания роли психологии в решении 
социально- и индивидуально значимых задач в сфере 
охраны здоровья и смежных с ней областей 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

психологии в решении со-
циально- и индивидуально 
значимых задач в сфере 
охраны здоровья и смеж-
ных с ней областей 

(концерты) и иные куль-
турно-досуговые меропри-
ятия) для разных категорий 
населения, направленные 
на повышение психологи-
ческой культуры и понима-
ния роли психологии в ре-
шении социально- и инди-
видуально значимых задач 
в сфере охраны здоровья и 
смежных с ней областей  

Умеет подобрать формы, методы и приемы для просвети-
тельских и психолого-профилактических социальных пуб-
личных акций разных форм (конкурсы, квесты, круглые 
столы, театрализованные представления (концерты) и 
иные культурно-досуговые мероприятия) для разных кате-
горий населения, направленные на повышение психологи-
ческой культуры и понимания роли психологии в решении 
социально- и индивидуально значимых задач в сфере 
охраны здоровья и смежных с ней областей 

Владеет широким перечнем технологии организации про-
светительских и психолого-профилактических социаль-
ных публичных акций разных форм (конкурсы, квесты, 
круглые столы, театрализованные представления (кон-
церты) и иные культурно-досуговые мероприятия) для раз-
ных категорий населения, направленные на повышение 
психологической культуры и понимания роли психологии 
в решении социально- и индивидуально значимых задач в 
сфере охраны здоровья и смежных с ней областей 

ОПК-8 

Способен использовать 
модели и методы суперви-
зии для контроля и совер-
шенствования профессио-
нальной деятельности пси-
холога 

ИДКОПК8.1 

Осуществляет выбор моде-
лей и методов супервизии 
профессиональной дея-
тельности психолога 

Знает современные модели и методы супервизии про-
фессиональной деятельности психолога 

Умеет осуществлять дифференцированный подбор мо-
делей и методов супервизии профессиональной деятель-
ности психолога 

Владеет способами организации супервизии профессио-
нальной деятельности психолога в рамках выбранной мо-
дели 

ИДКОПК8.2 

Реализует методы для кон-
троля и совершенствова-
ния профессиональной де-
ятельности психолога с 
учетом выбранной модели 
супервизии 

Знает методы и технологии контроля и совершенствова-
ния профессиональной деятельности психолога с учетом 
выбранной модели супервизии. 
Умеет применять методы для контроля и совершен-
ствования профессиональной деятельности психолога с 
учетом выбранной модели супервизии. 
Владеет методами анализа и оценки результатов суперви-
зии. 

ОПК-9 

Способен выполнять ос-
новные функции управле-
ния психологической 
практикой 

ИДКОПК9.1 

Осуществляет целеполага-
ние, планирование, разра-
ботку нормативно-плано-
вой документации в сфере 
практической профессио-
нальной психологической 
деятельности на основе 
проблемно ориентирован-
ного мониторинга в орга-
низации 

Знает основную нормативно-плановую документацию в 
сфере практической профессиональной психологической 
деятельности на основе проблемно ориентированного мо-
ниторинга в организации 

Умеет планировать и разрабатывать нормативно-плано-
вую документацию в сфере практической профессиональ-
ной психологической деятельности на основе проблемно 
ориентированного мониторинга в организации. 
Владеет навыками оценки нормативно-плановой доку-
ментации в сфере практической профессиональной психо-
логической деятельности на основе проблемно ориентиро-
ванного мониторинга в организации 

ОПК-10 

Способен осуществлять 
педагогическую деятель-
ность на основе новейших 
разработок в области обра-
зования и психологиче-
ской науки и практики 
применительно к образо-
вательным потребностям 
представителей различных 
групп населения, в том 
числе особых социальных 
групп населения (групп 
риска, уязвимых категорий 

ИДКОПК10.2 

Реализует в сфере психоло-
гического образования 
обучение, воспитание и 
развитие личности обучаю-
щихся различных социаль-
ных групп, включая уязви-
мые категории населения, 
лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья 

Знает методику подготовки и проведения учебно-воспита-
тельных и развивающих занятий для различных социаль-
ных групп, включая уязвимые категории населения, лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. 
Умеет самостоятельно проводить учебно-воспитательные 
и развивающие занятия для различных социальных групп, 
включая уязвимые категории населения, лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья 

Владеет методикой обучения, воспитания и развития лич-
ности обучающихся различных социальных групп, вклю-
чая уязвимые категории населения, лиц с ограниченными 
возможностями. 
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

населения, лиц с ограни-
ченными возможностями 
здоровья) и при организа-
ции инклюзивного образо-
вания 

ПК  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-1 

Способен осуществлять 
психологическое консуль-
тирование субъектов обра-
зовательного процесса в 
организациях общего и 
профессионального обра-
зования. 

ИДКПК1.2 

Проектирует и осуществ-
ляет необходимую диагно-
стическую, профилактиче-
скую и коррекционно-раз-
вивающую работу в ходе 
психологического кон-
сультирования субъектов 
образовательного процесса 
общего и профессиональ-
ного образования 

Знает научно-обоснованные методы и техники консульти-
рования в соответствии с целями и задачами психологиче-
ского консультирования в системе общего и профессио-
нального образования. 
Умеет проектировать и осуществляет необходимую диа-
гностическую, профилактическую и коррекционно-разви-
вающую работу в ходе психологического консультирова-
ния субъектов образовательного процесса общего и про-
фессионального образования. 
Владеет навыками психологического воздействия в ходе 
психологического консультирование на обучающихся и 
других субъектов образовательного процесса в организа-
циях общего и профессионального образования. 

ПК-2 

Способен осуществлять 
профилактику, коррекцию 
и экспертизу психических 
свойств и состояний у лиц 
разного возраста и соци-
ального статуса, а также 
попавших в трудную жиз-
ненную ситуацию 

ИДКПК2.1 

Осуществляет подбор 
средств и методов диагно-
стики с целью экспертизы 
психических свойств и со-
стояний на разных этапах 
психологического кон-
сультирования лиц разного 
возраста и социального 
статуса, в том числе у пред-
ставителей опасных про-
фессий, а также попавших 
в трудную жизненную си-
туацию. 

Знает современные подходы к организации и содержанию 
психологической экспертизы, ее организационные и со-
держательные аспекты. 
Умеет применяет методы психологической диагностики 
при экспертизе психических свойств и состояний на раз-
ных этапах психологического консультирования лиц раз-
ного возраста и социального статуса, а также попавших в 
трудную жизненную ситуацию. 
Владеет навыками применения операционально-психо-
метрических процедур, направленных на проверку объек-
тивности психодиагностических методик. 

ИДКПК2.2 

Осуществляет индивиду-
альные и групповые про-
граммы психологического 
консультирования с целью 
профилактики негативных 
состояний у лиц разного 
возраста и социального 
статуса, в том числе у пред-
ставителей опасных про-
фессий, а также попавших 
в трудную жизненную си-
туацию. 

Знает основные методы и способы профилактики негатив-
ных состояний у лиц разного возраста и социального ста-
туса, а также попавших в трудную жизненную ситуацию 

Умеет анализировать причины и условия возникновения 
негативных состояний у лиц разного возраста и социаль-
ного статуса соответствующими средствами психологиче-
ского воздействия с учетом этапов психологического кон-
сультирования. 
Владеет навыками оценки нормативности психического 
развития личности клиента с последующей разработкой 
программ психокоррекции, реабилитации и профилак-
тики. 

ИДКПК2.3 

Осуществляет коррекцию 
нарушенных психических 
свойств и состояний у лиц 
разного возраста и соци-
ального статуса, в том 
числе у представителей 
опасных профессий, а 
также попавших в трудную 
жизненную ситуацию, со-
ответствующими сред-
ствами психологического 
воздействия с учетом эта-

Знает основные виды и психологические механизмы нару-
шений психической деятельности и изменений личност-
ной сферы при психических, поведенческих и соматиче-
ских заболеваниях, а также основные виды отклоняюще-
гося поведение, биопсихосоциальные механизмы их фор-
мирования, способы психологической коррекции и профи-
лактики. 
Умеет использовать методы и технологии различных ви-
дов психологического вмешательства в процессе психоло-
гического консультирования лиц с нарушениями психиче-
ского развития. 
Владеет навыками коррекции психических свойств и со-
стояний у лиц разного возраста и социального статуса со-
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Код и наименование  
компетенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результат обучения 

пов психологического кон-
сультирования 

ответствующими средствами психологического воздей-
ствия с учетом проблематики и этапа психологического 
консультирования. 

ПК-3 

Способен оказывать ком-
плексную психологиче-
скую помощь трудовым 
коллективам и отдельным 
лицам в условиях действу-
ющих производств 

ИДКПК3.1 

Подбирает психодиагно-
стический инструментарий 
и осуществляет необходи-
мую работу по оценке эф-
фективности деятельности 
персонала, служб и подраз-
делений действующих про-
изводств 

Знает основные психодиагностики по оценке эффективно-
сти деятельности персонала, служб и подразделений дей-
ствующих производств 

Умеет подобрать психодиагностический инструментарий 
и осуществляет необходимую диагностическую работу по 
оценке эффективности деятельности персонала, служб и 
подразделений компании. 
Владеет навыками конструирования психодиагностиче-
ского процесса при оценке эффективности деятельности 
персонала, служб и подразделений действующих произ-
водств. 

ПК-4 

Способен планировать, 
разрабатывать и реализо-
вывать программы психо-
логической помощи в об-
ласти психологического 
консультирования, направ-
ленные на профилактику и 
коррекцию отклонений в 
личностном, социальном и 
профессиональном стату-
сах клиентов 

ИДКПК4.2 

Знает теоретико-методоло-
гические основы психоло-
гического консультирова-
ния, требования к органи-
зации и построению кон-
сультативного процесса, 
основные методы психоло-
гического воздействия для 
решения практических 
консультативных задач. 

Знает теоретические принципы консультирования, во-
просы организации консультативной практики, методы и 
техники различных школ консультирования, специфиче-
ские особенности работы с разными категориями клиен-
тов. 
Умеет анализировать ситуацию, при которой необходимо 
оказание консультативной помощи по различным пробле-
мам, решет практические задачи, связанные с консульти-
рованием, опираясь на основные принципы и алгоритмы 
современного психологического консультирования. 
Владеет навыками планирования содержание психологи-
ческой помощи и отбора ее содержание с учетом конкрет-
ной проблемы. 

ИДКПК4.3 

Разрабатывает и реализует 
программы индивидуаль-
ного и группового психо-
логического консультиро-
вания профилактической и 
коррекционно-развиваю-
щей направленности для 
разрешения проблем и при-
нятия решений человеком 
или группой людей относи-
тельно профессиональной 
карьеры, совершенствова-
ния личности и межлич-
ностных отношений 

Знает способы и условия комплексного воздействия и пси-
хологического вмешательства в рамках оказания психоло-
гической помощи, традиционные и инновационные ме-
тоды и технологии психологического воздействия. 
Умеет разрабатывать коррекционно-развивающие про-
граммы для оказания индивидуальной и групповой по-
мощи, поддержки, а также оптимизации  психической де-
ятельности людей относительно профессиональной карь-
еры, совершенствования личности и межличностных отно-
шений 

Владеет навыками организации и осуществления  индиви-
дуального или группового психологического консульти-
рования профилактической и коррекционно-развивающей 
направленности для разрешения проблем и принятия ре-
шений человеком или группой людей относительно про-
фессиональной карьеры, совершенствования личности и 
межличностных отношений 

 

 

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУ-
ДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОР-
ГАНИЗАЦИИ ВО ФАКУЛЬТЕТА ПСИХОЛОГИИ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 37.04.01 ПСИХО-
ЛОГИЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) ПОДГОТОВКИ «ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ КОН-
СУЛЬТИРОВАНИЕ» 

 

а) литература 

1. Дрещинский В.А. Методология научных исследований [Электронный ресурс] : Учебник для 
вузов / В. А. Дрещинский. - 2-е изд., пер. и доп. - Электрон. текстовые дан. - Москва : Юрайт, 2021. 
- 274 с. - (Высшее образование). - ЭБС "Юрайт". - неогранич. доступ. - ISBN 978-5-534-07187-0 
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2. Кочюнас Р. Психологическое консультирование [Текст] : науч. изд. / Р. Кочюнас. - 10-е изд. 
- М. : Академ. проект, 2021. - 221 с. ; 21 см. - (Психологические технологии). - Библиогр. в конце 
глав. - ISBN 978-5-8291-2498-4 

3. Консультационная работа психолога : - / М. М. Кашапов. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : 
Юрайт, 2023. - 157 с. - (Профессиональная практика). - URL: 

https://urait.ru/bcode/513451https://urait.ru/book/cover/50604A39-7405-4679-8BB5-8FDFCAE99C35. - 

ЭБС "Юрайт". - неогранич. доступ. - ISBN 978-5-534-06985-3 

4. Качественные и количественные методы исследования в психологии : учебное пособие для 
вузов / О. А. Артемьева. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2022. - 152 с. - (Высшее образова-
ние). - URL: https://urait.ru/bcode/491743https://urait.ru/book/cover/115B4599-298A-4C9B-8F21-

CDE2D3857F17. - ЭБС "Юрайт". - неогранич. доступ. - ISBN 978-5-534-08999-8 : 509.00 р.URL: 
https://urait.ru/bcode/491743 

5. Качественные и количественные методы исследований в психологии : учебник для студ. ву-
зов, обуч. по гуманит. направл. / И. Н. Носс. - М. : Юрайт, 2022. - 362 с. : ил., табл. ; 22 см. - (Высшее 
образование). - Библиогр. в конце глав. - ISBN 978-5-534-15597-6 : 1220.81 р. - Текст : непосред-
ственный. 

6. Методологические проблемы психологии : учебное пособие для вузов / В. М. Розин. - 2-е 
изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2022. - 358 с. - (Высшее образование). - URL: 

https://urait.ru/bcode/493368https://urait.ru/book/cover/0B5940C7-3764-4074-905E-0C64BB1D0BFF. - 

ЭБС Юрайт. - Неогранич. доступ. - ISBN 978-5-534-06637-1 : 1399.00 р.URL: 
https://urait.ru/bcode/493368 

7. Ященко, Е. Ф. Актуальные проблемы теории и практики современной психологии : Элек-
тронное учебное пособие / Е. Ф. Ященко, А. В. Прялухина. – Санкт-Петербург : Петербургский гос-
ударственный университет путей сообщения Императора Александра I, 2023. – 111 с. – ISBN 978-

5-7641-1921-2. – EDN GMWRCX. 

б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 
№ 
п/п 

Наименование 

1. Антиплагиат.ВУЗ 

2. Adobe Reader DC 2019.008.20071 

3. Видео конференц система bbb.isu.ru BigBlueButtom 

4. Google Chrome  

5. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian  

6. Mozilia Firefox 

7. Java 8 

8. OpenOffice 4.1.3 

9. PDF24Creator 8.0.2 

10. Skype 7.30.0 

11. VLC Player 2.2.4 

12. WinPro 10 RUS Upgrd OLP NL Acdmc. 

13. 7zip 

 

в) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы  
№ Перечень 

1 
http://elibrary.ru/ -крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и 
образования, содержащий рефераты и полные тексты более 14 млн. научных статей и публикаций: 

2 http://e.lanbook.com/ ЭБС «Издательство Лань», коллекция «Психология. Педагогика» 

3 https://isu.bibliotech.ru/ ЭБС ЭЧЗ «Библиотех» 

4 
http://rucont.ru/ ЭБС Национальный цифровой ресурс «Руконт» электронные версии печатных изданий раздел 
«Психология» 

5 http://ibooks.ru электронная библиотека ЭБС «Айбукс.ру», Электронная библиотека «Интуит.ру» 

6 http://diss.rsl.ru/ Электронная библиотека диссертаций РГБ 

7 
http://azps.ru – сайт по психологии: описание психологических тестов, тестирование он-лайн, тренинги, упраж-
нения, статьи, советы психологов 

8 http://www.edu.ru/ -Федеральный образовательный портал 

9 https://www.koob.ru/ – электронная библиотека психологической литературы 

http://elibrary.ru/
http://www.edu.ru/
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10 Поисковые системы: Yandex, Google и др. 
 

 

г) периодические издания  
перечень печатных журналов 

№ Наименование журналов: Период. /полуг. 2021  2022  2023 2024  2025  

1  Вестник образования России 12 9 7 10 12 12 

2  Вопросы образования 2 4 4 4 5 4 

3  Вопросы психологии 3 6 6 6 6 2 

4  Воспитание школьников 4 8 8 8 8 8 

5  Высшее образование в России 6 11 11 11 11 11 

6  Высшее образование сегодня 6 9 6 6 6 6 

7  Гуманитарные науки в Сибири 4 4 4 4 4 4 

8  Дошкольное воспитание 6 12 12 12 12 12 

9  Начальная школа 6 12 12 12 12 12 

10  Открытое и дистанционное образование 2 2 2 2 - 1 

11  Педагогика 5/6 12 12 12 12 12 

12  Психологический журнал 3 6 6 6 6 6 

13  Сибирский психологический журнал 2 4 4 4 4 4 

 

 электронные журналы, доступные на платформе e-LIBRARY и УБД «ИВИС» 
№ 
п/
п 

Наименование  
журнала 

Периодичность  выпусков в год 

2012  2013  2014  2015  2016  2017  2018  2019  2020  2021  2022  

1. 
Вестник Московского 
университета. Серия 
14: Психология  

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

2. 
Вопросы психолинг-
вистики  2 2 2 2 4 - - - - - - 

3. Педагогика  10 10 - - - - - - - - - 

4. 
Психологический 
журнал 

- 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

 

д) перечень информационных технологий, ресурсов информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет» необходимых для проведения практики)  

Университет  обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространя-
емого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (подробная информа-
ция размещена на сайте ИГУ). 

 

14. Материально-техническое обеспечение учебной практики  
Специальные помещения: Учеб-
ная аудитория для проведения за-
нятий лекционного и семинар-
ского  типа. 

Аудитория оборудована: 
- Специализированной учебной  мебелью на 30  посадочных мест; 
Доска настенная магнитно-меловая, одноэлементная – 1 шт. 
Стол-кафедра – 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт.;  стул -1 шт. 
- Техническими средствами обучения, служащими для представления учебной ин-
формации большой аудитории по дисциплине: 
 Мобильный комплекс для демонстрации учебной информации в  аудитории по 
дисциплине: 
- стационарный ПК – 1 шт.;  
- проектор Epson EВ-Х18 

- экран ScreenMedia 

- колонки Sven. 

- Учебно-наглядными пособиями: 

Тематические иллюстрации в виде презентации по каждой теме РПД дисци-
плины. 
- Программным обеспечением: 
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Офисный пакет приложений Microsoft Office (в т.ч. программа для создания и 
демонстрации презентаций иллюстраций и других учебных материалов по дис-
циплине MicrosoftPowerPoint). 

Специальные помещения: Ком-
пьютерный класс (учебная ауди-
тория) для групповых и индиви-
дуальных  консультаций, органи-
зации самостоятельной работы, в 
том числе, научно исследова-
тельской. 

Аудитория оборудована: 
- Специализированной учебной  мебелью на 25  посадочных мест; 
Стол преподавателя- 1 шт.;   
стул -2 шт. 
- Техническими средствами обучения, служащими для представления учебной ин-
формации большой аудитории по дисциплине: 
ПК – 20 шт,  
с неограниченным доступом к сети Интернет,  
1 принтер, 1 сканер, 1 МФУ - Программным обеспечением: 

Офисный пакет приложений Microsoft Office. 

 

 

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 37.04.01 Пси-
хология, направленность (профиль) подготовки: «Психологическое консультирование», утвержден-
ного приказом Минобрнауки РФ №841 от 29.07.2020 г. 

 

 

Разработчики:   
  

___________________              профессор                  .                         И.В. Ярославцева  . 

            (подпись)                        (занимаемая должность)                             (инициалы, фамилия) 

  

 

___________________              доцент                        .                         Е.С. Лутошлива    . 

            (подпись)                        (занимаемая должность)                            (инициалы, фамилия) 

 

Программа рассмотрена на заседании базовой кафедры медицинской психологии ФГБОУ ВО 
«ИГУ» и ФГБНУ «Научный центр проблем здоровья семьи и репродукции человека» «25» марта 
2026 г. 

Протокол № 9.  

 

Зав. кафедрой_______________________ И.В. Ярославцева 
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