
 



 

1. Цели производственной практики 

 

Целями производственной практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (учитель-олигофренопедагог) являются: 

1. Отработка профессионально-педагогических умений, формирование профессионально зна-

чимых личностных качеств будущих специалистов, развитие педагогического мышления, 

творческого отношения к профессиональной деятельности. 

2. Профессионально-практическая подготовка студентов к деятельности учителя-

олигофренопедагога. 

 

2. Задачи производственной практики 

 

Задачами производственной практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (учитель-олигофренопедагог) являются: 

1. Формирование готовности осуществлять профессиональную деятельность в соответствии 

с нормативно-правовыми документами.  

2. Формирование навыков осуществлять образовательно-коррекционный процесс с учетом 

психофизических, возрастных особенностей и индивидуальных образовательных потреб-

ностей детей с нарушениями интеллектуального развития. 

3. Формирование умений и навыков реализации коррекционно-образовательных программ 

на основе личностно-ориентированного и индивидуально-ориентированного подходов. 

4. Формирование умений организации коррекционно-развивающей среды, ее методического 

обеспечения и проведения коррекционно-компенсаторной работы с детьми, имеющими с 

нарушениями интеллектуального развития. 

5. Формирование умений организации, совершенствованию и анализу собственной образо-

вательно-коррекционной деятельности 

 

3. Место производственной практики в структуре ОПОП направления  подготовки 

Специальное (дефектологическое) образование 

Производственная практика входит часть учебного плана, формируемую участниками обра-

зовательных отношений.  

Данная практика базируется на теоретических знаниях и практических умениях, полученных 

в ходе изучения дисциплин:  

Б1.О.03. Психология (Социальная психология. Психология профессионального развития) 

Б1.О.04. Культура речи 

Б1.О.11. Информационно-коммуникационные технологии 

Б1.О.12. Возрастная анатомия, физиология и гигиена 

Б1.О.13. Психология образования и развития 

Б1.О.14. Педагогика 

Б1.О.16. Нормативно-правовое обеспечение сферы образования 

Б1.О.17. Психолого-педагогические особенности работы с детьми с особыми образова-

тельными потребностями 

Б1.О.18. Специальная педагогика  

Б1.О.19. Психология дизонтогенеза и основы психолого-педагогического сопровождения  

Б1.О.21. Клинические основы профессиональной деятельности дефектолога  

Б1.О.22. Воспитание детей и подростков с особыми образовательными потребностями  

Б1.О.23. Методические основы работы с детьми, имеющими особые образовательные по-

требности  

Б1.О.29. Коррекционно-развивающая работа с детьми, имеющими особые образователь-

ные потребности  

Б1.О.30. Психология детей с умственной отсталостью и задержкой психического развития 



 

Б1.В.01. Филологические основы дефектологического образования. Русский язык.  

Б1.В.02. Специальная методика обучения русскому языку школьников с особыми образо-

вательными потребностями 

Б1.В.03. Специальная методика обучения математике школьников с особыми образова-

тельными потребностями 

Б1.В.08. Специальная методика преподавания предмета «Мир природы и человека», 

«Природоведения» и «Биология»   

Студенты, приступающие к производственной практике, должны знать: 

 задачи, содержание, методы и приемы обучения и воспитания младших школьни-

ков с особенностями интеллектуального нарушения; 

 коррекционные приемы работы на уроках; 

 трудности обучения младших школьников с особенностями интеллектуального 

нарушения и способы их преодоления; 

 условия компенсации и коррекции нарушения развития у младших школьников с 

особенностями интеллектуального нарушения; 

 основные направления работы учителя-олигофренопедагога специального (коррек-

ционного) образовательного учреждения; 

 методику обучения младших школьников с особенностями интеллектуального 

нарушения учебным предметам.  

Должны уметь: 

 учитывать индивидуальные и возрастные особенности младших школьников с осо-

бенностями интеллектуального нарушения; 

 планировать коррекционно-развивающую работу с учетом специфики образова-

тельной программы и структуры нарушения; 

 обосновывать выбор  методического обеспечения; 

 осуществлять коррекционно-педагогическую деятельность учителя-

олигофренопедагога специального (коррекционного) образовательного учрежде-

ния. 

 

4. Способы и формы проведения производственной практики 

 

Способ проведения производственной практики – стационарная; выездная. 

Форма проведения производственной практики – дискретная. 

 

5. Место и время проведения производственной практики  

 

Специальные (коррекционные) образовательные школы  для  детей с нарушениями интеллек-

та  г.Иркутска. 

Практика проводится в на четвертом курсе (зимняя сессия).  

 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производ-

ственной практики (перечень планируемых результатов) 

 

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приоб-

рести следующие практические навыки, умения, компетенции: 

 

Код 

компе-

тенции 

Компетенция ИДК Признаки проявления 

ПК-1 Способен к ис-

пользованию кор-

ИДК1  

Демонстрирует умение 
Знает:  

˗ цели и содержание образова-



рекционно-

развивающих ме-

тодик и программ, 

созданию и оцен-

ке эффективности 

коррекционно-

развивающей сре-

ды, взаимодей-

ствию с педагога-

ми, семьями и ор-

ганизациями, ока-

зывающими по-

мощь лицам с 

нарушениями раз-

вития 

 

планировать и проводить 

уроки, специальные груп-

повые и индивидуальные 

коррекционно-

развивающие занятия с 

учетом особых образова-

тельных потребностей, ин-

дивидуальных особенно-

стей обучающихся. 

ИДК 2  

Применяет методы, приемы 

и средства организации де-

ятельности обучающихся 

по освоению адаптирован-

ных общеобразовательных 

программ. 

ИДК 3  

Владеет специальными ме-

тодиками обучения и вос-

питания детей с особыми 

образовательными потреб-

ностями. 

тельных и коррекционно-

развивающих программ, теоре-

тические основы личностно-

ориентированного и индивиду-

ально-ориентированного под-

ходов; 

˗ требования к организации кор-

рекционно-развивающей среды;  

˗ методику коррекционно-

компенсационной работы на 

разных уроках в начальных 

классах специальной (коррек-

ционной) школы для детей с 

нарушениями интеллекта. 

Умеет:  
˗ готовить уроки в соответствии 

с действующими  коррекцион-

но-образовательными програм-

мами и с требованиями коррек-

ционно направленной методики 

обучения умственно отсталых 

детей.  

Владеет: первоначальными про-

фессиональными умениями и навы-

ками проведения уроков по всем  

учебным предметам в соответствии 

с требованиями коррекционно 

направленной методики обучения 

умственно отсталых детей. 

 

ПК-2 Способен исполь-

зовать общепеда-

гогические и спе-

циальные методы 

психолого-

педагогического 

изучения и диа-

гностики детей 

разного возраста с 

учетом психоло-

гических и меди-

ко-биологических 

знаний для реали-

зации учебных, 

исследователь-

ских и професси-

ональных задач 

 

ИДК2  

Осуществляет индивиду-

альный и дифференциро-

ванный подход к детям с 

особыми образовательными 

потребностями на основе 

психологических и медико-

биологических знаний.  

 

ИДК3  

Демонстрирует умения ис-

пользовать методы психо-

лого-педагогической диа-

гностики детей с особыми 

образовательными потреб-

ностями для оценки резуль-

татов развития, воспитания 

и  обучения 

Знает:  
˗ требования адаптированных 

образовательных программ; 

˗ психофизические, возрастные, 

типические  особенности ум-

ственно отсталых детей, особые  

образовательные потребности 

данной категории учащихся. 

Умеет:  
˗ адекватно оценивать образова-

тельные достижения учащихся 

в соответствии с требованиями 

адаптированных образователь-

ных программ; 

˗ обоснованно планировать спо-

собы реализации  индивиду-

ального и дифференцированно-

го подхода при подготовке уро-

ков в условиях специальной 

(коррекционной) школы. 

Владеет: начальными навыками 

осуществления профессиональной 



деятельности в соответствии с 

принципами индивидуального и 

дифференцированного подходов. 

ПК-3 Способен к взаи-

модействию с 

общественными и 

социальными ор-

ганизациями, 

учреждениями 

образования,  

культуры, с целью 

просветительской 

деятельности по 

отношению к ли-

цам с особыми 

образовательны-

ми потребностями 

 

ИДК1  

Осуществляет взаимодей-

ствие с общественными ор-

ганизациями, учреждения-

ми культуры для пропаган-

ды толерантного отноше-

ния к лицам с особыми об-

разовательными потребно-

стями. 

ИДК2  

Планирует и организует 

взаимодействие со специа-

листами, осуществляющи-

ми комплексное сопровож-

дение обучающихся с осо-

быми образовательными 

потребностями  в организа-

циях социальной защиты, 

культуры, спорта с целью 

просветительской деятель-

ности.  

 

Знает:  
˗ цели и содержание работы по 

взаимодействию с обществен-

ными и социальными организа-

циями, учреждениями образо-

вания,  культуры, с целью про-

светительской деятельности по 

отношению к лицам с особыми 

образовательными потребно-

стями. 

Умеет:  
˗ подобрать содержание и спла-

нировать мероприятия по взаи-

модействию с общественными 

и социальными организациями, 

учреждениями образования,  

культуры, с целью просвети-

тельской деятельности по от-

ношению к лицам с особыми 

образовательными потребно-

стями. 

Владеет: начальными навыками 

взаимодействия с общественными и 

социальными организациями, 

учреждениями образования,  куль-

туры, с целью просветительской 

деятельности по отношению к ли-

цам с особыми образовательными 

потребностями. 

 

7. Структура и содержание производственной практики 

             

 

№ 

п/

п 

Не-

деля  

Содержание  Трудо 

емкость 

   (ч) 

Ответствен-

ный  

Формы 

текущего 

контроля 

I. Подготовительный этап 

1.   Установочная конферен-

ция: 

1. Ознакомление с про-

граммой практики, ин-

структаж по ознаком-

лению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожар-

ной безопасности, а 

также правилами 

внутреннего трудового 

4 

 

Руководитель 

практики  

 

 

 

 

Подпись в ведо-

мости по технике 

безопасности и в 

дневнике произ-

водственной 

практики. 

Рабочий график 

(план) прохожде-

ния практики, со-

держащий подпи-

си руководителя 



распорядка). 

2. Ознакомление студен-

тов с рабочим планом 

практики (сроки ее 

прохождения и типо-

вые задания). 

практики от 

ФГБОУ ВО «ИГУ 

и руководителя 

практики от про-

фильной органи-

зации, на базе ко-

торой проводится 

практика. 

2.  Ориентировка студента в 

индивидуальных заданиях 

и составление плана про-

хождения  практики, 

определение образова-

тельных организаций  для 

прохождения практики. 

Составление индиви-

дуального графика прак-

тики.  

6 

Руководитель 

практики  

 

 

 

 

 

Утверждение 

графика практики. 

Составление ин-

дивидуального 

графика практики. 

 

 

 

                                              Всего: 
10 , 

 

II. Основной  этап 

3.  1 Перечень конкретных ин-

дивидуальных заданий 

составляется для каждого 

студента при участии ру-

ководителей практики от 

кафедры и образователь-

ной организации, в кото-

рой студент проходит 

практику,  на основе ка-

лендарно-тематического 

плана работы учителя-

дефектолога конкретного 

класса, в котором студент 

проходит практику (по 

каждому учебному пред-

мету). 

Планирование работы 

учителя-

олигофренопедагога в 

специальном (коррекци-

онном) образовательном 

учреждении или классе 

для детей с особенностями 

интеллектуального нару-

шения. 

6 Студент-практикант. 

Руководитель прак-

тики от образова-

тельной организа-

ции, учитель-

олигофренопедагог 

образовательной ор-

ганизации.  

Тематический 

план работы на 

период практи-

ки, содержащий 

все индивиду-

альные задания, 

полученные на 

период практи-

ки, согласован-

ный и подписан-

ный руководите-

лем практики от 

ФГБОУ ВО 

«ИГУ и руково-

дителем практи-

ки от профиль-

ной организа-

ции, на базе ко-

торой проводит-

ся  практика. 

 

 

4. 1 Знакомство с норматив-

ными документами, регу-

лирующими деятельность 

конкретной специальной 

(коррекционной) образо-

вательной организации 

6 Студент-практикант  Перечень соот-

ветствующих 

нормативных 

документов. 



(международные, феде-

ральные, региональные, 

локальные нормативные 

документы). 

5. 1 Просмотр уроков учителя-

олигофренопедагога или 

занятий, предусмотрен-

ных программой, по пла-

ну. 

24 Студент-практикант 

совместно с учите-

лем-

олигофренопедаго-

гом образовательной 

организации 

Протоколы про-

смотренных 

уроков с пер-

вичным анали-

зом каждого. 

 

6.  2-8 Работа учителем-

олигофренопедагогом: 

подготовка и проведение 

всех уроков или занятий, 

предусмотренных про-

граммой, по плану. 

1-ый практикант: русский 

язык и чтение; 

2-ой практикант: осталь-

ные предметы (кроме фи-

зической культуры и му-

зыки).  

Начиная с 5-ой недели 

производственной прак-

тики, практики студенты 

меняются предметами. 

320 Студент-практикант 

совместно с учите-

лем-

олигофренопедаго-

гом образовательной 

организации 

Рабочие кон-

спекты прове-

денных уроков. 

 

7. 2-8 Подготовка и оформление 

зачетных уроков по всем 

предметам 

20 Студент-практикант Конспекты за-

четных уроков (с 

наглядно-

стью/схемой 

наглядности) с 

оценкой, заве-

ренный учите-

лем и руководи-

телем практики 

от профильной 

организации, пе-

чатью образова-

тельной органи-

зации     (видео-

отчет по двум 

урокам). 

 2-8 Разработка методических 

материалов просветитель-

ной направленности для 

родителей 

20  Материал для 

работы с роди-

телями в днев-

нике практики 

8. 8 Самоанализ одного зачет-

ного урока. 

4 Студент-практикант Самоанализ за-

четного урока. 

                                             

  Всего: 

 

400 

  

III. Заключительный этап 

9. 8 Анализ собственного опы- 2 Самоотчет об Самоотчет об ито-



 

Задания на проверку сформированности компетенций,  

формируемых у студента в ходе прохождения практики 

 

Код компе-

тенции 

Компетенция Задания 

ПК-1 Способен к использованию коррекци-

онно-развивающих методик и про-

грамм, созданию и оценке эффектив-

ности коррекционно-развивающей 

среды, взаимодействию с педагогами, 

семьями и организациями, оказываю-

щими помощь лицам с нарушениями 

развития 

 

Планирование работы учителя-

олигофренопедагога в специальном 

(коррекционной) образовательной орга-

низации или классе для детей с наруше-

ниями интеллекта на период прохожде-

ния практики (календарно-

тематический план и поурочные планы-

конспекты в дневнике практики). 

Работа учителем-олигофренопедагогом 

в классе: проведение всех уроков или 

занятий, предусмотренных программой, 

по плану (рабочие и зачетные поуроч-

ные планы-конспекты в дневнике прак-

тики). 

Самоанализ урока. 

ПК-2 Способен использовать общепедаго-

гические и специальные методы пси-

холого-педагогического изучения и 

диагностики детей разного возраста с 

учетом психологических и медико-

биологических знаний для реализации 

учебных, исследовательских и про-

фессиональных задач 

Педагогическая оценка успешности де-

тей на проводимых в соответствии с пе-

дагогической логикой проведения урока 

и требованиями АООП (оценивается 

адекватность планирования процедур 

оценки в конспектах рабочих и зачет-

ных уроков). 

 

та. итогах практи-

ки. 

гах практики. 

10. 8 Оформление дневника 

производственной прак-

тики.  

6  

Дневник практи-

ки, отзыв работо-

дателя. 

11.  Итоговая конференция. 

2  

Обсуждение ре-

зультатов практи-

ки, дифференци-

рованный зачет. 

12.  Зачет с оценкой 

4  

Презентация со-

держания практи-

ки в специальных 

(коррекционных) 

образовательных 

организациях или 

младших классах 

для школьников с 

нарушениями ин-

теллекта. 

                                               Всего: 14  
 

                            Итого:  424  
 



 

ПК-3 Способен к взаимодействию с обще-

ственными и социальными организа-

циями, учреждениями образования,  

культуры, с целью просветительской 

деятельности по отношению к лицам с 

особыми образовательными потреб-

ностями 

 

Разработка методических материалов 

просветительной направленности для 

родителей (оценка материалов в днев-

нике практики) 

 

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные техно-

логии, используемые на производственной практике 

 

№

№ 
Виды работы в период практики Реализуемые технологии и краткое описание 

1 Планирование работы учителя-

олигофренопедагога в специальном 

(коррекционном) образовательном 

учреждении или классе для детей с 

особенностями интеллектуального 

нарушения. 

 

Знакомство с нормативными докумен-

тами, регулирующими деятельность 

специального образовательного учре-

ждения (международные, федераль-

ные, региональные, локальные норма-

тивные документы). 

Технология портфолио: планирование самостоя-

тельной профессиональной деятельности, отчет 

о собственном профессиональном росте, отзыв 

работодателя. 

2 Работа учителем-

олигофренопедагогом: проведение 

всех уроков или занятий, предусмот-

ренных программой,  по плану. 

Технологии формирования опыта профессио-

нальной деятельности: организация уроков с 

младшими школьниками с особенностями ин-

теллектуального нарушения по программам 

коррекционного обучения и воспитания. 

Технологии адаптивного обучения: предпола-

гают гибкую систему организации уроков с уче-

том индивидуальных особенностей детей. 

3 Подготовка и проведение зачетных  

уроков по предметам.  

Технологии формирования опыта профессио-

нальной деятельности: организация уроков с 

младшими школьниками с особенностями ин-

теллектуального нарушения по программам 

коррекционного обучения и воспитания. 

Информационно-коммуникативные технологии: 

работа с информационными базами данных, 

общение с педагогическим коллективом специ-

ального образовательного учреждения, модели-

рование коммуникативных ситуаций на уроках с 

детьми.  

Технология портфолио: конспекты лучших уро-

ков с детьми, отчет о собственном профессио-

нальном росте, отзыв работодателя.  

4 Самоанализ зачетного занятия. Рефлексивные технологии: анализ собственной 



профессиональной деятельности: организация 

занятия с младшими школьниками с особенно-

стями интеллектуального нарушения. 

5 

 

Анализ собственного опыта.  Рефлексивные технологии: самоотчет по 

практике, оформление материалов практики. 

6 Презентация содержания практики, 

участие в круглом столе по результа-

там практики 

Информационно-коммуникативные технологии: 

работа с информационными базами данных, ис-

пользование презентаций. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на произ-

водственной практике  

Требования к конспекту зачетного урока: 

 

Зачетный план-конспект урока пишется на отдельных листах. Наглядность / схема наглядно-

сти, видеоматериалы прилагаются к конспекту. 

Содержание зачетного конспекта  включает разделы: 

 Титульный лист. 
 Общие сведения (школа, класс, предмет, дата проведения). 
 Тип урока (урок изучения нового материала, урок закрепления знаний и 

умений, урок повторения, урок обобщения и систематизации, урок кон-
троля, комбинированный урок). 

 Тема урока. 
 Цели урока (образовательные, коррекционно-развивающие, воспитатель-

ные). 
 Оборудование. 
 Ход урока. 
 Четко выделяются этапы урока и виды работ. Содержание урока 

записывается подробно.  
 В конспекте указывается индивидуальная и дифференцированная работа.  
 Конспект оценивается руководителем практики от образовательной орга-

низации. 
 

Требования к дневнику педагогической практики 

 

Дневник практики ведется в общей тетради либо на отдельных листах формата А4, которые 

подшиваются в папку.  

Дневник заполняется студентом лично в течение практики и имеет основные разделы: 

 Титульный лист (общие сведения о практиканте и месте прохождения практики). 

 Рабочий график (план) прохождения практики, содержащий подписи руководителя 

практики от ФГБОУ ВО «ИГУ и руководителя практики от профильной организа-

ции, на базе которой проходилась практика. 

 Тематический план работы на период практики, содержащий все индивидуальные 

задания, полученные на период практики, согласованный и подписанный руково-

дителем практики от ФГБОУ ВО «ИГУ и руководителем практики от профильной 

организации, на базе которой проводится практика. 

 Расписание уроков класса. 

 Список обучающихся. 

 Список  нормативных документов, регулирующих деятельность специальной обра-

зовательной организации. 



 Тематический план работы в качестве учителя-олигофренопедагога на период 

практики. 

 Планы работы на каждый день, рабочие конспекты уроков. 

 Материалы просветительской направленности для работы с родителями. 

 Конспекты зачетных уроков  в соответствии с программой обучения и воспитания 

школьников с нарушением интеллекта (каждый конспект зачетного урока вклады-

вается в отдельный прозрачный файл, отметка за проведенный урок выставляется 

на титульном листе и заверяется печатью школы). 

 DVD-диски с видеоматериалами двух проведенных уроков (прикладываются в бу-

мажных конвертах к  соответствующим конспектам уроков). 

 Самоанализ  проведенного зачетного урока.  

 Самоотчет об итогах практики (содержание выполненного плана; анализ собствен-

ной деятельности: успехи и затруднения, сформированные  профессиональные 

компетенции, готовность к работе с младшими школьниками с особенностями ин-

теллектуального нарушения); презентация о приобретенном опыте на практике. 

 Отзыв работодателя с оценкой профессиональных умений и навыков студента. 

 

Схема самоотчета студента об итогах практики 

 

1. Условия практики (учреждение, вид, тип, оснащенность материалами). 

2. Содержание проведенной работы в период прохождения практики (сколько  каких уро-

ков проведено, какие ценные методические приемы были заимствованы у педагога, ка-

кие трудности были при подготовке к занятиям, какую помощь получили, что проведе-

но помимо содержания практики). 

3. Анализ проведенной работы (в какой степени овладели методикой работы, практиче-

ское владение коррекционными приемами работы). 

4. Предложения по организации и совершенствованию профессиональной подготовки. 

 

Подведение итогов практики осуществляется на итоговой конференции, в которой принима-

ют участие организаторы и участники практики. На конференции студенты обмениваются полу-

ченным опытом, анализируют ошибки, объявляются итоговые оценки за практику. 

По результатам практики организуется круглый стол с участием студентов младших курсов. 

Практиканты демонстрируют участникам круглого стола презентации о содержании практики. 

 

Презентация по итогам практики  

 

Подготовка презентации осуществляется после подготовки всех отчетных документов, необ-

ходимых для получения дифференцированного зачета по практике. 

Если в одной образовательной организации  работало несколько практикантов, то презента-

ция отчета может быть общей. В этом случае, в название презентации вносятся некоторые кор-

рективы. Презентацию может оценивать либо руководитель практики, либо жюри, назначенное 

руководителем.  

 

Отзыв работодателя о работе практиканта  

 

_______________________________________________________ 

(Ф.И.О. практиканта) 

студента ____ курса _____________ формы обучения_______ направления подготовки 

"___________________________" наименование образовательной организации" проходившего 

вид практики в_________________________________________(наименование организации) 

начало практики ______ 20__ г., окончание практики _____20__ г. 

 



Содержание порученной студенту деятельности:  

Перечислить, какую работу студент выполнял лично. Работа студента должна соответ-

ствовать целям практики, которые указаны в программе практики, и виду практики (производ-

ственная). Необходимо указывать только те виды работ, которые соответствуют заданиям, 

предусмотренным программой практики, и соответствуют направлению подготовки студента. 

Теоретическая подготовка студента и личностная готовность к работе в качестве 

учителя-олигофренопедагога:  

Уровень теоретических знаний, полученных студентом в период обучения в вузе. Готов-

ность к педагогической практике (на начало педпрактики). Динамика практических умений в 

ходе педагогической практики. Уровень готовности к самостоятельной профессиональной дея-

тельности (на конец педпрактики). 

Характеристика уровня сформированности заявленных в программе практики компетен-

ций (профессиональных умений и навыков). 

Оценка отношения студента к детям, навыков взаимодействия с детьми, установления с 

ними педагогически целесообразных отношений, соблюдение педагогической этики. Умение 

владеть дисциплиной. 

Степень самостоятельности и творческого подхода к выполняемой работе, прилежание 

студента, ответственное отношение, требовательность к себе, инициативность, включенность в 

деятельность школы и класса стремление к знакомству с практическим опытом. 

Трудовая дисциплина студента практиканта:  

Дисциплинированность, исполнительность студента. Отмечаются все факты нарушения 

трудовой дисциплины (пропуски, опоздания без уважительной причины, срывы уроков и ме-

роприятий; неготовность конспекта к уроку). 

 

Оценка:_________________ 
 

 «____»_______________20__г.  

 

Руководитель  организации по месту прохождения практики: 

_________________________________              ___________ 

Ф.И.О., должность                                             подпись 

 

 

10. Формы промежуточной аттестации по итогам практики – зачет с оценкой.  

 

11. Фонд оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

2. Оценочные средства для  осуществления текущего контроля по  производственной  

практике 

2.1.Соответствие компетенций и заданий  производственной  практики 

Этап практики Формулировка зада-

ния 

Оценочное сред-

ство 

Основные критерии 

оценки 

1. Подготовительный 

этап 

Инструктаж по 

технике безопасности 

Зачет  

2. Основной  этап Задание 1. Пла-

нирование работы 

учителя-

олигофренопедагога в 

специальном (коррек-

ционном) образова-

тельном учреждении 

или классе для детей с  

Календарно-

тематический 

план работы на 

период практики  

Планирование ра-

боты соответствует 

программе обучения и 

воспитания детей с 

ОВЗ.  

 



нарушениями интел-

лекта. 

 

Задание 2.   Зна-

комство с норматив-

ными документами, 

регулирующими дея-

тельность конкретно-

го специального обра-

зовательного учре-

ждения 

Ссылки на 

нормативные до-

кументы, регу-

лирующие дея-

тельность специ-

ального образо-

вательного 

учреждения. 

 

Правильно  

оформлен список 

нормативных доку-

ментов, регулирую-

щих деятельность 

специального образо-

вательного учрежде-

ния.  

Задание 3. Работа 

учителем-

олигофренопедагогом: 

проведение всех уро-

ков предусмотренных 

программой в соот-

ветствии с календар-

но-тематическим пла-

ном 

Рабочие кон-

спекты прове-

денных уроков.   

Конспекты заня-

тий  соответствует 

программе обучения и 

воспитания детей с 

ОВЗ.  

Правильно и со-

держательно оформ-

лены конспекты заня-

тий. Структура кон-

спекта соответствует 

методике, в конспекте 

присутствуют коррек-

ционные методы и 

приемы, конспект со-

ставлен с учетом ин-

дивидуального и 

дифференцированного 

подходов. 

В отзыве работо-

дателя определена го-

товность студента к 

реализации коррекци-

онно-образовательных 

программ, методиче-

скому обеспечению 

коррекционно-

развивающей среды с 

учетом нарушения 

развития у детей 

Задание 4. Подго-

товка и проведение 

зачетных  уроков по 

русскому языку, чте-

нию, математике, 

окружающему миру, 

речевой практике, 

изобразительной дея-

тельности и ручному 

труду. 

 Конспекты 

зачетных уроков 

по русскому 

языку, чтению, 

математике, 

окружающему 

миру, речевой 

практике, изоб-

разительной дея-

тельности и руч-

ному труду. 

Конспекты заня-

тий  соответствует 

программе обучения и 

воспитания детей с 

ОВЗ.  

Правильно и со-

держательно оформ-

лены конспекты заня-

тий. Структура кон-

спекта соответствует 

методике, в конспекте 



Отзыв рабо-

тодателя 

присутствуют коррек-

ционные методы и 

приемы, конспект со-

ставлен с учетом ин-

дивидуального и 

дифференцированного 

подходов. 

В отзыве работо-

дателя определена го-

товность студента к 

реализации коррекци-

онно-образовательных 

программ, методиче-

скому обеспечению 

коррекционно-

развивающей среды с 

учетом нарушения 

развития у детей 

 

 

Промежуточная аттестация 

 

Формой промежуточной аттестации по  производственной  практике  является диф-

ференцированный зачет  

Дифференцированный зачет за производственную практику выставляется преподавателем – 

руководителем на основании анализа работ, выполненных обучающимся за время прохождения  

производственной практики,  проведенных мероприятий и представленных отчетных документов. 

Дифференцированный зачет за производственную практику носит обобщенный характер и 

включает в себя результаты всех выполненных заданий в совокупности, своевременность пред-

ставления необходимых документов, активную позицию студента на практике и положительный 

отзыв работодателя. 

Для получения положительной оценки по итогам  производственной практики  сту-

денту  необходимо: 

˗ Выполнить все, предусмотренные рабочей программой практики задания и своевременно 

предоставить отчетные документы. 

˗ Своевременно предоставить заполненный в соответствии с рабочей программой практики, 

дневник учебной  практики. 

˗ Своевременно предоставить положительный отзыв работодателя (руководителя по месту 

прохождения практики). 

˗ Принять активное участие в работе круглого стола (конференции) по итогам  учебной прак-

тики. 

 

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики 

 

а) основная литература: 

 

1. Долгих Л.Ю. Олигофренопедагогика. Часть I. Дидактика: Учебное пособие / Л.Ю. Долгих. 

– Иркутск: Аспринт, 2015. – 303 с.  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: ЭЧЗ "Биб-

лиотех". - Неогранич. доступ. 

2. Обучение и воспитание детей с интеллектуальными нарушениями [Электронный ресурс]: 

учеб. пособие. - Москва: Владос, 2013. - 439 с. – Режим доступа: ЭБС "Издательство 

"Лань". – Неогранич. доступ. 



 

б) дополнительная литература: 

 

3. Вильшанская А.Д. Содержание и методы работы учителя-дефектолога в общеобразова-

тельной школе / А. Д. Вильшанская. – М. : Школьная Пресса, 2008. - 112 с. (3 экз.) 

4. Долгих Л.Ю., Федченко А.П. Методика обучения грамоте умственно отсталых детей 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л. Ю. Долгих. - ЭВК. - Иркутск : Аспринт, 2015. - 

Режим доступа: ЭЧЗ "Библиотех". - Неогранич. доступ. 

5. Долгих Л.Ю. Методика обучения чтению умственно отсталых младших школьников 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л. Ю. Долгих. - ЭВК. - Иркутск : Аспринт, 2015. - 

Режим доступа: ЭЧЗ "Библиотех". - Неогранич. доступ. 

6. Долгих Л.Ю., Федченко А.П. Методика обучения грамматике и правописанию умственно 

отсталых младших школьников: учебное пособие / Л.Ю. Долгих, А.П. Федченко. – Ир-

кутск: Изд-во «Аспринт», 2018. – 162 с.  [Электронный ресурс]. – Режим доступа: ЭЧЗ 

"Библиотех". - Неогранич. доступ. 

7. Инденбаум Е.Л. Психолого-педагогическая диагностика и консультирование в специаль-

ной психологии: учеб. пособие/ Е.Л. Инденбаум – Иркутск: ИГПУ, 2007. – 126 с. (5 экз.)  

8. Обучение  естествознанию в специальной (коррекционной) школе VIII вида: хрестоматия: 

учеб. пос./ Вост.- Сиб. гос. акад. образ-я; сост. О. В. Шелкунова – Иркутск: Изд-во 

ВСГАО, 2012 – 348 с. (6 экз.)  

9. Олигофренопедагогика /  Т.В. Алышева.  – М.: Дрофа,  2009. – 400 с. (30 экз.) 

10. Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида: под-

готовительный, 1-4 классы / А. А. Айдарбекова, В. М. Белов, О. П. Гаврилушкина; ред. В. 

В. Воронкова. – 5-е изд. – М.: Просвещение, 2008. – 190 с.  (10 экз.) 

 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы  

 

Программное обеспечение: ОС: Microsoft Windows XP Professional Russian Upgrade Aca-

demic OPEN No Level (Номер Лицензии Microsoft 41059241. Дата  выдачи лицензии 

07.09.2006г.,  бессрочно); Антивирус Kaspersky Endpoint Security 10.1 (Форус Кон-

тракт№04-114-16 от 14ноября2016г KES Счет №РСЦЗ-000147 и АКТ от23ноября 2016г. 

Лиц.№1B08161103014721370444; Mozilia Firefox 50.0 (Условия использования по ссылке: 

https://www.mozilla.org/ru/about/legal/terms/firefox/, бессрочно).WinRAR: 3.x Standard 

License 50-99 (Заказ №2305569 эл.лицензия Гос.контракт № 03-162-09 от 01.12.2009,  бес-

срочно. 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

 

1. ЭБС «Издательство Лань». 

2. ЭБС ЭЧЗ «Библиотех». 

3. ЭБС «Национальный цифровой ресурс «Руконт». 

4. ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru». 

5. Электронная библиотека «Академия». 

6. Электронно-библиотечная система «ЭБС Юрайт». 

7. ЭБС «РУНЭБ». 

 

13. Материально-техническое обеспечение практики 

      

 Специальные помещения (учебные аудитории) для проведения занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служа-

щими для представления учебной информации большой аудитории:  проектор, ноутбук. 

https://www.mozilla.org/ru/about/legal/terms/firefox/


      Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду. 

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование, утвержденными приказом Минобрнауки 

РФ № 123 от 22.02.2018. 

 

Авторы программ: канд. псих. наук, доцент Л.Ю. Долгих 

 

 

Настоящая программа не может быть воспроизведена ни в какой форме без предвари-

тельного письменного разрешения кафедры-разработчика программы. 
 


