
1 
 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «ИРКУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 

 

Кафедра педагогики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) 
 

Наименование дисциплины (модуля) Б1.В.ДВ.03.02 Технология грантовой деятельности 

 

Направление подготовки    44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) подготовки  Педагог - библиотекарь 

 

Квалификация (степень) выпускника – Бакалавр 

 

Форма обучения  заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иркутск 2025 г. 

 

 

  



2 
 

I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ):  

Целью освоения дисциплины «Технология грантовой деятельности» является фор-

мирование, становление и развитие универсальных и профессиональных компетенций 

студента (будущего педагога-библиотекаря) позволяющих определять цели, задачи, выби-

рать методические и организационные пути их решения в технологии грантовой деятель-

ности в общем и дополнительном образовании. 

Задачи освоения дисциплины, подготовить выпускника к: 

1) способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2); 

2) способен организовывать информационно-аналитическую, исследовательскую, 

проектную, культурно-просветительскую, досуговую деятельности в библиотеке, осу-

ществлять их организационно-методическое обеспечение (ПК-2). 

 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ  В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО:  

2.1. Учебная дисциплина (модуль) «Технология грантовой деятельности» относится к ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений, элективные дисциплины 3. 

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые предшествующими дисциплинами (практиками): «Управление про-

ектами», «Психология социального взаимодействия, саморазвития и самоорганизации», 

«Педагогика», «Основы научно-исследовательской деятельности», «Нормативно-

правовые основы профессиональной деятельности», «Основы математической обработ-

ки информации», «Естественнонаучная картина мира», «Организационно-методическое 

обеспечение реализации программ воспитания». 

2.3. Перечень последующих учебных дисциплин (практики), для которых необходимы 

знания, умения и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной:, «Теория и мето-

дика воспитания», «Цифровые технологии в библиотечном деле», «Грантоискательская 

деятельность», «Научно-исследовательская работа», «Преддипломная практика». 

III. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ):  

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен-

ных с индикаторами достижения компетенций 

 

Компетенция Индикаторы компетенций Результаты обучения 

УК-2.  - способен 

определять круг задач 

в рамках поставлен-

ной цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

ИДКУК2.1  

Формулирует в рамках постав-

ленной цели проекта совокуп-

ность задач, обеспечивающих 

ее достижение  

 

 

 

Знает: правовые нормы, ресур-

сы, способы и ограничения про-

ектной деятельности в основном 

и дополнительном образовании. 

Умеет: формулировать цель и 

совокупность задачи проекта, 

обеспечивающих их достижение 

через технологию грантовой дея-

тельности.  

Владеет: технологией грантовой 

деятельности в образовании. 

ИДКУК2.2 

Выбирает оптимальный способ 

решения задач, учитывая дей-

ствующие правовые нормы и 

имеющиеся условия, ресурсы и 

Знает: способы решения задач, 

условия и ресурсы их ограниче-

ния. 

Умеет: выбирать оптимальный 

способ решения задач, учитывая 
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ограничения действующие правовые нормы и 

имеющиеся условия и ресурсы. 

Владеет: технологией грантовой 

деятельности. 

 

ПК-2 – Способен ор-

ганизовывать инфор-

мационно-

аналитическую, ис-

следовательскую, 

проектную, культур-

но-просветительскую, 

досуговую деятельно-

сти в библиотеке, 

осуществлять их ор-

ганизационно-

методическое обеспе-

чение 

 

 

 

 

  

ИДК ПК2.1: способен к органи-

зации и проведению библио-

течных культурно-

просветительских, образова-

тельных и событийных меро-

приятий  

 

 

 

Знает: нормы профессиональной 

библиотечной этики и корпора-

тивной культуры, правила дело-

вого общения; 

медийные ресурсы, их использо-

вание в библиотечных культур-

но-просветительских, образова-

тельных и событийных меропри-

ятиях; 

методики и технологии органи-

зации культурно-

просветительских, образователь-

ных и событийных мероприятий 

различных форматов, целевого и 

читательского назначения 

Умеет: организовать и прово-

дить библиотечные культурно-

досуговые, образовательные и 

событийные  мероприятия с уче-

том возрастных особенностей 

пользователей библиотеки дет-

ско-юношеского возраста 

Владеет: алгоритмами разработ-

ки сценария библиотечного ме-

роприятия, распределение функ-

циональных обязанностей между 

его организаторами, привлечение 

граждан, в том числе волонтеров, 

к участию в проведении меро-

приятия; 

технологиями проведения биб-

лиотечного мероприятия с целью 

удовлетворения информацион-

ных, образовательных, культур-

ных, познавательных потребно-

стей и интересов населения 

 ИДК ПК2.2: готов к  методиче-

скому сопровождению инфор-

мационно-аналитической, ис-

следовательской, проектной, 

культурно-просветительской, 

досуговой деятельности в биб-

лиотеке 

Знает: международное и россий-

ское законодательство в области 

защиты детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью 

и развитию, нормативные право-

вые акты по библиотечной рабо-

те с пользователями библиотеки 

детского возраста, защите интел-

лектуальной собственности и 

персональных данных 

Умеет: проектировать и органи-
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зовывать библиотечные книжные 

выставки и экспозиции по тема-

тическим направлениям в тради-

ционном и цифровом форматах с 

учетом психолого-

педагогических особенностей 

пользователей библиотеки; гото-

вить совместно с педагогами 

программное и методическое 

обеспечение запланированных 

мероприятий 

Владеет: алгоритмами создания 

библиотечных информационных 

продуктов различных типов и 

видов для пользователей библио-

теки детского возраста, родите-

лей и специалистов по детскому 

чтению 

 

 

IV. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

 

Всего ча-

сов / за-

четных 

единиц 

заочное 

Семестр (-ы) 

7 - - - 

Аудиторные занятия (всего) 12 12    

В том числе: - - - - - 

Лекции (Лек)/(Электр) 4 4 - - - 

Практические занятия (Пр)/ (Электр) 8 8 - - - 

Лабораторные работы (Лаб) - - - - - 

Консультации (Конс) - - - - - 

Самостоятельная работа  (СР) 88 88 - - - 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен), 

часы (Контроль) 

4 

Зачёт с 

оценкой 

4 - - - 

Контроль (КО) 4 4 - - - 

Контактная работа, всего (Конт.раб)* 16 16 - - - 

Общая трудоемкость:             зачетные единицы  

                                                                     часы 

3 3 - - - 

108 108 - - - 
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4.2. Содержание учебного материала дисциплины (модуля)* 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание 

дидактических единиц 

 

Тема 1. 

Теоретические основы 

грантовой деятельно-

сти. 

- Принципы организации грантовой деятельности в образова-

нии. 

- Грантовая деятельность. 

- Грантовые проекты. 

- Проектирование грантов. 

 

Тема 2.  

Практическая техно-

логия грантовой дея-

тельности. 

- Поиск грантодателей. 

- Разработка грантового проекта в сфере образования. 

- Технология оформления заявки на грант и его экспертиза. 

- Реализация и завершения грантового проекта. 
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4.3. Перечень разделов/тем дисциплины (модуля)  

№ 

п/п 

Наименование раздела/темы Виды учебной работы, 

включая самостоятельную работу обучаю-

щихся, практическую подготовку (при нали-

чии) и трудоемкость (в часах) 

Оценочные 

материалы 

Формируемые компе-

тенции (индикаторы) 

Всего 

(в часах) 

Контактная работа препода-

вателя с обучающимися 
СРС  

(в том числе, 

внеаудитор-

ная СР, КСР) Лекции 
Практ. 

занятия 

Лаб. 

занятия 

1. Тема 1. 

Теоретические основы грантовой 

деятельности. 

- Виды проектов и принципы ор-

ганизации грантовой деятельно-

сти в образовании. 

- Грантовая деятельность. 

- Грантовые проекты. 

- Проектирование грантов. 

4 - - 20/6 

Тест. 

Словарь терми-

нов. 

УК-2 

ИДКУК2.1  

ИДКУК2.2  

 

30 

2. Тема 2.  

Практическая технология грантовой 

деятельности. 

- Поиск грантодателей. 

- Разработка грантового проекта в 

сфере образования. 

- Технология оформления заявки 

на грант и его экспертиза. 

- Реализация и завершения гран-

тового проекта. 

- 8 - 68/10 Заявка на грант. 
ПК-2 

ИДК ПК2.1 

ИДК ПК2.2 

86 

 ИТОГО (в часах) 4 8  104   116 
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4.4. Методические указания по организации самостоятельной работы студентов      

 

№ 

нед. 

Тема Задание Рекомендуемая литература 

 

1 Тема 1. 

Теоретические осно-

вы грантовой дея-

тельности. 

Виды проектов и 

принципы организа-

ции грантовой дея-

тельности в образо-

вании. 

Грантовая деятель-

ность. 

Грантовые проекты. 

Проектирование 

грантов. 

 

Составить термино-

логический аппарат 

по теме: 

«Грантовая деятель-

ность в образовании». 

1. Грант. 

2. Проект. 

3. Грантовая дея-

тельность. 

4. Проектирование. 

5. Алгоритм кон-

струирования за-

явки на грант. 

6. Технология гран-

товой деятельно-

сти. 

1. Истомина О. Б. Социальное 

проектирование 

и грантовая деятельность в 

системе частного дополни-

тельного образования : науч-

ное издание / О. Б. Истомина, 

Н. А. Фейткевич ; ред. М. К. 

Гайдай. - Иркутск : Иркут, 

2022. - 119 с. - Режим досту-

па: ЭБС " Book on lime ". - 

Неогранич. доступ. -

 ISBN 978-5-6046566-9-3 : + 

2. Москвин С. Н.  Управление 

проектами в сфере образова-

ния : учебное пособие для ву-

зов / С. Н. Москвин. — 
Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 139 с. — 

(Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11817-9. — 

Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/542

902 (дата обращения: 

31.03.2024).+ 

3. Поташник М. М. Как подго-

товить проект на получение 

грантов : метод. пособие / М. 

М. Поташник. - М. : Пед. о-во 

России, 2005. - 176 с. ; 20 см. 

- (Образование XXI века. 

Управление в образовании). -

 ISBN 5-93134-292-3 : Всего: 

4 экз. 

4. Управление качеством обра-

зования : практикоориенти-

рованная монография и ме-

тод. пособие / ред. М. 

М. Поташник. - 2-е изд., пе-

рераб. и доп. - М. : Пед. о-во 

России, 2006. - 443 с. ; 21 см. 

- (Образование XXI века). -

 ISBN 5-93134-335-0. Всего: 4 

экз.+ 

2 Тема 2.  

Практическая техно-

логия грантовой дея-

тельности. 

Поиск грантодате-

лей. 

Разработка грантово-

го проекта в сфере 

образования. 

Технология оформ-

ления заявки на 

грант и его эксперти-

за. 

Реализация и завер-

шения грантового 

проекта. 

 

Практический тре-

нажёр: подготовка 

заявки на грант. 

1) Тема. 

2) Цель. 

3) Актуальность про-

блемы, предлагае-

мой к решению. 

4) Предполагаемые 

(ожидаемые) ре-

зультаты и их воз-

можная практиче-

ская значимость 

(применимость). 

5) Ресурсы (команда 

проек-

та/финансировани

е). 

6) План реализации 

проекта. 

7) Риски проекта. 

 

http://ellibnb.library.isu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.htm?LNG=&Z21ID=1522U8S502T6E6G815&I21DBN=IRCAT_FULLTEXT&P21DBN=IRCAT&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%98%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%2C%20%D0%9E%D0%BB%D1%8C%D0%B3%D0%B0%20%D0%91%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0
https://urait.ru/bcode/542902
https://urait.ru/bcode/542902
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4.5. Примерная тематика курсовых работ (при наличии) нет 

 

V. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИ-

НЫ (МОДУЛЯ): 

 

перечень литературы 

1. Истомина О. Б. Социальное проектирование и грантовая деятельность в системе част-

ного дополнительного образования : научное издание / О. Б. Истомина, Н. А. Фейтке-

вич ; ред. М. К. Гайдай. - Иркутск : Иркут, 2022. - 119 с. - Режим доступа: ЭБС " Book 

on lime ". - Неогранич. доступ. - ISBN 978-5-6046566-9-3 : + 

2. Москвин С. Н.  Управление проектами в сфере образования : учебное пособие для ву-

зов / С. Н. Москвин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 139 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-11817-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542902 (дата обращения: 

31.03.2024).+ 

3. Поташник М. М. Как подготовить проект на получение грантов : метод. пособие / М. 

М. Поташник. - М. : Пед. о-во России, 2005. - 176 с. ; 20 см. - (Образование XXI века. 

Управление в образовании). - ISBN 5-93134-292-3 : Всего: 4 экз. 

4. Управление качеством образования : практикоориентированная монография и метод. 

пособие / ред. М. М. Поташник. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Пед. о-во России, 2006. 

- 443 с. ; 21 см. - (Образование XXI века). - ISBN 5-93134-335-0. Всего: 4 экз.+ 

 

базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 
Платформа «гранты.рф» 

https://xn--80af5akm8c.xn--p1ai/ 

Президентские гранты 

https://президентскиегранты.рф/public/contest/directions/science 

        Каталог образовательных Интернет - ресурсов  

http://catalog.vlgmuk.ru/ ?8.42.0.0.5.0.0 

Каталог образовательных ресурсов  

http://window.edu.ru/window?p_ frubr=1.2&p_ mode=1&p_rid=9735&p_rubr=2.1.30  

Научная педагогическая электронная библиотека (нэпб) адрес сайта:  

http://elib.gnpbu.ru/about/brief 

Российский общеобразовательный портал  

http://www.school.edu.ru/ 

Каталог образовательных Интернет - ресурсов  

http://catalog.vlgmuk.ru/ ? 8.42.0.0.5.0.0 

Официальный сайт Министерства науки и высшего образования РФ 

Адрес сайта: https://minobrnauki.gov.ru/ 

Официальный сайт Института стратегии развития образования РАО 

Адрес сайт: http://form.instrao.ru/PPV.php 

Официальный сайт ФГБОУ ВО «ИГУ» 

Адрес сайта: http://isu.ru/ru/index.html 

Официальный сайт Научной библиотеки ИГУ 

Адрес сайта: http://library.isu.ru/ru 

«Российское образование» - Федеральный портал 

Адрес сайта: http://www.edu.ru/ 

VI.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Помещения и оборудование 

http://ellibnb.library.isu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.htm?LNG=&Z21ID=1522U8S502T6E6G815&I21DBN=IRCAT_FULLTEXT&P21DBN=IRCAT&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%98%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%2C%20%D0%9E%D0%BB%D1%8C%D0%B3%D0%B0%20%D0%91%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0
https://urait.ru/bcode/542902
https://гранты.рф/
https://гранты.рф/
https://гранты.рф/
https://президентскиегранты.рф/public/contest/directions/science
http://catalog.vlgmuk.ru/%20?8.42.0.0.5.0.0
http://window.edu.ru/window?p_%20frubr=1.2&p_%20mode=1&p_rid=9735&p_rubr=2.1.30
http://elib.gnpbu.ru/ABOUT/BRIEF
http://www.school.edu.ru/
http://catalog.vlgmuk.ru/%20?%208.42.0.0.5.0.0
http://form.instrao.ru/PPV.php
http://isu.ru/ru/index.html
http://library.isu.ru/ru
http://www.edu.ru/
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Помещения – учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотрен-

ных учебным планом ОПОП ВО бакалавриата, оснащены оборудованием и техническими 

средствами обучения.  

Помещения для  самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО «ИГУ».  

 

Оборудование  

Компьютер Celeron-2,8(256). Принтер HP LJ-3052. Обогреватель масляный VIS TRG-9GP. 

Компьютер Celeron-2800. Ноутбук еMashines eME525-902G16Mi InteI CeIeron 

900/2G/160/InteI GMA.  4500/DVDRW/WiFi/Cam/VHB/15,6". Телевизор GVC AV 1407. 

Моноблок АIO IRU T2105 21,5''FHD P.МФУ лазерный формат А4Lexmark MX 410 de. 

Используется переносная мультимедийная техника: проектор EPSON EB-X8, ноутбук 

eMashines eME525-902G16Mi Intel Celeron). 

 

Технические средства обучения.  

Применяются технические и электронные средства обучения и контроля знаний сту-

дентов (презентации, фрагменты фильмов, комплекты наглядных пособий и др.). 

 

6.2. Лицензионное программное обеспечение 

Microsoft Office XP Professional Win 32 Russian Academic OPEN No Level  (лицензия 

Microsoft 16706986 от 12.08.2003 бессрочно). 

Kaspersky Cтандартный Certified Media Pack Russian Edition, Media Pack (Форус Контракт 

№04-114-16 от 14 ноября 2016г KES Счет №РСЦЗ-000147 и АКТ от 23 ноября 2016 г на 1 

год). 

Браузер Mozilla Firefox  50.0 (свободное программное обеспечение, бессрочно). 

Архиватор 7zip 16.04 (свободное программное обеспечение, бессрочно). 

 
VII.ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В образовательном процессе используются активные и интерактивные формы, в том 

числе дистанционные образовательные технологии, используемые при реализации раз-

личных видов учебной работы, развивающие у обучающихся навыков командной работы, 

межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств и формирующие 

компетенции. 

Инновационные, интерактивные образовательные технологии, применяемые при 

реализации дисциплины: 

1. Интенсивные технологии: активная лекция, метод модерации. 

2. Технологии анализа ситуаций для активного обучения:  кейс-метод, игровое проек-

тирование, ситуационный анализ, коучинг. 

3. Технологии брейнсторминга: мозговой штурм,  бинарное взаимодействие. 

4. Эвристические технологии: ролевой метод,  метаплан. 

5. Комплексные технологии активного обучения: групповая дискуссия, мастер-класс, 

творческая мастерская. 

6. Игровые интерактивные технологии: тренинг, фокус-группы, деловые игры,  роле-

вые игры, рефлексия, эдьютеймент в образовании. 

7. Технология практического тренажёра. 

8. Технологии Искусственного интеллекта. 

 

1. Кабинет 33, групповые аудитории (Учебный корпус № 10, 664011, Иркутская область, 

г. Иркутск, ул. Нижняя Набережная, д. 8). 

2. Кабинет 30, групповые аудитории (Учебный корпус № 10, 664011, Иркутская область, 

г. Иркутск, ул. Нижняя Набережная, д. 8). 
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Наименование тем занятий с использованием образовательных технологий 

 

№ Тема занятия 
Вид заня-

тия 

Форма / Методы интерак-

тивного обучения 

Кол-во 

часов 

1 

Тема 1. 

Теоретические основы 

грантовой деятельности. 

- Виды проектов и прин-

ципы организации гран-

товой деятельности в 

образовании. 

- Грантовая деятельность. 

- Грантовые проекты. 

- Проектирование гран-

тов. 

 

Лекция Интерактивная лекция 4 

2

2 

Тема 2.  

Практическая технология 

грантовой деятельности. 

- Поиск грантодателей. 

- Разработка грантового 

проекта в сфере образо-

вания. 

- Технология оформления 

заявки на грант и его 

экспертиза. 

- Реализация и заверше-

ния грантового проекта. 

Семинар Практический тренажёр 8 

3     

Итого часов 12 
 

VIII.ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕ-

МОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

8.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости (зачёт) 

1. Какой из подходов к управлению организацией используется для простых разо-

вых действий, которые выполняются, как правило, одним человеком, как прави-

ло, в форме разовых поручений? 

Выберите один правильный ответ 

1) командно-распорядительный 
2) процессный 

3) проектный 

4) функциональный 

2. К какому виду факторов влияния на проект относят наличие ресурсных рычагов 

для реализации проекта (спонсоров, фандрайзеров, волонтеров)? 

Выберите один правильный ответ 

1) Технологические 

2) Инфраструктурные 
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3) Экономические 

4) Социальные 

3. К какому виду факторов влияния на проект относятся инновации в образовании 

и новые виды образовательных услуг? 

Выберите один правильный ответ 

1) экономические 

2) инфраструктурные 

3) технологические 

4) социальные 

4. Определите метод управления рисками проекта по описанию. 

Соедините элементы попарно  

1) резервирование средств на покрытие непредвиденных расходов 

2) устранения причин либо последствий рисков 

3) перенос риска на стороннюю организацию 

 расширение круга инвесторов для покрытия затрат по проекту 
 отказ указания в документах твердых цен в пользу диапазона цены, зависящей 

от тех или иных условий либо внешних факторов 

 создание предельных норм и лимитов по дебиторской задолженности 

5. К какому направлению реализации проекта относится сценарное прогнозиро-

вание? 

Выберите один правильный ответ 

1) управление сроками 
2) управление содержанием 

3) управление рисками 

4) управление стоимостью 

6. Расставьте стадии процесса планирования в правильной последовательности. 

Расставьте в правильном порядке 

1) конструктивно-формирующая 
2) аналитико-моделирующая 

3) реализационно-мониторинговая 

4) итогово-обобщающая 

5) концептуализация и проблематизация 

7. Какой из принципов организации проектной деятельности обеспечивает воз-

можность оперативного реагирования основных этапов и работ проекта под воздей-

ствием внешних и внутренних факторов? 

Выберите один правильный ответ 

1) целенаправленности 
2) конкурентоспособности 

3) целесообразности 

4) гибкости 

8. Как называется метод обучения команды, предполагающий обсуждение с ру-

ководителем хода выполнения работы, результатов, возникающих трудностей, по-

лучение рекомендаций? 

Выберите один правильный ответ 

1) супервизия 
2) коучинг 

3) семинар 

4) тренинг 

9. Как называется графическая или текстовая система, которая служит для по-

лучения информации о каком-либо проектном процессе или объекте? 

Выберите один правильный ответ 
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1) шаблон 

2) модель 

3) образец 

4) имитация 

10. Как называется исследование по завершении проекта, проводимое специали-

стами, которых привлекли заказчики для оценки соответствия параметров проекта 

требуемым показателям? 

Выберите один правильный ответ 

1) экспертиза 

2) анализ 

3) консультация 

4) рекомендация 

11. Определите роль представителей команды по описанию. 

Соедините элементы попарно 

1) скептик 

2) координатор 

3) эксперт 

4) лидер 

5) реализатор 

 трудяга, как правило, не способен создать свои идеи, но из чужих создает шедевры 
 способен организовать процесс, работу людей, распределить задачи, провести ка-

чественный контроль 

 «ходячая энциклопедия», пользуется авторитетом коллег за умение ясно и точно 

выразить важную мысль, разобраться в сложном понятии или явлении 

 представитель команды, способный ответственно и вдумчиво проанализировать 

любую идею, решение, увидеть все недостатки и возможные риски 

 идейный вдохновитель, обладающий стратегическим видением и харизмой, спо-

собный сплотить команду и нацелить ее на достижение результата 

12. Распределите в правильной последовательности действия руководителя по 

завершению проекта. 

Расставьте в правильном порядке 

1) передать документы на хранение в архив 
2) обеспечить завершение работ, включая выполняемые субподрядчиками 

3) уведомить заказчика и всех контрагентов о завершении проекта 

4) перераспределить персонал, оставшиеся материалы, оборудование и другие ресур-

сы 

5) закрыть бюджет 

6) провести итоговое совещание и распустить команду проекта 

7) провести итоговое совещание с заказчиком 

13. Основной документ, обосновывающий эффективность проекта для инвестора,  
Ответ: ___________________________ 

14. Расставьте в правильном порядке основные этапы разработки проекта. 

Расставьте в правильном порядке 

1) анализ проектной ситуации и факторов, влияющих на проект 
2) установление, анализ, оценка и управление рисками проекта 

3) календарное и сетевое планирование работ по проекту 

4) разработка концепции проекта 

5) построение перечня работ по проекту, выбор методов исполнения работ, расчет их 

трудоемкости, продолжительности, построение иерархической структуры работ 

6) установление требуемых ресурсов для реализации проекта 

7) постановка цели и формулирование задач проекта 
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8) установление показателей и стандартов качества работ, инструмента мониторинга 

выполнения работ 

15. Выберите факторы группового сплочения. 

Выберите один или несколько вариантов 

1) дефицит ресурсов 

2) низкая специализация труда в группе 

3) отсутствие ясной цели 

4) справедливые нормы, определяющие поведение всей группы 

5) борьба за власть внутри группы 

 
 

8.2. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  

Вопросы и задания к зачету:  

1. Теоретические основы грантовой деятельности. 

2. Виды проектов и принципы организации грантовой деятельности в образовании. 

3. Грантовая деятельность. 

4. Грантовые проекты. 

5. Проектирование грантов. 

6. Технология грантовой деятельности. 

7. Поиск грантодателей. 

8. Разработка грантового проекта в сфере образования. 

9. Алгоритм конструирования заявки на грант. 

10. Выбор тема, постановка цели и формулировка задач проекта на грант. 

11. Актуальность проблемы проекта, предлагаемой к решению. 

12. Предполагаемые (ожидаемые) результаты и их возможная практическая значи-

мость (применимость). 

13. Ресурсы (команда проекта/финансирование). 

14. План реализации проекта. 

15. Риски проекта. 

16. Технология оформления заявки на грант. 

17.  Экспертиза заявки проекта на грант. 

18. Реализация и завершения грантового проекта. 

 

Показатели и критерии оценивания (зачёт с оценкой) 

Оценка: 

 «Отлично»; 

 «Хорошо»; 

 «Удовлетворительно»; 

 «Неудовлетворительно». 

 

«Неудовлетворительно» 

1. Студент не владеет терминологией. 

2. Студент демонстрирует отсутствие знаний, умений и навыков по теме. 

 

«Удовлетворительно» 

1. Студент демонстрирует знание основных терминов и понятий. 

2. Студент демонстрирует знание персоналий. 

3.Студент не демонстрирует умение существенные характеристики педагогического про-

цесса  
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«Хорошо» 

1. Студент демонстрирует знание основных терминов и понятий. 

2. Студент демонстрирует знание персоналий. 

3. Студент демонстрирует умение выделять существенные характеристики воспитатель-

ного процесса.             

 

    «Отлично» 
1. Студент демонстрирует знание основных терминов и понятий. 

2. Студент демонстрирует знание персоналий. 

3. Студент демонстрирует умение выделять существенные характеристики воспитатель-

ного процесса.  

4. Студент демонстрирует умение и владение устанавливать внутрипредметные и меж-

предметные связи. 

 

 

Документ составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготов-

ки 44.03.01 «Педагогическое образование» (уровень бакалавриата) (утвержден приказом 

Министерства образования и науки РФ №121  от 22 февраля 2018 г.; зарегистрирован Ми-

нистерством  Юстиции РФ  15 марта 2018 г., регистрационный № 50362),  с учетом требо-

ваний профессионального стандарта Профессиональный стандарт «Специалист в области 

воспитания», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации № 53Н от 30.01.2023 г.; Профессиональный стандарт «Специалист по 

библиотечно-информационной деятельности», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации № 527н от 14.09.2022 г. 

 

 

Разработчик: Шишарина Н.В., кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафед-

ры педагогики Педагогического института ФГБОУ ВО ИГУ.    
 

Настоящая программа не может быть воспроизведена ни в какой форме без предварительного пись-

менного разрешения кафедры-разработчика программы. 
 

 

 

 


