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I. Цели и задачи дисциплины (модуля) 

 
Целью настоящего курса «Корпоративное право» является формирование у магистров 

компетенций, необходимых для эффективного выполнения функций юриста в сфере 

корпоративного права, фундаментальная и специальная подготовка юриста в области 

юриспруденции для осуществления деятельности, направленной на реализацию правовых 

норм и обеспечение правопорядка в различных сферах жизни общества. 

Задачи: 

- сформировать теоретическое представление о корпоративном праве; 

- ознакомить с действующим законодательством в области корпоративного права, 

проблемами и практикой его применения; 

- сформировать навыки по соблюдению принципов этики юриста, в том числе в части 

антикоррупционных стандартов поведения; 

- сформировать практические навыки работы, способствующие формированию единой, 

целостной системы знаний. 

 

II. Место дисциплины в структуре ОПОП 
 

2.1. Дисциплина «Корпоративное право» относится к части программы, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами: 

Управление исследовательской и проектной деятельностью 

Договорное право. Техника договорной работы. 

При изучении дисциплины студент должен обладать знаниями общетеоретических 

правовых категорий и понятий таких как: понятие права, отрасли права, сущность и 

принципы отрасли права, понятие и виды юридических фактов, понятие нормы права, 

понятие и виды источников права, понятие системы права, реализации права, 

правоотношения, понятие о правонарушении и его видах, представлять себе, что такое 

юридическое лицо, обязательство, ответственность за нарушение обязательств. 

2.3. Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, 

умения и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной:  

Правовое регулирование несостоятельности (банкротства). 
 

III. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 
 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование компетенций (элементов 

следующих компетенций) в соответствии с ФГОС ВО и ОП ВО по направлению подготовки 

40.04.01 «Юриспруденция». 
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Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

 

Компетенция 

 

Индикаторы компетенций Результаты обучения 

ПК-7 

Способен реализовывать 

нормы права в 

профессиональной 

деятельности, 

квалифицированно 

применять нормативные 

правовые акты в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности при 

осуществлении 

правового 

сопровождения 

предпринимательской 

деятельности 

 

ИДК ПК-7 

Понимает и способен 

реализовывать нормы права 

в профессиональной 

деятельности, 

квалифицированно 

применять нормативные 

правовые акты в конкретных 

сферах юридической 

деятельности при 

осуществлении правового 

сопровождения 

предпринимательской 

деятельности 

 

Знать законодательство Российской 

Федерации, нормативные правовые 

акты 

Уметь реализовывать нормы права в 

профессиональной деятельности, 

квалифицированно применять 

нормативные правовые акты в 

конкретных сферах юридической 

деятельности при осуществлении 

правового сопровождения 

предпринимательской деятельности 

Владеть основными приемами и 

методами реализации норм права в 

профессиональной деятельности, 

квалифицированно применять 

нормативные правовые акты в 

конкретных сферах юридической 

деятельности при осуществлении 

правового сопровождения 

предпринимательской деятельности 

 

 

IV. Содержание и структура дисциплины 
 

Объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа, в том числе 9 

(включая КО 5 ч.) часа на экзамен.  

Форма промежуточной аттестации: экзамен 
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4.1. Содержание дисциплины, структурированное по темам, c указанием видов учебных занятий и отведенного на них количества академических 

часов 

№ 
п/п 

Раздел дисциплины/темы К
у
р

с 
1
: 

З
и

м
н

яя
 с

ес
си

я 

К
у
р

с 
1
: 

Л
ет

н
я
я
 с

ес
си

я 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

И
з 

н
и

х
 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
ая

 

п
о

д
го

то
в
к
а 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х
ся

 Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в часах) 

Формы текущего контроля успеваемости; 
Форма промежуточной аттестации 

(по семестрам) 

Контактная работа преподавателя с 
обучающимися 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

 

Лекции 

Семинарские 

(практические 
занятия) 

Консультации 

1. 
Понятие, предмет и место корпоративного права в 

системе российского права 
1 9   - 1 - 8 

устный опрос, заслушивание эссе или 

обобщения судебной практики  

2. Источники российского корпоративного права 1 9   - 1 - 8 
устный опрос, заслушивание 

комментирования правовых норм 

3. 
Правовой статус, виды корпораций и 

корпоративных объединений в российском праве 
- 9   - 1 - 8 

устный опрос, решение задач и заслушивание 
эссе 

4. 
Основные положения о создании, реорганизации и 

прекращении корпораций 
- 9   - 1 - 8 устный опрос, решение задач 

5. 
Хозяйственные общества как субъекты 

корпоративного права 
- 9   - 1 - 8 устный опрос, решение задач 

6. 
Хозяйственные товарищества как субъекты 

корпоративного права 
- 9   - 1 - 8 устный опрос, решение задач 

7. 
Производственный кооператив, хозяйственное 

партнерство, крестьянское (фермерское) хозяйство 

как субъекты корпоративного права 
- 9   - 1 - 8 устный опрос, решение задач, тестирование 

8. 
Некоммерческие корпорации как субъекты 

корпоративного права 
- 9  

 

 
- 1 - 8 устный опрос, решение задач 

9. 
Основы правового режима уставного капитала 

хозяйственных обществ 
 9    1  8 устный опрос, решение задач 

10. 
Корпоративные права и обязанности акционеров 

(участников) 
 8    1  7 

устный опрос, решение задач, заслушивание 

эссе 

11. 
Правовое регулирование участия государства в 

корпоративных правоотношениях 
 8    1  7 

устный опрос, решение задач, заслушивание 

эссе или обобщения судебной практики 

12. Правовое обеспечение корпоративного управления  8    1  7 устный опрос, решение задач 

13. 
Правовое регулирование ответственности в 

корпоративных правоотношениях 
 8    1  7 

устный опрос, решение задач, заслушивание 
обобщения судебной практики 

14. 
Особенности правового регулирования 

экстраординарных сделок, совершаемых 

хозяйственными обществами 
 8    1  7 

устный опрос, решение задач, заслушивание 

обобщения судебной практики 

15. 
Защита прав и законных интересов участников 

корпоративных правоотношений 
 7    -  7 решение задач 

16. Корпоративные ценные бумаги  7    -  7 решение задач 
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4.2. План внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 

С
ем

ес
тр

 

Название темы, раздела 

Самостоятельная работа  

обучающихся 
Оценочные средства 

Учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы 

Вид самостоятельной работы Сроки выполнения 

Трудоем

кость 
(час.) 

  

1.  Понятие, предмет и место корпоративного права в системе российского 

права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 

устный опрос, заслушивание эссе 

или обобщения судебной практики  

По разделу V рабочей 

программы 

2.  
Источники российского корпоративного права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 

устный опрос, заслушивание 

комментирования правовых норм 

По разделу V рабочей 

программы 

3.  Правовой статус, виды корпораций и корпоративных объединений в 

российском праве 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 

устный опрос, решение задач и 

заслушивание эссе 

По разделу V рабочей 

программы 

4.  Основные положения о создании, реорганизации и прекращении 

корпораций 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

5.  
Хозяйственные общества как субъекты корпоративного права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

6.  
Хозяйственные товарищества как субъекты корпоративного права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

7.  Производственный кооператив, хозяйственное партнерство, 

крестьянское (фермерское) хозяйство как субъекты корпоративного 

права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 8 
устный опрос, решение задач, 

тестирование 

По разделу V рабочей 

программы 

8.  
Некоммерческие корпорации как субъекты корпоративного права 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

9.  
Основы правового режима уставного капитала хозяйственных обществ 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
8 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

10.  
Корпоративные права и обязанности акционеров (участников) 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
7 

устный опрос, решение задач, 

заслушивание эссе 

По разделу V рабочей 

программы 

11.  Правовое регулирование участия государства в корпоративных 

правоотношениях 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 7 
устный опрос, решение задач, 

заслушивание эссе или обобщения 
судебной практики 

По разделу V рабочей 

программы 

12.  
Правовое обеспечение корпоративного управления 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
7 устный опрос, решение задач 

По разделу V рабочей 

программы 

13.  Правовое регулирование ответственности в корпоративных 

правоотношениях 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 7 
устный опрос, решение задач, 

заслушивание обобщения судебной 
практики 

По разделу V рабочей 

программы 

14.  Особенности правового регулирования экстраординарных сделок, 

совершаемых хозяйственными обществами 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 7 
устный опрос, решение задач, 

заслушивание обобщения судебной 

практики 

По разделу V рабочей 

программы 

Вид промежуточной аттестации - 
9 (в т.ч. 

КО 5 ч.) 

9 (в т.ч. КО 5 

ч.) 
 - - - - Экзамен 

Итого часов 2  142  
144 

(в т.ч. КСР 0 ч.) 
 - 14 - 121  
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15.  Защита прав и законных интересов участников корпоративных 

правоотношений 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
7 

решение задач 
По разделу V рабочей 

программы 

16.  
Корпоративные ценные бумаги 

Работа с литературой и 

источниками 

В течение 

семестра 
7 

решение задач 
По разделу V рабочей 

программы 

Общий объем самостоятельной работы по дисциплине (час) 121 

Из них объем самостоятельной работы с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий (час) 

0 
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4.3. Содержание учебного материала 

Тема 1. Понятие, предмет и место корпоративного права в системе российского 

права 
История создания и развития корпораций в России и за рубежом. Понятие 

корпоративного права. Корпоративное право как отрасль законодательства, наука и учебная 

дисциплина. Метод правового регулирования корпоративных отношений. Соотношение 

императивных и диспозитивных методов правового регулирования корпоративных 

правоотношений. Место корпоративного права в системе права. Корпоративные отношения 

как предмет корпоративного права. Корпоративные правоотношения в системе других 

правоотношений. Правовая природа и особенности корпоративных правоотношений. 

Основания возникновения корпоративных правоотношений. Субъекты корпоративных 

правоотношений. Объект корпоративного правоотношения. Содержание корпоративного 

правоотношения: права и обязанности участников. 

 

Тема 2. Источники российского корпоративного права 
Источники корпоративного права. Понятие и виды источников корпоративного права. 

Соотношение понятий «источники корпоративного права и «корпоративное 

законодательство». Нормативные договоры в системе источников корпоративного права. 

Законодательство и иные нормативные правовые акты в системе источников корпоративного 

права. Правовой обычай в системе источников корпоративного права. Влияние судебно-

арбитражной практики на формирование российского корпоративного права. Корпоративное 

нормотворчество. Понятие и основные черты внутренних документов корпорации. Правовая 

природа внутренних документов корпорации. Устав корпорации в системе корпоративных 

актов. Место корпоративного договора в системе регламентации корпоративных отношений. 

Рекомендательные акты («мягкое право»). 

 

Тема 3. Правовой статус, виды корпораций и корпоративных объединений в 

российском праве 

Основные классификации юридических лиц. Классификация юридических лиц на 

корпоративные и унитарные. Понятие и признаки корпораций. Корпорации в российском и 

зарубежном правопорядках. Виды корпораций. Коммерческие и некоммерческие 

корпоративные организации. Особенности правового статуса некоммерческих организаций, 

осуществляющих деятельность, приносящую доход. 

Понятие и классификация корпоративных объединений. Особенности правового 

положения холдингов. Преимущества холдинговой модели осуществления 

предпринимательской деятельности. Основания и правовые последствия установления 

холдинговых отношений (отношений дочерности). Особенности корпоративного управления 

в холдингах. Простое товарищество как корпоративное объединение, созданное для 

осуществления предпринимательской деятельности. Отдельные виды корпоративных 

объединений, образованных на основе договора простого товарищества (консорциум, пул). 

Особенности организации и деятельности инвестиционного товарищества. 

 

Тема 4. Основные положения о создании, реорганизации и прекращении 

корпораций 
Учреждение корпораций. Понятие учредителя и его правовой статус, права и 

обязанности учредителя. Устав и договор о создании корпорации. Процедура учреждения и 

государственная регистрация корпораций. 

Понятие и правовой режим реорганизации. Способы реорганизации: слияние, 

присоединение, выделение, разделение и преобразование. Порядок реорганизации как 

юридический состав. Правопреемство при реорганизации. Защита прав кредиторов при 

реорганизации. 

Ликвидация и иные способы прекращения корпораций. Исключение недействующего 

юридического лица из Единого государственного реестра юридических лиц. Виды 

ликвидации корпораций. Добровольная ликвидация: условия, порядок и срок проведения. 

Правовое положение, права, обязанности и ответственность ликвидационной комиссии. 

Принудительная ликвидация корпорации. Правопреемство при ликвидации. Особенности 

прекращения корпораций в процессе банкротства. 
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Тема 5. Хозяйственные общества как субъекты корпоративного права. 

Понятие и виды хозяйственных обществ. Участники хозяйственных обществ. Устав 

как учредительный документ хозяйственного общества. Уставный капитал хозяйственного 

общества. Корпоративные права и обязанности участников корпорации. Управление в 

хозяйственных обществах. Структура органов управления в хозяйственном обществе. 

Публичные и непубличные хозяйственные общества. Возможность «отказа» от публичного 

статуса. Приобретение и прекращение публичного статуса акционерного общества. 

Особенности правового статуса непубличных обществ. Особенности правового статуса 

публичного акционерного общества. Особенности правового регулирования акционерного 

общества. Преимущества осуществления бизнеса в организационно-правовой форме 

акционерного общества. Понятие, виды акций. Уставный капитал акционерного общества. 

Корпоративные права и обязанности акционеров. Особенности правового регулирования 

общества с ограниченной ответственностью. Преимущества осуществления бизнеса в 

организационно-правовой форме общества с ограниченной ответственностью. Уставный 

капитал общества с ограниченной ответственностью. Корпоративные права и обязанности 

участников общества с ограниченной ответственностью. Переход доли или части доли в 

уставном капитале общества с ограниченной ответственностью. Особенности правового 

статуса хозяйственного общества с одним участником. 

 

Тема 6. Хозяйственные товарищества как субъекты корпоративного права 

Происхождение хозяйственных товариществ. Общая характеристика товариществ в 

современном российском праве. Учредительный договор. Правоспособность хозяйственного 

товарищества. Складочный капитал товарищества. Легальное определение и общая 

характеристика полных товариществ. Учредители и участники полного товарищества. 

Учредительный договор полного товарищества. Управление в полном товариществе. Ведение 

дел полного товарищества. Права и обязанности участников полного товарищества. 

Складочный капитал полного товарищества. Распределение прибыли и убытков полного 

товарищества. Ответственность полных товарищей. Легальное определение и общая 

характеристика коммандитного товарищества. Правовое положение полных товарищей и 

вкладчиков (коммандитистов). Коммандитный договор. Управление деятельностью 

коммандитного товарищества. Права вкладчика. 

 

Тема 7. Производственный кооператив, хозяйственное партнерство, крестьянское 

(фермерское) хозяйство как субъекты корпоративного права 

Понятие и признаки производственного кооператива. Кооператив как объединение 

капиталов и лиц. Особенности правового статуса кооператива. Особенности 

предпринимательской деятельности кооперативов. Члены кооператива. Ответственность 

членов кооператива по его долгам. Ответственность кооперативов за вред, причиненный их 

членами. Права и обязанности членов кооператива. Паевой фонд. Организация труда в 

кооперативе. Организация управления в кооперативе. Понятие и основные характеристики 

хозяйственного партнерства. Ответственность партнеров по обязательствам партнерства. 

Соглашение об управлении партнерством. Правовое положение участников партнерства. 

Складочный капитал партнерства. Управление партнерством. Особенности хозяйственного 

партнерства как организационно-правовой формы предпринимательской деятельности. 

Особенности правового статуса крестьянского (фермерского) хозяйства. 

 

Тема 8. Некоммерческие корпорации как субъекты корпоративного права 

Понятие и виды некоммерческих корпораций. Правоспособность некоммерческой 

корпорации. Права и обязанности участников некоммерческой корпорации. Потребительские 

кооперативы. Жилищные и жилищно-строительные кооперативы. Садоводческие, 

огороднические и дачные потребительские кооперативы. Сельскохозяйственные 

потребительские кооперативы. Кредитные потребительские кооперативы. Общества 

взаимного страхования. Потребительские общества. Товарищества собственников 

недвижимости. Общественные объединения корпоративного типа. Ассоциации (союзы). 

Саморегулируемые организации. Объединения работодателей. Торгово-промышленные 

палаты. Нотариальные палаты. Адвокатские образования, являющиеся юридическими 

лицами. Общины коренных малочисленных народов Российской Федерации. Казачьи 

общества, внесенные в государственный реестр казачьих обществ в Российской Федерации. 
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Тема 9. Основы правового режима уставного капитала хозяйственных обществ 

Понятие и функции уставного капитала хозяйственного общества. Материальный и 

формальный подходы к уставному капиталу. Размер уставного капитала. Состав уставного 

капитала. Формирование уставного капитала при создании хозяйственного общества. 

Юридический состав возникновения правоотношения по оплате уставного капитала. Оплата 

уставного капитала различными видами вкладов. Правовые последствия неоплаты уставного 

капитала. Изменение размера уставного капитала. Особенности формирования и изменения 

уставного капитала общества с ограниченной ответственностью. Доли в уставном капитале 

общества с ограниченной ответственностью. Особенности формирования и изменения 

капитала акционерного общества. Акция и ее виды. Правовое регулирование эмиссии акций: 

общие требования к эмиссии, процедура (содержание) эмиссии. Государственная регистрация 

выпусков эмиссионных ценных бумаг. Размещение ценных бумаг. 

 

Тема 10. Корпоративные права и обязанности акционеров (участников) 

Специфика корпоративных прав и обязанностей. Организационно-управленческие, 

имущественные права, преимущественные права. Способы фиксации корпоративных прав: 

реестр акционеров и список участников общества с ограниченной ответственностью. Права и 

обязанности участников, вытекающие из корпоративного договора. Дополнительные права и 

обязанности участника общества с ограниченной ответственностью.  

 

Тема 11. Правовое регулирование участия государства в корпоративных 

правоотношениях 

Способы участия государства и иных публично-правовых образований в 

корпоративных правоотношениях. Органы государства и иные публично-правовые 

образования как субъекты корпоративных правоотношений. Особенности правового статуса 

государства как акционера. Специальные права государства как участника корпорации 

(«золотая акция»). Права публично-правовых образований на сохранение доли в уставном 

капитале открытых акционерных обществ. Иные права и обязанности публично-правовых 

образований. Обязанности государства и иных публичных правовых образований как 

субъектов корпоративных правоотношений. Особенности юридической ответственности 

представителей государства в хозяйственных обществах. Ответственность государства как 

контролирующего акционера. 

 

Тема 12. Правовое обеспечение корпоративного управления 

Понятие, цели и принципы корпоративного управления. Субъекты, участвующие в 

корпоративном управлении. Органы хозяйственных обществ: понятие, признаки, 

классификация. Состав органов хозяйственного общества. Классификация органов 

хозяйственных обществ. Модели управления корпорацией. Место общего собрания в системе 

органов хозяйственного общества. Коллегиальный орган управления в системе органов 

хозяйственного общества. Исполнительные органы хозяйственного общества. 

Коллегиальный исполнительный орган хозяйственного общества. Единоличный 

исполнительный орган хозяйственного общества. Правовой статус лица, временно 

исполняющего обязанности отсутствующего директора. Особенности передачи полномочий 

единоличного исполнительного органа управляющей организации. Система контроля за 

финансово-хозяйственной деятельностью общества. Внутренний контроль в хозяйственном 

обществе. Ревизионная комиссия. Комитет по аудиту совета директоров. Внутренний аудит 

общества. Внешний аудит. Права акционеров (участников), связанные с участием в 

управлении корпорацией. 

 

Тема 13. Правовое регулирование ответственности в корпоративных 

правоотношениях 

Юридическая ответственность в корпоративных правоотношениях. Понятие и цели 

ответственности в корпоративных правоотношениях. Особенности и виды ответственности в 

корпоративных правоотношениях. Ответственность участника (акционера) хозяйственного 

общества. Принцип ограниченной ответственности в корпоративных правоотношениях. 

Принципы должного поведения лиц, осуществляющих управление в корпорациях. «Снятие 

корпоративной вуали». Солидарная ответственность основного общества по сделкам 

дочернего общества. Субсидиарная ответственность основного общества при банкротстве 

дочернего общества. Ответственность контролирующих должника лиц при 
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несостоятельности (банкротстве). Субсидиарная ответственность контролирующих должника 

лиц за невозможность полного погашения требований кредиторов. Субсидиарная 

ответственность контролирующих лиц за неисполнение обязанности по подаче заявления 

должника в арбитражный суд. Солидарная ответственность учредителей, акционеров 

(участников) за формирование имущественной базы хозяйственного общества. 

Ответственность хозяйственного общества по обязательствам его учредителей. 

Ответственность акционерного общества за ведение реестра акционеров. Имущественная 

ответственность членов органов управления хозяйственных обществ. Иные основания 

ответственности субъектов корпоративных правоотношений. Страхование ответственности 

единоличного исполнительного органа и членов коллегиальных органов корпорации. 

 

Тема 14. Особенности правового регулирования экстраординарных сделок, 

совершаемых хозяйственными обществами 

Понятие и цели правового регулирования экстраординарных сделок, совершаемых 

хозяйственными обществами. Понятие и правовой режим крупных сделок. Правовые 

последствия нарушения требований законодательства к совершению крупных сделок. 

Понятие и правовой режим сделок, в совершении которых имеется заинтересованность. 

Последствия несоблюдения требований законодательства к сделке, в совершении которой 

имеется заинтересованность. Правовой режим приобретения крупных пакетов акций. 

Вытеснение миноритариев: цели, процедура осуществления, защита прав. 

 

Тема 15. Защита прав и законных интересов участников корпоративных 

правоотношений 

Понятие и виды корпоративных конфликтов. Понятие и виды корпоративных споров. 

Способы защиты прав акционеров (участников): несудебные и судебные. Споры, связанные с 

восстановлением и прекращением прав, удостоверяемых акцией, или прав на долю в 

уставном капитале ООО. Споры, связанные с восстановлением корпоративного контроля. 

Обжалование решений органов управления хозяйственного общества. Споры об оспаривании 

сделок с участием хозяйственного общества. Особенности корпоративных споров в 

процессуальном законодательстве. Косвенные, групповые иски. О применении 

обеспечительных мер в корпоративных спорах. 

 

Тема 16. Корпоративные ценные бумаги 

Понятие и содержание корпоративной ценной бумаги. Понятие акции как 

корпоративной ценной бумаги, виды акций. Понятие облигации как корпоративной ценной 

бумаги, виды облигаций. Понятие и особенности гибридных ценных бумаг. Регистрация 

ценных бумаг. Выпуск, размещение и обращение ценных бумаг. Защита прав акционера. 

 

4.3.1. Перечень семинарских, практических занятий и лабораторных работ 

№ 
п/п 

№ раздела и 

темы 

дисциплины 

Наименование семинаров, практических и лабораторных 
работ 

Трудоемко
сть (часы) 

Оценочные 
средства 

Формируемые 

компетенции / 

индикаторы 

1 2 3 4 5 6 

1.  1.  Понятие, предмет и место корпоративного 

права в системе российского права 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

2.  2.  Источники российского корпоративного 

права 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

3.  3.  Правовой статус, виды корпораций и 

корпоративных объединений в российском 

праве 

1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

4.  4.  Основные положения о создании, 

реорганизации и прекращении корпораций 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

5.  5.  Хозяйственные общества как субъекты 

корпоративного права 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

6.  6.  Хозяйственные товарищества как субъекты 

корпоративного права 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

7.  7.  Производственный кооператив, 1 По разделу ПК-7 
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хозяйственное партнерство, крестьянское 

(фермерское) хозяйство как субъекты 

корпоративного права 

VIII рабочей 

программы 
ИДК ПК-7 

8.  8.  Некоммерческие корпорации как субъекты 

корпоративного права 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

9.  9.  Основы правового режима уставного 

капитала хозяйственных обществ 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

10.  10.  Корпоративные права и обязанности 

акционеров (участников) 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

11.  11.  Правовое регулирование участия 

государства в корпоративных 

правоотношениях 

1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

12.  12.  Правовое обеспечение корпоративного 

управления 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

13.  13.  Правовое регулирование ответственности в 

корпоративных правоотношениях 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

14.  14.  Особенности правового регулирования 

экстраординарных сделок, совершаемых 

хозяйственными обществами 
1 

По разделу 

VIII рабочей 

программы 

ПК-7 

ИДК ПК-7 

 

4.3.2. Перечень тем (вопросов), выносимых на самостоятельное изучение в рамках 

самостоятельной работы студентов 

 
№ 

п/п 
Тема* Задание 

Формируемая 

компетенция 
ИДК 

1. Понятие, предмет и место 

корпоративного права в системе 

российского права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

написание эссе или задание по 

обобщению судебной практики  

ПК-7 ИДК ПК-7 

2. 
Источники российского 

корпоративного права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

задание по комментированию 

правовых норм 

ПК-7 ИДК ПК-7 

3. Правовой статус, виды корпораций и 

корпоративных объединений в 

российском праве 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач и написание эссе 

для отдельных студентов 

ПК-7 ИДК ПК-7 

4. Основные положения о создании, 

реорганизации и прекращении 

корпораций 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

5. Хозяйственные общества как субъекты 

корпоративного права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

6. Хозяйственные товарищества как 

субъекты корпоративного права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

7. Производственный кооператив, 

хозяйственное партнерство, 

крестьянское (фермерское) хозяйство 

как субъекты корпоративного права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач, тестирование 

ПК-7 ИДК ПК-7 

8. Некоммерческие корпорации как 

субъекты корпоративного права 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

9. Основы правового режима уставного 

капитала хозяйственных обществ 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

10. 
.Корпоративные права и обязанности 

акционеров (участников) 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач, написание эссе 

для отдельных студентов 

ПК-7 ИДК ПК-7 

11. Правовое регулирование участия 

государства в корпоративных 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

ПК-7 ИДК ПК-7 
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правоотношениях решение задач, написание эссе 

или задание по обобщению 

судебной практики для 

отдельных студентов 

12. Правовое обеспечение корпоративного 

управления 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

13. Правовое регулирование 

ответственности в корпоративных 

правоотношениях 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач, задание по 

обобщению судебной практики 

ПК-7 ИДК ПК-7 

14. Особенности правового регулирования 

экстраординарных сделок, 

совершаемых хозяйственными 

обществами 

ответ на контрольные и 

дискуссионные вопросы, 

решение задач, задание по 

обобщению судебной практики 

ПК-7 ИДК ПК-7 

15. Защита прав и законных интересов 

участников корпоративных 

правоотношений 

решение задач 

ПК-7 ИДК ПК-7 

16. Корпоративные ценные бумаги решение задач ПК-7 ИДК ПК-7 

 

4.4. Методические указания по организации самостоятельной работы студентов 

Курс «Корпоративное право» относится к части программы, формируемой участниками 

образовательных отношений по направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция». 

Студенту необходимо регулярно работать над изучением дисциплины как на аудиторных 

занятиях, так и внеаудиторно, дополняя тем самым знания, получаемые в ходе аудиторных 

занятий, основное внимание уделять самостоятельной работе. 

Методические рекомендации для подготовки к практическим занятиям: 

Основной формой самостоятельной работы студента является работа над источниками 

информации по изучаемому предмету. Наиболее распространенными в данном случае видами 

таковых являются правовые акты, учебные пособия, статьи. 

Для удобства работы рекомендуется использовать справочные правовые системы 

(например, КонсультантПлюс, Гарант). 

Результаты самостоятельной работы могут быть отражены в конспектах (рекомендации 

по их составлению указаны ниже).  

Результаты эффективности самостоятельной работы студента найдут свое отражение в 

итоговой оценке на экзамене. Обязательным следует считать посещение аудиторных занятий.  

Необходимо присутствовать на практических занятиях, готовится к ним, активно 

участвовать в них. В случае пропуска практических занятий необходимо обратиться к 

преподавателю для получения задания по пропущенной теме, выполнить его и сдать на 

проверку преподавателю. 

Контроль за самостоятельной работой студентов осуществляется систематически путем 

проведения устного опроса, решения ситуационных задач, тестирования - которые содержат 

ответы на вопросы по изученному материалу.  

Самостоятельная работа студента оценивается в том числе при устных ответах 

студентов на поставленные вопросы в ходе проведения практических занятий.     

Результаты самостоятельной работы студентов учитываются на экзамене по 

дисциплине.  

Методические указания по подготовке конспектов 
Прежде чем приступить к конспектированию следует внимательно прочитать текст, 

обратив внимание на сложные и непонятные вопросы. Сложные вопросы рекомендуется 

прочитать несколько раз. При работе с книгами и статями необходимо обратить внимание на 

автора работы, название работы, год ее издания. 

Затем следует выделить главное в содержании текста, составить план конспекта. После 

этого на основании плана произвести конспектирование материала. При этом следует 

избегать механического переписывания текста. Необходимо попытаться изложить 

содержание материала просто, четко и ясно.   

Рекомендуется использовать наиболее яркие и значимые цитаты, позволяющие лучше 

усвоить материал. 

При конспектировании желательно приводить не только тезисы, но и используемую при 

этом аргументацию. При оформлении конспекта необходимо стремиться к 

последовательности изложения материала, сохранении логики текста. Стиль, используемый 
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при написании конспекта, - деловой.   

Для получения высоких результатов желательно заниматься конспектированием 

систематически. 

Методические указания по решению ситуационных задач 

Решение ситуационных задач заключается в разборе практических проблемных 

ситуаций, связанных с конкретным спором. 

При решении задач следует обратиться к нормативной базе, а именно к Гражданскому 

кодексу РФ, федеральным законам, постановлениям Верховного Суда РФ и к судебной 

практике.  Решение задачи должно быть кратким, четким и аргументировано ссылками на 

конкретные нормативные источники. 

Для начала необходимо определить вид правоотношений между сторонами, выяснить 

под какие нормы гражданского права подпадают отношения сторон. Область поиска 

определяется темой занятия, к которой относится задача, с учетом обстоятельств дела. 

Необходимо ответить на вопрос права, т.е. какими положениями права необходимо 

руководствоваться, чтобы правильно решить спор. В решении задачи указывается не просто 

ссылка на статью закона (ее структурные единицы), но и причина / основания, по которым 

квалифицированы правоотношения сторон. Если осуществляется выбор нормы права из 

нескольких норм, необходимо указывать мотивы / причины такого выбора. 

В условии задачи количество информации всегда ограничено.  Поэтому, при решении 

задачи, если какое-то важное условие не указано, необходимо исходить из того, что такое 

условие не возникло. 

Далее необходимо сформулировать ответ на вопросы факта и дать полную 

консультацию (основные и факультативные рекомендации). 

Методические указания по анализу судебной практики 

Подборка и анализ судебных решений осуществляется в виде систематизации и анализа 

судебных дел, выделения устойчивых различий применения судами законодательства; имеет 

целью изучение проблем судебной правоприменительной практики, выявление пробелов и их 

анализ. Аналитическая работа проводятся студентами самостоятельно или совместно. 

Изучение судебной практики предполагает работу в несколько этапов, состоящих из 

подготовки, непосредственного изучения материалов судебных дел и составления итогового 

документа. 

В ходе подготовки следует указать вопросы, подлежащие выяснению при изучении 

судебных дел. Необходимо учитывать тему занятия, актуальность вопроса для судебной 

практики, необходимость рассмотрения вопроса с доктринальной точки зрения, 

существующие различные подходы по разрешению одинаковых споров либо толкованию 

одних и тех же норм законодательства.  

В целях наиболее качественного проведения анализа судебных решений необходимо 

изучить по избранной теме действующее законодательство и иные нормативные акты, 

разъяснения высших судебных инстанций по вопросам судебной практики, постановления 

ВС РФ по конкретным делам, опубликованную судебную практику, специальную литературу 

по проблемам, касающимся изучаемой темы, др. материалы. 

Объем подлежащего исследованию материала определяется темой исследования, а 

также количеством дел данной категории. В ходе изучения конкретных дел и материалов 

необходимо отбирать только те из них, которые являются характерными по изучаемой теме.  

В ходе изучения определяются: предмет спора; позиция сторон; позиция судебных 

инстанций по предмету спора; причина обжалования и мотивы отмены (изменения) 

судебного акта и их правовое обоснование, а также другие необходимые для подготовки 

итогового документа вопросы.  

При анализе судебных решений необходимо избегать субъективной оценки изучаемых 

материалов. 

Методические указания по написанию эссе 

Эссе – в переводе с французского - essai - очерк, проба, попытка. Эссе по проблематике 

корпоративного права представляет собой небольшую, свободного 10 изложения творческую 

работу, выражающую мнение автора о сущности проблемы. Работа может иметь научный, 

философский, историко-биографический, публицистический, литературно-критический или 

чисто беллетристический характер); образность, афористичность, разговорная интонация 

работы; отсутствие задачи на исчерпывающую трактовку предмета изложения. Эссе может 

быть подготовлено в устной или письменной форме. 
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В устной форме подготовленный материал излагается на семинарском занятии. 

Оцениваются как содержание и глубина анализа проблемы, так и стиль изложения материала: 

знание и свободное владение научными и нормативными источниками; умение выделить 

актуальные проблемы и общие закономерности; показ навыков сопоставления и логической 

увязки государственных решений, законодательных установлений и конкретных 

практических проблем их реализации; профессионально-юридический характер изложения 

материала и его аргументированность; яркость, образность, грамотность подачи материала. 

В письменном виде объем эссе, как правило, не превышает 8-10 страниц текста и 

представляется для проверки и оценки преподавателю, который в данной группе проводит 

семинарские занятия. Тема эссе выбирается студентом из предлагаемого перечня вопросов 

для эссе.  

Подготовка к экзамену 

Перед экзаменом следует перечитать конспекты лекций, учебную литературу и 

нормативные акты. При необходимости возможно составление примерного плана ответа на 

каждый экзаменационный вопрос. Следует понять структуру и логику ответа на вопрос, 

выделить наиболее важные моменты, учесть второстепенные факторы. Для лучшего 

запоминания материала необходимо изучать его систематически.   

   

4.5. Примерная тематика курсовых работ (проектов)  

Учебным планом курсовые работы не предусмотрены. 

V. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 
 

  5.1. перечень литературы: 

1. Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / Г. Ф. Ручкина [и др.] ; под 

редакцией Г. Ф. Ручкиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 212 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11005-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517846. 

2. Макарова, О. А.  Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / 

О. А. Макарова, В. Ф. Попондопуло. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 514 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14865-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/511317. 

3. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / В. А. Белов [и 

др.] ; под редакцией В. А. Белова. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

552 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03261-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510570. 

4. Кашанина, Т. В.  Корпоративное право : учебное пособие для вузов / 

Т. В. Кашанина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 189 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-0890-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510572. 

5. Макарова, О. А.  Акционерные общества с государственным участием. Проблемы 

корпоративного управления : монография / О. А. Макарова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 211 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-00938-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/512007. 

 

5.2. список авторских методических разработок  

 

Методические материалы (разработки) по курсу «Корпоративное право» размещены на 

образовательном портале ИГУ еduca. 

 

5.3. базы данных, поисково-справочные и информационные системы 

 

Наличие возможности доступа всех обучающихся к фондам научных, учебных изданий, 

в том числе к электронно-библиотечным системам (далее-ЭБС), сформированным на 

основании прямых договоров с правообладателями 

Фонд Научной библиотеки им. В. Г. Распутина ИГУ составляет на 01.01.2023 г. 3 950 

973 изданий. Из них: 
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2 560 475 экз. научной литературы; 

1 114 507 экз. учебной литературы, в т. ч.  100 010 экз. учебно-методической 

литературы. 

В том числе электронные ресурсы:  

1 486 392 полнотекстовых электронных документов: 1 366 668 сетевых удаленных, 119 

724 сетевых локальных;  

3 291 электронных изданий (научных, учебных). 

Доступ студентов к библиотечным фондам, в том числе к изданиям по основным 

изучаемым дисциплинам, обеспечивается на абонементах, в читальных залах, также 

организован открытый (свободный) доступ к периодическим и справочным изданиям.  

Организован доступ для преподавателей и студентов к образовательным и научным 

электронным ресурсам, в том числе к электронно-библиотечным системам, сформированным 

на основании договоров, государственных контрактов, информационных писем с 

правообладателями. 

Перечень ресурсов прилагается по состоянию на 01.01.2023 г. 

 

            ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ      РЕСУРСЫ 

 ЭБС «Издательство Лань»   

Информационное 

письмо № 128 от 

09.10.2017 г. 

Исполнитель: ООО 

«Издательство   Лань» 

    1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия): 

    ООО «Издательство   Лань». Информационное письмо № 1258 

от 30.11.2022 г. Срок действия: бессрочный 

    2.Адрес доступа: http://e.lanbook.com/ 

    3.  Цена контракта: бесплатный доступ 

    4.Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу пользователей из любой    

     точки   сети  Интернет 

    5.Характеристика: Доступ к 752научным журналам, с общим 

количеством статей более 355 000. 

 Классическая литература по следующим отраслям знаний: 

«География» - 408 книг, «Искусствоведение» - 188 книг, «Право и 

Юридические науки» - 693 книга, «Психология. Педагогика» - 161 

книг, «Социально-гуманитарные науки» - 2212 книг, «Экономика. 

Менеджмент» - 116 книг, Языкознание и литературоведение – 2028 

книг, «Художественная литература» - 27479 книг. 

Договор № СЭБ НВ  

от 30.09.20 г. 

Исполнитель: ООО 

«ЭБС Лань» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

 ООО «ЭБС Лань». Договор № СЭБ НВ  от 30.09.20 г.; Срок 

действия по 31.12.2023 г. 

2.Адрес доступа: www.lanbook.com 

3.Цена контракта: безвозмездно 

4. . Характеристика:  ЭБД произведений учебного и научного 

характера участников сетевой электронной библиотеки  53 000 

наименований на 10.11.2022г. 

6. Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

точки сети Интернет  

Контракт № 284/22 

от 02.11.2022г. 

Исполнитель: ООО 

ЭБС« Лань» 

 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

 ООО «ЭБС Лань». Контракт 284/22 от 02.11.2022г.; Срок 

действия по 13.11.2023 г. 

2.Адрес доступа: www.e.lanbook.com 

Цена контракта: 413 734,62  руб. 

4. Акт №  Э609 от 14.11.2022 г.  

5. Характеристика:  Коллекции «Языкознание и 

литературоведение» издательство ВКН (200 назв.), «Химия» (46), 

«Биология» (34) - изд-ва «Лаборатория знаний», Политематическая – 

96 электронных книг издательств: Физматлит, ДМК-Пресс, Генезис, 

Дашков и К, Флинта и др. 

6. Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

http://e.lanbook.com/
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точки сети Интернет 

Контракт № 274/22 

от 28.10.2022г. 

 

Исполнитель: ООО 

«Издательство Лань» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

 ООО «Издательство Лань». Контракт № 274/22 от 28.10.2022г.; 

Срок действия по 13.11.2023 г. 

2.Адрес доступа: www.e.lanbook.com 

3.Цена контракта: 600 000,00 руб. 

4. Акт №  880 от 14.11.2022 г. 

5. Характеристика:  Единая профессиональная база знаний для 

классических вузов 4672 назв. 

6. Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

точки сети Интернет 

 ЭБС ЭЧЗ «Библиотех» 

Государственный 

контракт № 019 от 

22.02.2011 г. 

 

 Лицензионное 

соглашение   

  № 31 от 

22.02.2011 г. 

Исполнитель:ООО»Б

иблиотех» 

 

 

 

 

    1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия): 

    ООО «Библиотех» Государственный контракт № 019 от 

22.02.2011 г. Срок действия: бессрочный 

    Лицензионное соглашение  № 31 от 22.02.2011 г. 

    2.Адрес доступа: https://isu.bibliotech.ru/ 

   3.  Цена контракта:390000 руб.; 

    4.Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

точки доступа сети Интернет; 

    5.Характеристика: программный модуль для реализации 

работы ЭБС. Наполнение «ЭЧЗ Библиотех» -     

   приобретаемыми электронными версиями книг (ЭВК) и 

трудами ученых ИГУ.  2147 назв. на 10.11.2022 г.       

   Содержит 1338 назв. 

   6. Реквизиты контрактов на приобретение и размещение  ЭВК 

в ЭБС «ЭЧЗ Библиотех»: 

2011г. ООО «Библиотех». Гос. Контракт № 022 от 28.02.2011 г. -647 

назв.  

ООО «Библиотех». Гос. Контракт  № 04-11 от 31.05.2011 г.-90 

назв .  

ООО «Библиотех».  Гос. Контракт  № 06/11 от 22.07.2011 г.- 14 

назв.  

ООО «ТД Юрайт». Контракт № 09/11 от 10. 10.2011г.- 22 назв. 

    ООО «ТД Юрайт». Контракт № 9925 от 22.11.2011 г.- 2 назв. 

 

2012г. 

ООО «Университетская книга» Гос. Контракт № 01/12 от 

20.01.2012 г.- 4 назв. 

ООО ОИЦ «Академия». Гос. Контракт № 06/12 от 10.05.2012 г.-7 

назв. 

 ООО «ТД Юрайт.  Гос. Контракт  № 12/12 от 25.06.2012 г.-24 

назв. 

ООО «Книжный логистический центр». Гос. Контракт № 20/12  

от 29.10.2012 г.-13 назв. 

ООО «Книжный логистический центр». Гос. Контракт № 24/12  

от 30.10.2012 г.- 12 назв.  

ООО ОИЦ «Академия». Гос. Контракт  № 25/12  от 06.11.2012 г.-

7 назв. 

 

 

2013г. 

ООО «Издательский  Дом КДУ». Гос. Контракт № 06/13 от 

18.04.2013 г. -8 назв. 

ООО «Издательский центр Юрайт». Гос. Контракт  № 12/13 от 

04.06.13 г.- 16 назв. 

ООО «Издательский центр Юрайт». Договор без № от 05.08.2013 

г. – 3 назв. 

ООО ОИЦ «Академия» .Гос. контракт № 21/13 от 27.08.2013 г.- 

23 назв. 

ООО «Библиотех». Гос. Контракт № 37/13 от 13.11.2013 г.- 21 

https://isu.bibliotech.ru/
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назв. 

 

 

2014г. 

ООО «Кнорус». Контракт № 06/14 от 04.03.2014 г.- 5 назв. 

ООО «Университетская книга». Контракт № 9 от 26.05.14 г. -6 

назв. 

ООО «Библиотех». Контракт № 21 от 20.06.2014 г.-4 назв. 

ООО «ИЦ Юрайт».Контракт № 47 от 08.09.2014 г. – 10 назв. 

ООО «НИЦ ИНФРА-М». Контракт № 107 от 18.11.2014 г.- 13 

назв. 

    ООО «ИЦ Юрайт». Контракт № 109 от 20.11.2014 г.-5 назв. 

 

2015г. 

ООО «ИЦ ЮРАЙТ-Восток» № 39 от 03.06.2015 г.-5 назв. 

ООО «Издательство КноРус» № 40 от 02.06.2015 г. – 5 назв. 

   ООО   ОИЦ «Академия» № 22 от 14.04. 2015 г. -16 назв. 

   ООО «Издательство КноРус» № 88 от 01.09.2015 г. – 1 назв. 

2022г. ООО «Интеллект». Контракт 068/22 от 31.05.2022 г. – 3 назв. 

 ЭБС «Национальный цифровой ресурс «Руконт» 

 

Контракт № 286/22 

от 08.11.2022г. 

Исполнитель: ООО 

ЦКБ «Бибком» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

ЦКБ «Бибком». Контракт № 286/22 от 08.11.2022г.; Акт от 

14.11.2022 г. Срок действия по 13.11.2023г. 

2.Адрес доступа: http://rucont.ru/ 

3.Цена контракта: 241 311,82 руб. 

4.Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

точки сети Интернет 

5.Характеристика: Коллекция Политематическая – 155 назв. 

 ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru» 

 

Контракт № 275/22 

от 08.11.2022 г. 

Исполнитель: ООО 

«Айбукс» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

ООО «Айбукс» Контракт  № 275/22 от 08.11.2022 г.; Акт №258 

от 14.11.2022 г. Срок действия по 13.11.2023г. 

2.Адрес доступа: http://ibooks.ru 

3.Цена контракта: 265 348,00 руб. 

4.Количество пользователей: круглосуточный доступ 

неограниченному числу авторизованных пользователей из любой 

точки сети Интернет 

5.Характеристика: электронные версии печатных изданий по 

различным дисциплинам учебного  

процесса - 216 назв. 

Электронно-библиотечная система  «ЭБС Юрайт» 

                                                        БД ЛИТЕРАТУРНЫХ ПРОИЗВЕДЕНИЙ «ЛИТРЕС» 

Контракт 

(Лицензионный договор) 

№ 310/22  от 

05.12.2022г. 

Исполнитель: ООО 

«ЛитРес» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

ООО «ЛитРес». Контракт  № 310/22  от 05.12.2022г.;  

Срок действия по 05.12. 2023 г. 

2.Адрес доступа: https://litres.ru/ 

3. Акт об оказании услуг от 05.12.2022 г. 

4.Лицензионное вознаграждение: 107 250,00 руб. 

5.Количество пользователей: круглосуточный доступ из любой 

точки сети Интернет, количество единовременных доступов 

согласно приложению к Контракту. 

6.Характеристика: электронные версии печатных изданий по 

различным отраслям знаний доступ к 120 000 назв. 

 НАУЧНЫЕ РЕСУРСЫ 

 Электронная библиотека  ИД Гребенников 

Контракт  № 295/22 

от 22.11.2022г. 

Исполнитель:  

ООО «ИД 

«Гребенников» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

      ООО «ИД «Гребенников», контракт  № 295/22.; Акт от 

02.12.22 г. 

Срок действия с 01.01.2023 по 31.12.2023 г. 

2.Адрес доступа:  http://grebennikon.ru/ 

http://rucont.ru/
https://litres.ru/
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3.Цена контракта: 94 759,80 руб. 

      4.Количество пользователей: круглосуточный доступ из 

любой точки сети Интернет, количество единовременных доступов 

согласно приложения к Контракту. 

     5.Характеристика: полные тексты  статей из журналов по 

подписке - 28 назв., альманахов – 49 назв., видеоматериалы – 232 

назв.    

                       УБД ИВИС 

Контракт  № 275/22 

от 28.10.2022г. 

Исполнитель: ООО 

«ИВИС» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

      ООО «ИВИС», контракт  №  275/22 от 28. 10.2022 г.; Акт  от 

21.11.2022г. 

Срок действия с 01.01.2023 по 31.12.2023 г. 

2.Адрес доступа:  http://dlib.eastview.com 

3.Цена контракта: 109 799,83 руб. 

      4.Количество пользователей: круглосуточный доступ из 

любой точки сети Интернет, количество единовременных доступов 

согласно приложения к Контракту. 

     5.Характеристика: полные тексты  статей из журналов по 

подписке- 4 назв., доступ к архивам в  

  течение 10 лет, полные тексты  статей из журналов свободного 

доступа.    

 Электронная библиотека диссертаций РГБ 

 

 Научная электронная библиотека «ELIBRARY.RU»    

Контракт № 130 от 

13.12.2019 г. 

Исполнитель: ООО 

«НЭБ» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

      ООО «НЭБ», Контракт № 130 от 13.12.2019 г.; Акт от 

13.12.2019 г. 

Срок действия  по 31.12. 2020 г. 

2.Адрес доступа:  http://elibrary.ru/ 

3.Цена контракта: 642 351,00 руб. 

4.Количество пользователей неограниченное, доступ в 

локальной сети вуза.  

     5.Характеристика: полные тексты  статей из журналов по 

подписке - 67 наим.; доступ к архивам в  

     течение 9  лет, следующих после окончания срока 

обслуживания; полные тексты  статей из журналов свободного 

доступа. 

Лицензионный 

контракт № 334/22 от 

05.12.2022 г. 

Исполнитель: ООО 

«НЭБ» 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

      ООО «НЭБ», Контракт № 334/22 от 05.12.2022 г.; Акт от 

19.12.2022 г. 

Срок действия  по 31.12. 2023 г. 

2.Адрес доступа:  http://elibrary.ru/ 

3. Цена контракта: 527 489,00 руб. 

4.Количество пользователей неограниченное, доступ в 

локальной сети вуза.  

     5.Характеристика: полные тексты  статей из журналов по 

подписке - 49 наим.; доступ к архивам в  

     течение 9  лет, следующих после окончания срока 

обслуживания; полные тексты  статей из журналов свободного 

доступа. 

В рамках 

централизованной 

подписки 2023 года 

 

Исполнитель: 

Российский фонд 

фундаментальных 

исследований (РФФИ)  – 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) в рамках 

централизованной подписки 2023года. Окончание доступа – 31.12.30 

г.  

2. Адрес доступа: https://link.springer.com/,  

https://www.nature.com/siteindex. 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе.  

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ.    
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оператор национальной 

и централизованной 

подписки на научные 

информационные 

ресурсы 

5. Характеристика: коллекция журналов Physical Sciences & 

Engineering Package, коллекция журналов Social Sciences Package и 

базы данных Springer Nature, коллекция журналов Life Sciences 

Package и базы данных Springer Nature, база данных Spriner Nature 

2023 eBook Collections 

 

American Institute of Physics. Полнотекстовая коллекция журналов AIPP Digital Archive 

В рамках 

централизованной 

подписки 2022 года 

 

Исполнитель: 

Российский фонд 

фундаментальных 

исследований (РФФИ)  – 

оператор национальной 

и централизованной 

подписки на научные 

информационные 

ресурсы 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) в рамках 

централизованной подписки 2022 года. Окончание доступа – 

31.12.30 г.  

2. Адрес доступа: https://scitation.org 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе.  

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ.    

5. Характеристика: база данных, содержащая полнотекстовую 

архивную коллекцию журналов издательства American Institute of 

Physics Publishing. в области прикладной физики и смежных 

областях знания – оптики, акустики ядерной и математической 

физики, физики жидкости и газа, геофизики, технической механики, 

астрономии, химической и биомедицинской физики, 

электротехники, энергетики, электроники, фотонике, 

вычислительной техники и приборостроения. Глубина доступа: 

1929-1998. 

 

База данных AIPP E-Book Collection I + Collection II 

В рамках 

централизованной 

подписки 2022 года 

 

Исполнитель: 

Российский фонд 

фундаментальных 

исследований (РФФИ)  – 

оператор национальной 

и централизованной 

подписки на научные 

информационные 

ресурсы 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) в рамках 

централизованной подписки 2022 года. Окончание доступа – 

31.12.30 г.  

2. Адрес доступа: https://scitation.org 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе.  

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ.    

5. Характеристика: полнотекстовые коллекции книг издательства 

American Institute of Physics Publishing в области прикладной и 

химической физики, биологии, энергетики, оптики, фотоники, 

материаловедения и нанотехнологий и др. Глубина доступа: 2020 –

2022 гг. 

 

Соглашение № 84 

ЭКБСОН от 15.10.15 г. о 

сотрудничестве в 

области развития 

Информационной 

системы доступа к 

электронным каталогам 

библиотек сферы 

образования и науки в 

рамках единого 

Интернет-ресурса. 

Исполнитель: 

Федеральное 

государственное 

бюджетное учреждение 

«Государственная 

публичная научно-

техническая библиотека 

России» 

 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

Соглашение № 84 ЭКБСОН от 15.10.15 г. о сотрудничестве в 

области развития Информационной системы доступа к электронным 

каталогам библиотек сферы образования и науки в рамках единого 

Интернет-ресурса.  

2.Адрес доступа:  http://www.vlibrary.ru 

3.Цена контракта: на безвозмездной основе.  

4.Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ    

5.Характеристика: единая информационная система доступа к 

электронным каталогам библиотечной системы образования и науки 

в рамках единого интернет-ресурса на основе унифицированного 

каталога библиотечных ресурсов.  
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Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» (НЭБ) 

 

Договор № 

101/НЭБ/0760 от 

14.09.15 г. о 

предоставлении доступа 

к Национальной 

электронной библиотеке. 

 

Исполнитель: 

федеральное 

государственное 

бюджетное учреждение 

«Российская 

государственная 

библиотека» 

 

 

1.Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) Договор № 

101/НЭБ/0760 от 14.09.15 г. о предоставлении доступа к 

Национальной электронной библиотеке. 

2.Адрес доступа:   http://нэб.рф 

3.Цена контракта: на безвозмездной основе.  

4.Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ    

5.Характеристика: доступ к совокупности распределенных 

фондов полнотекстовых электронных версий печатных, электронных 

и мультимедийных ресурсов НЭБ,  а также к единому сводному 

каталогу фонда НЭБ. 

УИС РОССИЯ 

Письмо от директора 

НБ ИГУ № 26/06 от 19. 

12.2006 г. 

 

Исполнитель:  

Научно-

исследовательского 

вычислительного центра 

МГУ имени М.В. 

Ломоносова 

 

 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

письмо от директора НБ ИГУ № 26/06 от 19. 12.2006 г. (доступ 

предоставляется по обращению   Руководителя организации), срок 

действия – без ограничений. 

2. Адрес доступа:   http://uisrussia.msu.ru/ 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе  

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ. 

 5. Характеристика: тематическая электронная библиотека и база 

для исследований и учебных курсов в области экономики, 

управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, 

международных отношений и других гуманитарных наук.  

 

                                           ПОЛПРЕД 

 

 

Информационное 

письмо от 16.02.15 г. 

(сообщение о доступе с 

24.08.2009 г.).  

 

Исполнитель:  

ООО "ПОЛПРЕД 

Справочники" 

 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

 информационное письмо от 16.02. 15 г. (сообщение о доступе с 

24.08.2009 г.).  

2. Адрес доступа:   http://polpred.com 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе  

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ 

5. Характеристика: база данных представляет результаты 

мониторинга СМИ на темы промышленной  политики РФ и 

зарубежья.  

 

Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

 

Договор о 

сотрудничестве от  

15.10.2018 г.  

 

Исполнитель: ООО 

«Информационный 

Центр ЮНОНА» 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

Договор о сотрудничестве от  15.10.2018 г. Срок действия - до 

расторжения сторонами. 

2. Адрес доступа: в локальной сети НБ ИГУ. 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе . 

4. Количество пользователей:  без ограничений. 

5.Характеристика: правовая БД - законодательство РФ, 

международное право, юридическая литература. 

 

Справочно-правовая система «ГАРАНТ» 
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Договор № Б/12 об 

информационно-

правовом 

сотрудничестве между 

OOO «Гарант-Сервис 

Иркутск» и Федеральное 

государственное 

бюджетное управление 

высшего 

профессионального 

образования «иркутский 

государственный 

университет» (ФГБОУ 

ВПО «ИГУ») от  

16.11.12 г.;    

Регистрационный лист 

№ 38-70035-003593 от 

21.11.12 г. 

 Исполнитель: 

ООО «Гарант-

Сервис Иркутск»  

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

Договор № Б/12 об информационно-правовом сотрудничестве 

между OOO «Гарант-Сервис Иркутск» и Федеральное 

государственное бюджетное управление высшего 

профессионального образования «Иркутский государственный 

университет» (ФГБОУ ВПО «ИГУ») от  16.11.12 г.; 

Регистрационный лист № 38-70035-003593 от 21.11.12 г. Срок 

действия - до расторжения сторонами . 

2. Адрес доступа:   в локальной сети НБ ИГУ 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе  

4. Количество пользователей:  без ограничений 

5. Характеристика: правовая БД – законодательство РФ, 

международное право, юридическая  

литература. 

Межрегиональная аналитическая роспись статей «МАРС» 

Договор № С/111-1 о 

сотрудничестве в 

области развития 

библиотечно-

информационных 

ресурсов и сервисов от 

01.09.11 г. с  

автоматической 

пролонгацией на 

следующий 

календарный год (число 

пролонгаций не 

ограничено). 

Исполнитель: 

некоммерческое 

партнерство Ассоциация 

региональных 

библиотечных 

консорциумов 

(АРБИКОН) 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия) 

Договор № С/111-1 о сотрудничестве в области развития 

библиотечно-информационных ресурсов и сервисов от 01.09.11 г. с  

автоматической пролонгацией на следующий календарный год 

(число пролонгаций не ограничено). 

2. Адрес доступа:   http://arbicon.ru 

3. Цена контракта: на безвозмездной основе. 

4. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ    

  5. Характеристика: база включает 2.5 млн. записей из более 7,5 

тыс. российских журналов. 

Электронные ресурсы Научной библиотеки Иркутского университета 

 

Система баз данных 

электронного каталога 

 

 

 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

2. Адрес доступа:  в локальной сети ИГУ,  http://ellib.library.isu.ru 

3. Количество пользователей:  без ограничений   

4. Характеристика: включает более 500 тыс. записей в базах 

данных:. 

Электронный каталог книг, продолжающихся изданий;  

БД редких книг и рукописей; 

БД «Коллекция Н. С. Романова»; 

БД «Библиотека Н. О. Шаракшиновой»;  

БД «Иностранная литература»;  

БД «Американистика»;  

БД «Коллекция «Оксфорд»;  

БД «Электронные издания»; 

БД «Авторефераты диссертаций»;  
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ЭК периодических изданий;  

БД «Книги библиотеки Иркутского МИОНа» 

 

Библиографические 

базы данных 

 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

2. Адрес доступа:  в локальной сети ИГУ  

3. Количество пользователей:  без ограничений.   

4. Характеристика:  

«Статьи. Социально-гуманитарные науки»; 

 «Статьи. Точные и естественные науки»; 

 «Научная Сибирика» (ГПНТБ); 

 «Научные журналы JDP» 

Полнотекстовые 

базы данных 

1. Реквизиты (номер, дата заключения, срок действия)  

2. Адрес доступа: в локальной сети ИГУ,  http://ellib.library.isu.ru 

3. Количество пользователей:  без ограничений, с компьютеров 

сети ИГУ и в локальной сети университета   

4. Характеристика:  

«Труды ученых ИГУ» – библиографические описания и полные 

тексты: 1990–2023 гг. – монографий, учебников, учебных пособий, 

статей из периодических и продолжающихся изданий, научных 

сборников ученых ИГУ; с 2015 г. –  в т. ч. преподавателей 

Педагогического института, с 2017 г. – в  

т. ч. преподавателей ИФИЯМ. 

«Труды ученых ИГУ. 1918-1990 гг.» – библиографические 

описания и полные тексты: 1921–1942  гг. – статей из «Сборников 

(Трудов)… ИГУ»;  1948–1970 г. – статей из «Трудов….», 

издаваемых по сериям: «Биологическая», «Геологическая», 

«Языкознание», «Филологическая», «Литературоведение и 

критика», «Историческая», «Химическая», «Юридическая» и др.; 

1924–1970 г. – из «Известий БГНИИ»; с 1918–1929 гг. – отдельные 

издания, статьи из периодических изданий профессоров ИГУ. 

«Издания ВСОРГО» – библиографические и полные тексты 

«Записок», «Трудов», «Известий» и других изданий ВСОРГО в 

целом, а также статей, опубликованных в этих изданиях, 

монографий, «Отчетов» с 1856 по 1930 гг. 

«Дореволюционные периодические издания» – 

библиографические описания и полные тексты отдельных номеров 

газет: «Иркутские губернские ведомости» (1857-1916 гг.), 

«Восточное обозрение» (1882–1906 гг.), «Сибирь» (1873–1887 гг.), 

«Сибирь» (1960-1913 гг.), «Восточная заря» (1909-1910 гг.), 

«Иркутская жизнь» (1913-1917 гг.), «Сибирская врачебная газета» 

(1909-1914 гг.), «Иркутская газета» (1913 г.), «Иркутский вестник» 

(1912 г.) 

*«Газета «Власть труда» – библиографические описание и 

полные тексты отдельных номеров газеты с 1918 по 1930 гг., 

впоследствии переименованной в «Восточно-Сибирскую правду». 
  

VI. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

6.1. Учебно-лабораторное оборудование 

 
Специальные помещения: 

аудитория для занятий 

лекционного типа 

Аудитория на 128 рабочих мест, оборудованная специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления информации 

большой аудитории (Прoектор Epson EB-X8, Компьютер INTEL dualcore Intel 

Core 2 Duo, 2800 mhz, экран screenmedia Goldview 183х244см, усилитель proaudio 

MA-70D, колонки, микрофон.) и доступом в сеть интернет по технологии Wi-Fi, 

наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочей 

программе дисциплины 

Специальные помещения: 

аудитория для занятий 

практического типа 

Аудитория на 32 рабочих мест, оборудованная специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления информации 

большой аудитории (переносная мультимедийная техника: Прoектор ACER 
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PD727, экран Projecta Professional Matte White на штативе 200x200см, ноутбук 

ASUS X52S) и доступом в сеть интернет по технологии Wi-Fi 

Специальные помещения: 

аудитория для индивидуальных 

и групповых консультаций 

Аудитория на 56 рабочих мест, оборудованная специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления информации 

большой аудитории (переносная мультимедийная техника: Прoектор 

ACERPD727, экран ProjectaProfessionalMatteWhite на штативе 200x200см, 

ноутбук ASUSX52S) 

Специальные помещения: 

аудитория для самостоятельной 

работы студентов 

Аудитория на 12 рабочих мест, оборудованная специализированной мебелью и 

оснащена компьютерной техникой с доступом к современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым 

системам, электронным библиотечным системам (12 Компьютеров Intel Core 2 

Duo Merom, 2000 mhz, с мониторами Asus MB17SE [17» LCD], 2 принтера HP 

laserjet 4350.), с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду организации 

6.2. Программное обеспечение 

1. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition. 

1500-2499 Node 2 year Educational Renewal Licens - QRS-62951/1-3-2021 

Сублицензионный договор № 03-К-1129. 

2. Microsoft Corporation DsktpEdu ALNG LicSAPk OLVE1Y Acdmc Ent - 

QRS-63043/1-1-2021 Сублицензионный договор № 03-К-1131; (Windows + 

Office 1 год). 

3. Справочная правовая система «Консультант плюс» - Договор об информационной 

поддержке №2586/2473/2215/1356/2021. 

4. Справочная правовая система «Гарант» - Договор оказания 

услуг №03-К-1132. 

5. Openoffice - По лицензии GPL. 

6. Интернет Браузер Mozilla Firefox - Бесплатное ПО. 

 

6.3. Технические и электронные средства обучения 

Электронные средства обучения по дисциплине «Корпоративное право» размещены на 

образовательном портале ИГУ еduca. 

 

VII. Образовательные технологии 

Образовательные технологии по дисциплине «Корпоративное право» предполагают в 

процессе проведения практических занятий различные активные и интерактивные формы, в 

том числе групповые дискуссии, разбор конкретных ситуаций, решение ситуационных задач. 

 

Наименование тем занятий с использованием активных форм обучения: 

 
№ 

п/п 

Тема занятия Вид занятия Формы/методы/технологии, в 

том числе, дистанционные, 

интерактивные технологии 

обучения 

Количество 

часов 

1 2 3 4 5 

1 Понятие, предмет и место 

корпоративного права в системе 

российского права 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 1 

2 Источники российского корпоративного 

права 

Практическое 

занятие 

Ситуационная задача 

Комментирование правовых 

норм 

1 

3 Правовой статус, виды корпораций и 

корпоративных объединений в 

российском праве 

Практическое 

занятие 

Ситуационная задача 

Подборка и анализ судебных 

решений по теме 

1 

4 Основные положения о создании, 

реорганизации и прекращении 

корпораций 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

5 Хозяйственные общества как субъекты 

корпоративного права 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

6 Хозяйственные товарищества как 

субъекты корпоративного права 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

7 Производственный кооператив, 

хозяйственное партнерство, 

крестьянское (фермерское) хозяйство 

как субъекты корпоративного права 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 
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8 Некоммерческие корпорации как 

субъекты корпоративного права 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

9 Основы правового режима уставного 

капитала хозяйственных обществ 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

10 Корпоративные права и обязанности 

акционеров (участников) 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

11 Правовое регулирование участия 

государства в корпоративных 

правоотношениях 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача Тренинг 

(подборка и анализ судебных 

решений по теме) 

1 

12 Правовое обеспечение корпоративного 

управления 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия 

Ситуационная задача  
1 

13 Правовое регулирование 

ответственности в корпоративных 

правоотношениях 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия Тренинг 

(подборка и анализ судебных 

решений по теме) 

1 

14 Особенности правового регулирования 

экстраординарных сделок, совершаемых 

хозяйственными обществами 

Практическое 

занятие 

Групповая дискуссия Тренинг 

(подборка и анализ судебных 

решений по теме) 

1 

Итого часов: 14 

 

VIII. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

8.1 Оценочные средства для входного контроля  

Оценочными средствами для входного контроля по дисциплине «Корпоративное право» 

предусмотрены: устный опрос по вопросам по курсу «Гражданское право». 

 

8.2. Оценочные средства текущего контроля формируются в соответствии с ЛНА 

университета 

 

Тема 1. 

Контрольные вопросы: 

1. Что такое корпоративное право (институт права, сфера законодательства, 

направление науки, учебная дисциплина)? 

2. Что такое корпорация? Каковы признаки корпораций? 

3. Что такое корпоративное правоотношение? 

4. Что понимается под основанием, субъектом, объектом и содержанием 

корпоративного правоотношения? 

 

Тема 2. 

Контрольные вопросы: 

1. Какие источники корпоративного права Вам известны? 

2. Внутренние документы (локальные акты) как источник корпоративного права? 

3. Место акционерных соглашений (договоров об осуществлении прав участников) в 

системе регламентации корпоративных правоотношений? 

4. Роль рекомендательных актов («мягкое право») в системе регламентации 

корпоративных правоотношений? 

 

Тема 3. 

Контрольные вопросы: 

1. Каковы основные классификации юридических лиц? 

2. Какие виды корпораций, участвующих в предпринимательской деятельности вам 

известны? 

3. Какие некоммерческие организации, которые следует отнести к корпорациям вам 

известны? 

4. Каковы особенности правового положения холдингов? 

 

Тема 4. 

Контрольные вопросы: 

1. Каковы порядок учреждения и государственной регистрации корпораций? 

2. Какие способы реорганизации юридического лица вам известны? 

3. Какие вам известны способы прекращения корпораций? 
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4. В чем особенности процедуры ликвидации корпорации? 

 

Тема 5. 

Контрольные вопросы: 

1. Что такое хозяйственное общество? Какие виды хозяйственных обществ вам 

известны? 

2. Чем отличается тип акционерного общества от вида акционерного общества? 

3. Какая компания является публичной? 

4. В чем заключается «ограниченность ответственности» участника ООО? 

 

Тема 6. 

Контрольные вопросы: 

1. Каковы общие признаки и отличительные черты, присущие хозяйственным 

товариществам и обществам? 

2. В чем особенности управления и ведения дел в полном товариществе? 

3. В чем особенности правового положения полных товарищей и вкладчиков 

(коммандитистов)? 

4. В чем особенность прав, обязанностей и ответственности полных товарищей? 

 

Тема 7. 

Контрольные вопросы: 

1. В чем заключается особенность правового статуса производственного кооператива? 

2. Каковы особенности ответственности производственного кооператива за вред, 

причиненный его членами? 

3. Что понимается по хозяйственным партнерством? Каковы основные характеристики 

хозяйственного партнерства? 

4. Каковы особенности правового статуса крестьянского (фермерского) хозяйства? 

 

Тема 8. 

Контрольные вопросы: 

1. Каковы особенности правового регулирования некоммерческих организаций, 

созданных на основе членства? 

2. Каковы требования к осуществлению некоммерческими организациями 

предпринимательской деятельности? 

3. Какие виды некоммерческих корпораций вам известны?  

4. Каковы права и обязанности некоммерческой корпорации? 

 

Тема 9. 

Контрольные вопросы: 

1. Что такое уставный капитал хозяйственного общества? Каковы основные функции 

уставного капитала хозяйственного общества? 

2. Что такое доля участия в уставном капитале ООО как объект права? 

3. Что такое бездокументарная акция как объект права? 

4. Чем отличается действительная стоимость доли участия от номинальной? 

 

Тема 10. 

Контрольные вопросы: 

1. Какие виды корпоративных прав Вам известны? 

2. Каковы права акционера: а) владельца обыкновенных акций; б) владельца 

привилегированных акций? 

3. Каковы основания возникновения и прекращения корпоративных прав?  

4. Каковы правовая природа и порядок предоставления дополнительных прав и 

возложения дополнительных обязанностей)? 

 

Тема 11. 

Контрольные вопросы: 

1. Какие способы участия государства и иных публично-правовых образований в 

корпоративных правоотношениях вам известны? 

2. Каковы особенности правового статуса государства как акционера? 
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3. Что такое «золотая акция»? 

4. Каковы особенности юридической ответственности представителей государства в 

хозяйственных обществах? 

 

Тема 12. 

Контрольные вопросы: 

1. Что такое корпоративное управление? Основные участники корпоративного 

управления? 

2. Какие виды органов хозяйственного общества Вам известны? 

3. Какова процедура передачи полномочий единоличного исполнительного органа 

управляющей организации? 

4. Что такое корпоративный контроль и в каких формах он осуществляется?  

 

Тема 13. 

Контрольные вопросы: 

1. Каковы особенности юридической ответственности хозяйственного общества как 

корпорации? 

2. В каких случаях участники хозяйственного общества несут ответственность по его 

долгам? 

3. Каковы основания и порядок привлечения к ответственности членов органов 

управления хозяйственного общества? 

4. Имеются ли различия в правовом регулировании ответственности членов органов 

управления АО и ООО? 

 

Тема 14. 

Контрольные вопросы: 

1. Что понимают под крупной сделкой хозяйственного общества? 

2. Каков порядок совершения крупных сделок в обществах? 

3. Каковы последствия нарушения этого порядка? 

 

Примеры ситуационных задач: 

 

Задача 1. 

Учредители хозяйственного товарищества - граждане А. и В., решили учредить полное 

товарищество, но, получив отказ в регистрации, обратились в арбитражный суд с иском к 

Управлению Федеральной налоговой службы (УФНС) о признании недействительным 

решения об отказе в государственной регистрации товарищества. УФНС возражало против 

исковых требований в связи с тем, что А. и В. не имеют статуса индивидуальных 

предпринимателей. 

Вопросы: 

1. Кто может быть участником полного товарищества? 

2. Какое решение вынесет суд? 

 

Задача 2. 

Решением арбитражного суда была признана недействительной государственная 

регистрация ООО «А.». До признания регистрации недействительной ООО «А.» совершило 

ряд сделок, а также учредило и в установленном порядке зарегистрировало ООО «В.». 

Вопросы: 

1. Влечет ли недействительность акта государственной регистрации о создании 

хозяйственного общества недействительность сделок, им совершенных, а также 

недействительность регистрации юридических лиц, созданных данным субъектом? 

2. В каких случаях регистрация юридического лица может быть признана 

недействительной? 

3. Является ли решение арбитражного суда о признании государственной регистрации 

хозяйственного общества недействительной основанием для его ликвидации? 

 

Тестирование: 

Вопрос 1. 

Корпорация - это: 
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а) все виды хозяйственных товариществ и обществ, кооперативы, общественные и 

религиозные организации, некоммерческие партнерства и другие юридические лица и 

объединения юридических лиц, основанные на кооперативных началах (принципах членства, 

участия); 

б) особый вид юридического лица, основанный на членстве физических или 

юридических лиц; 

в) юридическое лицо любой организационно-правовой формы. 

 

Вопрос 2. 

Участниками корпоративных правоотношений являются: 

а) акционер / участник; 

б) хозяйственное общество; 

в) органы управления хозяйственного общества; 

г) члены органов управления хозяйственного общества. 

 

Вопрос 3: 

Договор о создании хозяйственного общества является: 

а) учредительным документом общества; 

б) разновидностью договора о совместной деятельности; 

в) самостоятельным видом договора; 

г) Уставом хозяйственного общества. 

 

Вопрос 4: 

Создание холдинга: 

а) требует государственной регистрации; 

б) не требует государственной регистрации; 

в) осуществляется по желанию учредителей. 

 

Вопрос 5: 

Уставный капитал акционерного общества - это: 
а) условная величина, представляющая собой номинальную стоимость акций, 

приобретенных акционерами; 

б) стоимость размещенных акций; 

в) стоимость объявленных акций, предусмотренных уставом общества. 

.… 

8.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации (в форме экзамена) 

 

Материалы для проведения текущего и промежуточного контроля знаний студентов: 

 

№ 

№ 

п\п 

Вид контроля Контролируемые темы (разделы) 

Контролируемые 

компетенции/ 

индикаторы 

1. Экзамен Тема 1-16 
ПК-7 

ИДК ПК-7 
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Показатели и критерии оценки для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Компетенция 
(шифр в 

соответствие с 

ФГОС ВО) 

Показатели 
Содержание 

задания 
Признаки проявления 

Критерии 

оценки 

Оценка степени 
сформированности 

компетенции в 

соответствии 
с требованиями 

к результатам освоения 

дисциплины 

ПК-7  

 

Знать законодательство Российской Федерации, 

нормативные правовые акты 

Уметь реализовывать нормы права в профессиональной 

деятельности, квалифицированно применять нормативные 

правовые акты в конкретных сферах юридической 

деятельности при осуществлении правового 

сопровождения предпринимательской деятельности 

Владеть основными приемами и методами реализации 

норм права в профессиональной деятельности, 

квалифицированно применять нормативные правовые 

акты в конкретных сферах юридической деятельности при 

осуществлении правового сопровождения 

предпринимательской деятельности 

 

1. Вопрос из 

перечня 

вопросов для 
экзамена 

Повышенный (максимально 

выраженные характеристики 

сформированности компетенции) 

Знает в полной мере. 

Умеет в полной мере. 

Владеет в полной мере. 

Отлично 

 

Освоена в полной 

мере 

Базовый (превышение 

минимальных нормативов 

сформированности компетенции) 

Знает в достаточной мере. 

Умеет в достаточной мере. 

Владеет в достаточной мере. 

Хорошо 

 

Освоена в 

достаточной мере 

Пороговый (обязательный, минимальная 
степень сформированности компетенций) 

Знает частично 
Умеет частично. 

Владеет частично. 

Удовлетвор

ительно 

 

Освоена частично 

До-пороговый 

(компетенция не сформи-рована) 

Не знает 

Не умеет 

Не владеет 

Неудовлетв

орительно 

Не освоена 

2. Вопрос из 

перечня 

вопросов для 
экзамена  

Повышенный (максимально 

выраженные характеристики 

сформированности компетенции) 

Знает в полной мере. 

Умеет в полной мере. 

Владеет в полной мере. 

Отлично 

 

Освоена в полной 

мере 

Базовый (превышение 

минимальных нормативов 

сформированности компетенции) 

Знает в достаточной мере. 

Умеет в достаточной мере. 

Владеет в достаточной мере. 

Хорошо 

 

Освоена в 

достаточной мере 

Пороговый (обязательный, минимальная 
степень сформированности компетенций) 

Знает частично 
Умеет частично. 

Владеет частично. 

Удовлетвор

ительно 

 

Освоена частично 

До-пороговый 

(компетенция не сформирована) 

Не знает 

Не умеет 

Не владеет 

Неудовлетв

орительно 

Не освоена 

3. Вопрос из 
перечня 

вопросов для 

экзамена 
 

Повышенный (максимально 
выраженные характеристики 

сформированности компетенции) 

Знает в полной мере. 
Умеет в полной мере. 

Владеет в полной мере. 

Отлично 

 

Освоена в полной 

мере 

Базовый (превышение 
минимальных нормативов 

сформированности компетенции) 

Знает в достаточной мере. 
Умеет в достаточной мере. 

Владеет в достаточной мере. 

Хорошо 

 

Освоена в 

достаточной мере 

Пороговый (обязательный, минимальная 
степень сформированности компетенций) 

Знает частично 
Умеет частично. 

Владеет частично. 

Удовлетвор

ительно 

 

Освоена частично 

До-пороговый 

(компетенция не сформирована) 

Не знает 

Не умеет 

Не владеет 

Неудовлетв

орительно 

Не освоена 
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Порядок определения оценки за экзамен 

 

Вопрос  Оценки (по пятибалльной шкале) 

1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2 3 3 3 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 

3 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 3 4 5 

Общая 

оценка 
3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 5 4 5 5 

 

Вопросы к экзамену: 

1. Понятие, предмет, метод и источники корпоративного права. 

2. Корпоративный договор как правовое средство регламентации корпоративных 

отношений. 

3. «Мягкое право» как средство регламентации корпоративных отношений. 

4. Учредительные документы корпорации: понятие, содержание и изменение. 

5. Устав корпорации: понятие и место среди документов корпорации. Правовое 

значение типового устава корпорации. 

6. Понятие и классификация корпораций. 

7. Хозяйственные общества как участники корпоративных правоотношений. 

8. Публичные и непубличные хозяйственные общества: понятие, особенности 

правового регулирования. 

9. Уставный капитал корпораций: понятие, функции, формирование и изменение 

размера. 

10. Корпоративное управление: понятие, сущность и субъекты. 

11. Органы хозяйственных обществ: понятие, признаки и классификация. 

12. Состав и компетенция органов юридического лица. 

13. Модели управления корпорацией. 

14. Место общего собрания в системе органов хозяйственного общества. 

15. Порядок подготовки, созыва и проведения общих собраний. 

16. Коллегиальный орган управления в хозяйственных обществах. 

17. Исполнительные органы хозяйственного общества. 

18. Образование, приостановление и прекращение полномочий единоличного 

исполнительного органа. 

19. Передача полномочий единоличного исполнительного органа управляющей 

организации: особенности правового регулирования. 

20. Договор о передаче полномочий единоличного исполнительного органа 

управляющей организации: понятие и правовая природа. 

21. Система контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества: 

организация внутреннего и внешнего контроля. 

22. Государство и иные публично-правовые образования как участники 

корпоративных правоотношений. 

23. Понятие и сущность аффилированности в корпоративных правоотношениях. 

24. Правовое положение акционерного общества. 

25. Понятие, виды акций, эмитируемых акционерным обществом. 

26. Уставный капитал акционерного общества. 

27. Корпоративные права и обязанности акционеров. 

28. Правовое положение общества с ограниченной ответственностью. 

29. Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью. 

30. Корпоративные права и обязанности участников общества с ограниченной 

ответственностью. 

31. Правовой режим доли в уставном капитале общества с ограниченной 

ответственностью. 

32. Переход доли или части доли в уставном капитале общества с ограниченной 

ответственностью. 

33. Особенности правового статуса хозяйственного общества с одним участником. 

34. Особенности применения корпоративного законодательства к «компании одного 

лица». 

35. Хозяйственные товарищества как участники корпоративных правоотношений. 
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36. Производственные кооперативы как участники корпоративных правоотношений. 

37. Хозяйственные партнерства как участники корпоративных правоотношений. 

38. Крестьянские (фермерские) хозяйства как участники корпоративных 

правоотношений. 

39. Понятие, признаки и особенности правового регулирования деятельности 

некоммерческой корпорации. 

40. Холдинги как форма корпоративного объединения. Правовое регулирование 

холдингов в Российской Федерации. 

Подробнее материалы оценочных средств по дисциплине «Корпоративное право» 

представлены в фонде оценочных средств по дисциплине «Корпоративное право», 

размещенном на официальном сайте Иркутского государственного университета 

(https://isu.ru/ru). 
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