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1. Цели и задачи дисциплины (модуля):  

 

 Цель дисциплины – изучение теоретических основ, методологических положений и 

практического опыта в области предпринимательства и управления.  

  

 Задачи курса:  

 

- узнать законы и тенденции развития современного предпринимательства, в частности, 

социального предпринимательства; 

- получить целостное представление о фирме как основном субъекте предприниматель-

ской деятельности, ее целях, функциях, структуре и ресурсах; 

- узнать законы и принципы построения современных предприятий; 

- научиться пользоваться необходимыми нормативными актами, регламентирующими де-

ятельность современных предприятий; 

- научиться определять наиболее подходящие перспективы реализации бизнес - идей; 

-научиться выбирать подходящую организационно-правовую форму для выбранной пред-

принимательской деятельности; 

-выявить этапы и процедуры, сопряженные с государственной регистрацией индивиду-

альных предпринимателей и юридических лиц;  

- получить практические навыки по постановке целей, задач и организации предпринима-

тельства, разработке стратегии функционирования предпринимательских структур, моде-

лированию и самостоятельному принятию эффективных управленческих решений; 

-узнать особенности контрактной политики предприятия; 

-научиться применять полученные знания и умения в практической деятельности. 

 

2. Место дисциплины  в структуре ООП:  

 

Курс «Экономическое и социальное предпринимательство» является дисциплиной по 

выбору учебного плана аспирантуры по направлению  38.04.01 «Экономика» по научной 

специальности  08.00.01. «Экономическая теория».  

Трудоемкость изучения дисциплины составляет 3  ЗЕТ. 

 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля): 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций:  

 ОПК-2. Готовность организовать работу исследовательского коллектива в научной 

отрасли, соответствующей направлению подготовки 

 ПК 1. Способность обобщать и критически оценивать результаты, полученные оте-

чественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направле-

ния, составлять программу исследований; 

 ПК-2. Способность обосновывать актуальность, теоретическую и практическую 

значимость избранной  темы научного исследования; 

 ПК-3. Способность проводить самостоятельные исследования в соответствии с 

разработанной программой. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать:  
глобальные тенденции, определяющие характеристики современных предприятий, роль 

социального предпринимательства и социальной ориентированности в современном мире, 

тенденции законы и принципы построения современных предприятий; обобщать и крити-



чески оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователя-

ми в данной сфере, выявлять перспективные направления, составлять программу исследо-

ваний; 

Уметь:  
пользоваться необходимыми нормативными актами, регламентирующими деятельность 

современных предприятий; определять наиболее подходящие перспективы реализации 

бизнес - идей; проводить самостоятельные исследования в  выбранной сфере в соответ-

ствии с разработанной программой ; организовать работу исследовательского коллектива 

в научной отрасли, соответствующей направлению подготовки 

 

Владеть:  
умением применять полученные знания и умения в практической деятельности; обосно-

вывать актуальность, теоретическую и практическую значимость научного исследования. 

 

Предшествующими дисциплинами являются «Институциональная экономика», «Управле-

ние проектами и его применение в экономических исследованиях». Данные   дисциплины 

должны быть освоены студентом в процессе обучения в аспирантуре. 

 

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы (разделяется по формам 

обучения) 

 

Вид учебной работы 

 

Всего часов 

/ зачетных 

единиц 

Семестры 

1 2 3 4 

Аудиторные занятия (всего) 24    24 

В том числе:      

Лекции 12    12 

Практические занятия (ПЗ) 12    12 

Семинары (С)      

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа  (всего) 84    84 

В том числе:      

Курсовой проект (работа)      

Расчетно-графические работы      

Реферат (при наличии)      

Другие виды самостоятельной работы      

Самостоятельная работа      

Вид промежуточной аттестации (зачет с оценкой)      

Контактная работа (всего) 108     

Общая трудоемкость                                  часы 

                                                        зачетные единицы 

108   108  

3   3  

 

5. Содержание дисциплины (модуля) 

 

5.1. Содержание разделов и тем дисциплины (модуля).   

 

Раздел 1. Экономическое предпринимательство. 

Тема 1. Сущность, функции и  принципы предпринимательства. 

Классификация предпринимательских структур по виду хозяйственной деятельно-

сти, формам собственности, масштабов деятельности, с точки зрения отраслевой сферы и 



территориального (регионального) размещения. Предпринимательские идеи и среда их 

реализации. Основные функции предпринимательства. Инновационная деятельность 

предпринимателя. Виды, сущность и классификация инноваций. Формирование иннова-

ционной инфраструктуры. Участники инновационного процесса. Управление инноваци-

онными проектами. Роль и значение предпринимательского сектора в экономике страны. 

Глобальные тенденции современной предпринимательской среды. Предприятие: внешняя 

и внутренняя среда. Малое предпринимательство в России. ФЗ О государственной под-

держке малого предпринимательства в РФ.  

Тема 2. Идея о создании предприятия. 

Понятие предприятия. Виды предприятий. Что необходимо для того, чтобы начать 

бизнес и преуспеть в нем? Виды предпринимательской деятельности. Перспективы реали-

зации бизнес-идей. «Как начать собственное дело». Что нужно для успеха (ресурсы, идеи, 

соответствующий опыт, необходимые знания). Барьеры в предпринимательской деятель-

ности. Миссия, цели и задачи предприятия. Команда и рабочая группа.  

Тема 3. Проект организационной структуры предприятия.  

Схема общей структуры предприятия (совокупность производственных, непроиз-

водственных и управленческих подразделений). Схема производственной структуры 

предприятия. Производственный процесс. Внутренняя инфраструктура предприятия. 

Схема организационной структуры управления.   Положение о структурных подразделе-

ниях.  

Раздел 2. Экономико-правовые основы создания современного предприятия. 

Тема 4. Предприятие как юридическое лицо. 

Способы юридического оформления предпринимательской деятельности. Харак-

терные особенности юридического лица. Наличие обособленного имущества. Способ-

ность отвечать по обязательствам своим имуществом. Способность выступать в имуще-

ственном обороте от своего имени. Возможность предъявлять иски в суде и выступать в 

качестве ответчика в суде. Наименование юридического лица. Фирменное наименование. 

Местонахождение юридического лица. Юридический адрес. Органы и участники юриди-

ческого лица. Ответственность юридического лица. Понятие солидарной субсидиарной 

ответственности. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности в 

РФ. Индивидуальное предпринимательство. Коммерческие организации. Хозяйственные 

товарищества. Хозяйственные общества (ООО и ОДО, АО). Производственные коопера-

тивы. Государственные и муниципальные унитарные предприятия. Некоммерческие орга-

низации. Потребительские кооперативы. Общественные и религиозные организации (объ-

единения). Учреждения. Союзы. Критерии выбора организационно-правовой формы. Ми-

нимальный / максимальный размер уставного (складочного) капитала. Количество учре-

дителей и участников. Законодательные ограничения. Область бизнеса. Характеристика 

выпускаемой продукции. Организация и управление. Особенности деятельности. Ответ-

ственность по обязательствам. Преимущества и недостатки. Законодательная база для со-

здания и деятельности предприятия.  

Тема. 5. Учредители и учредительные документы.  

Учредители и участники. Учредительные документы. Требования, предъявляемые 

к учредительным документам. Устав. Обязательные положения устава. Учредительный 

договор. Случаи, предусмотренные законом, когда некоммерческая организация может 

действовать без учредительных документов - на основании общего положения об органи-

зациях данного вида. 

Тема 6. Порядок регистрации предприятия.  

Законодательные акты, регламентирующие государственную регистрацию. Поря-

док регистрации индивидуальных предпринимателей. Документы, необходимые для реги-

страции индивидуальных предпринимателей. Порядок регистрации юридических лиц. До-

кументы, необходимые для регистрации юридических лиц. Место государственной реги-

страции. Сроки государственной регистрации. Решение о регистрации. Отказ в регистра-



ции. Ответственность за невыполнения требований регистрации. Обязанность сообщать 

об изменениях в регистрирующий орган. Наказание за деятельность без регистрации.  

Тема 7. Процедура регистрации предприятия  

Основные этапы государственной регистрации. Подготовка учредительных доку-

ментов. Регистрация учредительных документов в налоговой инспекции. Постановка на 

налоговый учет и получение ИНН. Регистрация эскиза печати и ее изготовление. Получе-

ние статистических кодов. Постановка на учет в Фонде обязательного медицинского стра-

хования, Фонде социального страхования и в Пенсионном фонде. Открытие расчетного 

счета в банке. Регистрация в ФКЦБ учредительской эмиссии ценных бумаг (для акцио-

нерных обществ). Оформление лицензии на право осуществления отдельных видов дея-

тельности в установленных законом случаях. Внесение в Реестр субъектов малого пред-

принимательства. 

Тема 8. Лицензирование и сертификация деятельности. Санитарно- эпидемио-

логический контроль. 

ФЗ О техническом регулировании. Виды деятельности, подлежащие лицензирова-

нию. Порядок лицензирования. Виды деятельности, которым необходимо разрешение, но 

не в порядке лицензирования. Сертификация товаров, работ, услуг. Порядок сертифика-

ции, правила по проведению сертификации. Санитарно- эпидемиологический контроль. 

ФЗ О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения.  

Раздел 3. Социальные основы современной предпринимательской деятельно-

сти. 

Тема 9. Социальное предпринимательство. Основания для возникновения инсти-

тута социального предпринимательства. История социального предпринимательства. Со-

циальное предпринимательство: подходы к определению. Виды социальных предприятий.  

 

5.2 Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (по-

следующими) дисциплинами 

 

№ 

п/п 

Наименование обеспечиваемых  

(последующих) дисциплин 

№ № разделов и тем  данной дисциплины, не-

обходимых для изучения обеспечиваемых (по-

следующих) дисциплин 

 

1 2 3 

1. Институциональная экономика + + + 

2. Управление проектами и его при-

менение в экономических иссле-

дованиях 

+ +  

 

5.3. Разделы и темы дисциплин (модулей)и виды занятий 

 

№ 

п/

п 

Наимено-

вание раз-

дела 

Наименование темы Виды занятий в часах 

Лекц. 

Практ

. 

зан. 

Се-

мин 

Лаб. 

зан. 
СРС Всего 

1. Экономи-

ческое 

предпри-

ниматель-

ство. 

 

Тема 1. Сущность, 

функции и  принци-

пы предпринима-

тельства. 

2 1   6 12 

Тема 2. Идея о со-

здании предприятия. 
1 1   6 10 

Тема 3. Проект орга-

низационной струк-
1 2   6 12 



туры предприятия.  

2. 

. 

Правовые 

основы со-

здания со-

временного 

пред-

приятия 

Тема 4. Предприятие 

как юридическое ли-

цо. 

2 2   12 20 

Тема. 5. Учредители 

и учредительные до-

кументы.  

1 1   6 10 

 Тема 6. Порядок ре-

гистрации предприя-

тия.  

1 1 

  6 10 

Тема 7. Процедура 

регистрации пред-

приятия. 

1 1 

  6 10 

Тема 8. Лицензиро-

вание и сертифика-

ция деятельности. 

Санитарно-

эпидемиологический 

контроль. 

1 1 

  6 10 

3.  Социаль-

ные осно-

вы совре-

менной 

предпри-

ниматель-

ской дея-

тельности. 

 

Тема 9. Социальное 

предприниматель-

ство. Основания для 

возникновения  

 2 2   6 14 

 

6. Перечень семинарских, практических занятий и лабораторных работ 

 

№ 

п/п 

№ разде-

ла  и темы 

дисци-

плины 

(модуля) 

Наименование семинаров, прак-

тических и  лабораторных работ 

Трудо-

емкость 

(часы) 

Оценочные 

средства 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

1 2 3 4 5 6 

1.  Раздел 1. 

Тема 1. 

Тема 1. Сущность, функции и  

принципы предприниматель-

ства. 

2 Письменное 

задание 

ПК-1 

 

2.  Раздел 1. 

Тема 2. 

Тема 2. Идея о создании пред-

приятия. 
1 Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

 

3. 1

. 
Раздел 1. 

Тема 3. 

Проект организационной струк-

туры предприятия.  
1 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

4. 2

. 
Раздел 2. 

Тема 4. 

Предприятие как юридическое 

лицо. 2 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

5. 3

. 
Раздел 2. 

Тема. 5. 

Учредители и учредительные 

документы.  1 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 



6. 4

.

  

Раздел 2. 

Тема 6. 

Порядок регистрации предпри-

ятия.  1 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

7. 5

.

  

Раздел 2. 

Тема 7. 

Процедура регистрации пред-

приятия. 1 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

8.  Раздел 2. 

Тема 8. 

Тема 8. Лицензирование и сер-

тификация деятельности. Сани-

тарно-эпидемиологический 

контроль. 

1 

Письменное 

задание 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

9. 5

.

  

Раздел 3. 

Тема 9. 

Социальное предприниматель-

ство. Основания для возникно-

вения  

 

2 

Письменное 

задание 

ОПК-2 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

 

 

          7. Примерная тематика курсовых работ (проектов) (при наличии)  

 

1. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности в РФ: сравни-

тельная характеристика. 

2. Особенности создания малого предприятия в регионах Российской Федерации. 

3. Проблемы и перспективы малого предпринимательства в России. 

4. Проектирование будущего предприятия: особенности и проблемы. 

5. Перспективы развития социального предпринимательства в РФ. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля): 

а) основная литература  

 

1. Кошурникова, Юлия Евгеньевна.   Основы современного предпринимательства 

[Текст] : учеб. пособие / Ю. Е. Кошурникова, Е. П. Меркулова ; рец.: Н. Я. Калюжнова, Е. 

Ю. Денисенко ; Иркутский гос. ун-т. - Иркутск : Изд-во ИГУ, 2014. - 128 с. ; 20 см. - Биб-

лиогр.: с. 123-128. - ISBN 978-5-9624-1205-4 : 283.00 р., 283.00 р. 

Экземпляры всего: 12 

2. Морозов, Михаил Анатольевич. Экономика и предпринимательство в социально-

культурном сервисе и туризме : Учеб. для студ. вузов / М. А. Морозов. - 4-е изд., стер. - М. 

: Академия, 2008. - 288 с. ; 21 см. - (Высшее профессиональное образование: Туризм). - 

Библиогр.: с. 285. - ISBN 5-7695-4916-8 : 293.20 р. 

Экземпляры всего: 94 

б) дополнительная литература  

1.  Меркулова, Елена Петровна. Создание современного предприятия [Текст] : учеб. 

пособие / Е. П. Меркулова; рец.: Н. Я. Калюжнова, Е. Ю. Денисенко ; Иркутский гос. ун-т, 

Ин-т математики, экономики и лингв. - Иркутск : Изд-во ИГУ, 2014. - 129 с. ; 20 см. - Биб-

лиогр.: с. 116-123. - ISBN 978-5-9624-1210-8 : 260.00 р. 

Экземпляры всего: 1 

2. Социальное предпринимательство в России и в мире [Текст]: практика и исследова-

ния / Нац. исслед. ун-т "Высш. шк. экономики" ; ред. А. А. Московская. - М. : Высш. шк. 

экономики, 2011. - 283 с.  Экземпляры всего: 2. 

 

в) программное обеспечение не предусмотрено 

 



г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. Федеральная налоговая служба: http://www.nalog.ru/rn38/ 

2. Система «Гарант»: http://www.garant.ru  

3. Система «Консультант»: http://www.consultant.ru  

4. Центр поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Иркутской 

области: http://irkcpp.ru 

5. Фонд поддержки малого предпринимательства: http://www.fpmp.ru  

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля):  

Наименова-

ние дисци-

плины (моду-

ля), практик в 

соответствии 

с учебным 

планом  

Наименование 

специальных* 

помещений и по-

мещений для са-

мостоятельной 

работы 

Оснащенность специ-

альных помещений и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень лицензион-

ного программного 

обеспечения. Рекви-

зиты подтверждаю-

щего документа 

Б1.В.ДВ.2 

Экономиче-

ское и соци-

альное пред-

приниматель-

ство  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Специальные по-

мещения: 

Учебная аудитория 

и учебная лабора-

тория для проведе-

ния занятий лекци-

онного и семинар-

ского типа, прове-

дения текущего 

контроля и проме-

жуточной атте-

стации. 

  

Помещения для хра-

нения и профилак-

тического обслу-

живания учебного 

оборудования  

 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты  

 

Аудитория оборудована  

специализированной 

учебной мебелью на 15 

посадочных  мест, обо-

рудование для презента-

ции учебного материала 

по дисциплине «Эконо-

мическое и социальное 

предпринимательство»: 

Монитор ViewSonic 

VG720 с неограничен-

ным доступом к сети 

Интернет;Проектор 

Panasonic PTLB55NTE, 

экран ScreenVtdiaEcot- 

3200*200MW 1:1.  
Программное обеспечение: 

программа  для создания и 

демонстрации презентаций 

иллюстраций и других 

учебных материалов: 

Microsoft Office.  

 
Учебная лаборатория: 

компьютеры для проведе-

ния лабораторных работ 

(Системный блок AMD 

Athlon 64 X2 Dual Core 

3600+ 1900 МГц(15 штук), 

Монитор LGFlatron 

L1742SE (14 штук); с не-

ограниченным доступом к 

сети Интернет  

Программное обеспечение 

для проведения лабора-

торных работ: Microsoft 

Office, Консультант Плюс, 

Гарант 

DreamSpark Premium, 

Договор № 03-016-14 

От 30.10.2014 

  

0365ProPiusOpenStuden

ts ShrdSvr ALNG subs 

VL NL I Mth Acdms 

Stdnt w/Faculty(15000 

лицензий) 

 

Kaspersky Endpoint Se-

curity для бизнеса- 

стандартный Russian 

Edition. 1500-2499 Node 

1 year Educational 

License № 1B08170221-

054045730177 

 

Договор об информа-

ционной поддержке от 

01.09.2012 – СПС Кон-

сультант плюс 

(неогр.доступ) 
 

http://www.nalog.ru/rn38/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://irkcpp.ru/
http://www.fpmp.ru/


 

10. Образовательные технологии: 

Занятия по дисциплине «Экономическое и социальное предпринимательство» прово-

дятся как в традиционной форме, предусматривающей проведение лекционных и практи-

ческих занятий, так и с использования современных активных методов обучения: кейс-

стади, проектный метод. При проведении лекций и практических занятий активно исполь-

зуется мультимедийный проектор.  

 

11. Оценочные средства (ОС): 

11.1. Оценочные средства для входного контроля (могут быть в виде тестов с закры-

тыми или открытыми вопросами). 

 

11.2. Оценочные  средства  текущего  контроля формируются в соответствии с Поло-

жением о балльно-рейтинговой системе университета (могут быть в виде тестов, ситуаци-

онных задач,  деловых и ролевых игр, диспутов, тренингов и др. Назначение оценочных 

средств  - выявить сформированность компетенций). 

 

1. Кейс «ресторан в темноте».  

Студентам предлагается ознакомиться: 

1. со статьей «Ресторан "В темноте?!" - социально-ориентированный бизнес [Элек-

тронный ресурс]. URL: http://www.v-temnote.ru/_articles/_artticle_tass.html»;  

2. с работой Социальное предпринимательство в России и в мире [Текст]: практика 

и исследования / Нац. исслед. ун-т "Высш. шк. экономики" ; ред. А. А. Московская. - М. : 

Высш. шк. экономики, 2011. - 283 с.  

Далее следует выполнить следующие задания:  

 

1. Провести SWOT-анализ для ресторана «В темноте» как примера социально-

ориентированного бизнеса. 

2. Указать разницу между социально-ориентированным, социально-

ответственным бизнесом и социальным предпринимательством. 

 

2. Подготовка проекта создаваемого предприятия, что предполагает выполнение 

следующих заданий: 

I. Используя методы генерации бизнес-идей, надо выбрать наиболее интересную 

идею; 

II. Сформулировать: миссию; ценности; принципы, на которых основывается дея-

тельность предприятия; стратегическое видение; цели (систему целей) предприя-

тия. 

III. Разработать организационную структуру предприятия (на основании дерева целей).  

IV. Разработать Положение о структурном подразделении (выбираете одно подразде-

ление). 

V. Разработать должностную инструкцию (для одной штатной позиции). 

VI. Сделать цикловой график; 

VII. Выбрать и обосновать организационно-правовую форму предпринимательской де-

ятельности (по критериям: вид деятельности, количество учредителей, размер 

уставного капитала, особенности управления и пр.). 

VIII. Разработать Устав предприятия. 

IX. Подготовить Заявление на государственную регистрацию при создании предприя-

тия. 

X. Описать порядок получение лицензий и сертификатов. 

 

11.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации (в форме экзамена или зачета).  

http://www.v-temnote.ru/_articles/_artticle_tass.html


 

Вопросы и задания к зачету 

 

1. Предмет и метод курса «Экономическое и социальное предпринимательство».  

2. Сущность, цели и функции бизнеса.  

3. Предприятие: внешняя и внутренняя среда.  

4. Малое предпринимательство в России.  

5. Понятие предприятия. Виды предприятий. Виды предпринимательской деятельно-

сти.  

6. Перспективы реализации бизнес-идей.  SWOT-анализ. 

7. Миссия, цели и задачи предприятия.  

8. Команда и рабочая группа.  

9. Схема общей структуры предприятия (совокупность производственных, непроиз-

водственных и управленческих подразделений).  

10. Схема производственной структуры предприятия.  

11. Производственный процесс.  

12. Внутренняя инфраструктура предприятия.  

13. Схема организационной структуры управления.  

14. Положение о структурных подразделениях.  

15. Должностная инструкция. 

16. Способы юридического оформления предпринимательской деятельности.  

17. Характерные особенности юридического лица.  

18. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности в РФ.  

19. Законодательная база для создания и деятельности предприятия.  

20. Учредители и участники. Учредительные документы. Требования, предъявляемые 

к учредительным документам. Устав. Обязательные положения устава.  

21. Порядок регистрации индивидуальных предпринимателей.  

22. Порядок регистрации юридических лиц.  

23. Основные положения ФЗ О техническом регулировании.  

24. Виды деятельности, подлежащие лицензированию. Порядок лицензирования. Виды 

деятельности, которым необходимо разрешение, но не в порядке лицензирования.  

25. Сертификация товаров, работ, услуг. Порядок сертификации, правила по проведе-

нию сертификации.  

 

 

Разработчик:   

___________________               зав. кафедрой ЭТ и У                    Калюжнова Н.Я.   

 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры Экономической теории и управления 

факультета сервиса и рекламы ИГУ 

 

«13» апреля 2015г. Протокол № 8   

Зав. кафедрой __Калюжнова Н.Я. 

 

Настоящая программа не может быть воспроизведена ни в какой форме без предва-

рительного письменного разрешения кафедры-разработчика программы. 

 

 



Лист согласования, дополнений и изменений 

на 2015/2016 учебный год 

 

К рабочей программе дисциплины УП: Б1.В.ДВ.2.1 Экономическое и социальное 

предпринимательство по направленности программы подготовки кадров высшей квали-

фикации (программы аспирантуры)  Экономическая теория  

 

1. В рабочую программу дисциплины вносятся следующие изменения и дополнения: 

 

Нет изменений и дополнений 

 

Зав. кафедрой Экономической теории и управления  Калюжнова Н.Я.   



Лист согласования, дополнений и изменений 

на 2016/2017 учебный год 

 

К рабочей программе дисциплины УП: Б1.В.ДВ.2.1 Экономическое и социальное 

предпринимательство по направленности программы подготовки кадров высшей квали-

фикации (программы аспирантуры)  Экономическая теория  

 

1. В рабочую программу дисциплины вносятся следующие изменения и дополнения: 

 

Нет изменений и дополнений 

 

Зав. кафедрой Экономической теории и управления  Калюжнова Н.Я.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Лист согласования, дополнений и изменений 

на 2017/2018 учебный год 

 

К рабочей программе дисциплины УП: Б1.В.ДВ.2.1 Экономическое и социальное 

предпринимательство по направленности программы подготовки кадров высшей квали-

фикации (программы аспирантуры) «Экономическая теория» по направлению подготовки  

38.06.01 «Экономика». 

 

 

1. В рабочую программу дисциплины вносятся следующие изменения и дополнения: 

 

Изменений и дополнений нет.  

 

 

Зав. кафедрой Экономической теории и управления Калюжнова Н.Я. 

 

 

 

 


