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Цель фонда оценочных средств. Оценочные средства предназначены для контроля и
оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной
дисциплины «Б1.В.ДВ.01.03 Адаптивные информационные технологии». Перечень видов
оценочных средств соответствует рабочей программе дисциплины.

Фонд оценочных средств включает контрольные материалы для проведения
текущего контроля (в следующих формах: тест, устный опрос, практическое задание) и
промежуточной аттестации в форме вопросов и заданий к зачету.

Структура и содержание заданий – задания разработаны в соответствии с рабочей
программой дисциплины «Б1.В.ДВ.01.03 Адаптивные информационные технологии».

1. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенция Индикаторы
компетенций Результаты обучения

УК-1
Способен осуществлять поиск,
критический анализ и синтез
информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач

УК-1.1 Осуществляет поиск, критический
анализ и синтез информации,
необходимой для решения
поставленных задач

УК-1.2 Применяет системный подход для
решения поставленных задач

2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания

2.1. Показатели и критерии оценивания компетенций

№
п\п Раздел, тема Код индикатора

компетенции

Наименование
ОС

ТК ПА
1 Программные средства и прикладное

программное обеспечение для
пользователей с ограниченными
возможностями здоровья.

УК-1.1 Тест, УО,
Пз

Тест

2 Компьютерная сеть и интернет для
пользователей с ограниченными
возможностями здоровья.

УК-1.2 Тест, Пз,
УО

Тест

2.2. Критерии оценивания результатов обучения для текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации
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Оценочное
средство Критерии оценивания Шкала оценивания

Тест Студентом даны правильные ответы на 91-100%
заданий

Отлично

Студентом даны правильные ответы на 81-90%
заданий

Хорошо

Студентом даны правильные ответы на 71-80%
заданий

Удовлетворительно

Студентом даны правильные ответы менее чем на
70% заданий

Неудовлетворительно

Устный опрос 1. Знает понятия основных разделов программы
изучаемого курса; 2. Приобрел необходимые
умения и навыки, освоил вопросы практического
применения полученных знаний, не допустил
фактических ошибок при ответе; 3. Достаточно
последовательно и логично излагает теоретический
материал, допуская лишь незначительные
нарушения последовательности изложения и
некоторые неточности; 4. Показывает
всесторонние, систематизированные, глубокие
знания учебной программы дисциплины и умение
уверенно применять их

Зачтено

1. Фрагментарные знания базовых понятий; 2.
Слабо выражена способность к самостоятельному
аналитическому мышлению, имеются затруднения
в изложении материала, отсутствуют необходимые
умения и навыки; 3. Допущены грубые ошибки и
незнание терминологии, отказ отвечать на
дополнительные вопросы, знание которых
необходимо для получения положительной оценки;
4. Ответ содержит существенные пробелы в
знаниях основного содержания темы

Незачтено

Практическое
задание

Задание выполнено верно. Выбран оптимальный
путь решения. Присутсвует развернутое описание
алгоритма решения

Зачтено

В работе получен неверный ответ, связанный с
грубыми ошибками допущенными в ходе решения,
либо решение отсутсвует полностью

Незачтено

2.3. Оценочные средства для текущего контроля (примеры)

2.3.1. Материалы для компьютерного тестирования обучающихся
Общие критерии оценивания

Процент правильных ответов Оценка
91% – 100% 5 (отлично)
81% – 90% 4 (хорошо)
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Процент правильных ответов Оценка
71% – 80% 3 (удовлетворительно)
Менее 70% 2 (неудовлетворительно)

Соответствие вопросов теста индикаторам формируемых и оцениваемых
компетенций

№ вопроса в тесте Код индикатора компетенции
1 УК-1.2
2 УК-1.2
3 УК-1.1
4 УК-1.2
5 УК-1.2
6 УК-1.1
7 УК-1.1
8 УК-1.1

Ключ ответов
№ вопроса в тесте Номер ответа (или ответ, или соответствие)

1 a
2 c
3 a
4 d
5 b
6 a
7 b
8 b

Перечень тестовых вопросов
№ 1. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Наиболее распространёнными в практике являются
a. иерархические базы данных
b. сетевые базы данных
c. распределённые базы данных
d. реляционные базы данных
№ 2. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Базы данных – это
a. интерфейс, поддерживающий выполнение и манипулирование данными
b. определённая совокупность информации
c. совокупность данных, организованных по определённым правилам
d. совокупность программ для хранения и обработки больших массивах информации
№ 3. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
В MS Excel запрет на автоматическое изменение адреса ячейки при операциях копир-
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ования, вставки, называется
a. абсолютным адресом
b. произвольным именем
c. относительным адресом
d. блоком ячеек
№ 4. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Наиболее точным аналогом реляционной базы данных может служить
a. неупорядоченное множество данных
b. вектор
c. генеалогическое древо
d. двумерная таблица
№ 5. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Вставьте пропущенное "_____________ - это процессы, методы поиска, сбора,

хранения, обработки, предоставления, распространения информации и способы осущес-
твления таких процессов и методов".

a. Информационные системы
b. Информационные технологии
c. Информатизация
d. Автоматизация информации
№ 6. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Вкладка, на которой находятся команды, но работе с макросами — это:
a. Вид
b. Разметка страницы
c. Ссылки
d. Вставка
e. Главная
№ 7. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Что такое стиль в MS Word
a. набор настроек форматирования шрифта
b. набор настроек форматирования для повторного применения к тексту
c. набор настроек для форматирования абзаца
d. оформление текста в виде маркированного или нумерованного списка
№ 8. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Макрос - это:
a. Инструмент
b. Небольшая программа
c. Атрибут файла
2.3.2. Вопросы для коллоквиумов, собеседования для оценки компенетции

«УК-1.1»
№ 1. Классификация программных средств персональных компьютеров.
Классификация программных средств персональных компьютеров: системные
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программы, инструментальные программы, прикладные программы. Операционные системы
(ОС).

2.3.3. Вопросы для коллоквиумов, собеседования для оценки компенетции
«УК-1.2»

№ 2. Иерархические сети. Рабочие станции, серверы, каналы связи, сетевое обору-
дование (сетевые адаптеры, концентраторы, коммутаторы, шлюзы).

3. Промежуточная аттестация

3.1. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний,
умений, навыков и опыта деятельности

Зачет является заключительным этапом процесса формирования компетенций
обучающегося при изучении дисциплины и имеет целью проверку и оценку знаний
обучающегося по теории, и применению полученных знаний, умений и навыков при
решении практических задач.

Зачет проводится по расписанию, сформированному учебно-методическим управ-
лением, в сроки, предусмотренные календарным учебным графиком. Зачет принимается
преподавателем, ведущим лекционные занятия.

Зачет проводится только при предъявлении обучающимся зачетной книжки и при
условии выполнения всех контрольных мероприятий, предусмотренных учебным планом и
рабочей программой дисциплины. Обучающимся на зачету представляется право выбрать
один из билетов. Время подготовки к ответу составляет 30 минут. По истечении установл-
енного времени обучающийся должен ответить на вопросы билета. Результаты зачета оцени-
ваются по четырехбалльной системе и заносятся в зачетно-экзаменационную ведомость и
зачетную книжку. В зачетную книжку заносятся только положительные оценки. Подпи-
санный преподавателем экземпляр ведомости сдаётся не позднее следующего дня в деканат.

В случае неявки обучающегося на зачет в зачетно-экзаменационную ведомость
делается отметка «не явка». Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по
дисциплине, должны ликвидировать академическую задолженность в установленном
локальными нормативными актами порядке.

3.2. Вопросы к зачету

№ Вопрос Код
компетенции

1. История возникновения и развития информационных технологий.
Понятие "информационные технологии". История развития
информационных технологий. Современные виды информационных
технологий. Состав и сущность современных информационных
технологий.

УК-1.1

2. Программные средства персональных компьютеров для лю-дей с
ограниченными возможностями здоровья. Классификация
программных средств персональных компьютеров: системные
программы, инструментальные программы, прикладные программы.
Операционные системы (ОС). Понятие, функции. Основные типы
операционных систем.

УК-1.1
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№ Вопрос Код
компетенции

3. Прикладное программное обеспечение. Текстовые процессоры для
пользователей с ограниченными возможностями здоровья.
Интерфейс программ MS Office и OpenOffice. Настройка параметров
программы. Установка параметров страницы. Форматирование абзаца
и символов. Списки, разновидности. Создание и оформление
списков. Создание таблиц в документах. Форматирование данных в
таблицах. Сортировка данных в таблицах. Вычисления и построение
диаграмм. Стили и их использование при оформлении документов.
Вставка и встраивание объектов. Вставка и редактирование мате-
матических выражений и формул. Редакторы формул MS Equсation.

УК-1.1

4. Табличные процессоры для людей с ограниченными возможностями
здоровья. Интерфейс программ MS Office и Open Office. Рабочая
книга, ее структура. Понятия диапазона и таблицы (списка) для MS
Excel. Адресация ячеек и диапазонов (относительная и абсолютная).
Присвоение имени ячейке, диапазону, таблице. Типы данных (числа,
тексты, логические данные, формулы). Форматирование данных.
Числовые форматы. Условное форматирование. Ввод формул.
Функции как операнды формул. Классификация функций. Мастер
функций. Вложенные функции. Действия над содержимым ячеек
(редактирование, копирование, перемещение, удаление).

УК-1.1

3.3. Тематика курсовых работ
По данной дисциплине выполнение курсовых проектов (работ) не предусматривается.
3.4. Материалы для компьютерного тестирования обучающихся
Общие критерии оценивания

Процент правильных ответов Оценка
91% – 100% 5 (отлично)
81% – 90% 4 (хорошо)
71% – 80% 3 (удовлетворительно)
Менее 70% 2 (неудовлетворительно)

Соответствие вопросов теста индикаторам формируемых и оцениваемых
компетенций

№ вопроса в тесте Код индикатора компетенции
1 УК-1.2
2 УК-1.2
3 УК-1.1
4 УК-1.2
5 УК-1.2
6 УК-1.1
7 УК-1.1
8 УК-1.1
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Ключ ответов
№ вопроса в тесте Номер ответа (или ответ, или соответствие)

1 a
2 c
3 a
4 d
5 b
6 a
7 b
8 b

Перечень тестовых вопросов
№ 1. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Наиболее распространёнными в практике являются
a. иерархические базы данных
b. сетевые базы данных
c. распределённые базы данных
d. реляционные базы данных
№ 2. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Базы данных – это
a. интерфейс, поддерживающий выполнение и манипулирование данными
b. определённая совокупность информации
c. совокупность данных, организованных по определённым правилам
d. совокупность программ для хранения и обработки больших массивах информации
№ 3. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
В MS Excel запрет на автоматическое изменение адреса ячейки при операциях копир-

ования, вставки, называется
a. абсолютным адресом
b. произвольным именем
c. относительным адресом
d. блоком ячеек
№ 4. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Наиболее точным аналогом реляционной базы данных может служить
a. неупорядоченное множество данных
b. вектор
c. генеалогическое древо
d. двумерная таблица
№ 5. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Вставьте пропущенное "_____________ - это процессы, методы поиска, сбора,

хранения, обработки, предоставления, распространения информации и способы осущес-
твления таких процессов и методов".
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a. Информационные системы
b. Информационные технологии
c. Информатизация
d. Автоматизация информации
№ 6. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Вкладка, на которой находятся команды, но работе с макросами — это:
a. Вид
b. Разметка страницы
c. Ссылки
d. Вставка
e. Главная
№ 7. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Что такое стиль в MS Word
a. набор настроек форматирования шрифта
b. набор настроек форматирования для повторного применения к тексту
c. набор настроек для форматирования абзаца
d. оформление текста в виде маркированного или нумерованного списка
№ 8. Задание с единичным выбором. Выберите один правильный ответ.
Макрос - это:
a. Инструмент
b. Небольшая программа
c. Атрибут файла
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